RESOLUQAO CFESS N° 469/2005
13 de maio de 2005

Ementa: Regulamenta o Estatuto do Conjunto
CFESS/CRESS, introduzindo as alteracbes e
modificacdes  aprovadas pela Plenaria
Ampliada realizada em Brasilia em margo de
2005.

A Presidente do Conselho Federal de Servico Social - CFESS, no uso de suas
atribuicées legais e regimentais;

CONSIDERANDO a necessidade de incorporar integralmente, ao presente Estatuto, as
disposicbes previstas pela Resolugdo CFESS n° 451/2003 de 17 de novembro de
2003, que veio readaptar o Estatuto a nova configuragao legal, em face a declaragao
de inconstitucionalidade do artigo 58 e de seus paragrafos, exceto o terceiro, da
Lei 9649 de 27 de maio de 1998, através do julgamento da ADIN 1717-6 pelo
Supremo Tribunal Federal,

CONSIDERANDO que outras alteragdes foram propostas e aprovadas, tendo em vista
a necessidade do aperfeicoamento constante dos instrumentos normativos internos
que regulam as atividades de atribuigdo do CFESS e dos CRESS;

CONSIDERANDO que as alteracbes e adaptacdes consubstanciadas na presente
Resolugdo foram submetidas a aprovagdo da Plenaria Ampliada do Conjunto
CFESS/CRESS realizada no dia 21 e 22 de marco de 2005, em Brasilia,
convocada regularmente por delegacdo do Encontro Nacional CFESS/CRESS,
realizado em setembro de 2004 em Curitiba/Parana;

CONSIDERANDO, finalmente, a aprovacdo da presente Resolugcdo pelo Conselho
Pleno do CFESS, em reuniao realizada em 13 de maio de 2005;

RESOLVE:

Art. 1° - Regulamentar, através desta Resolugdo, o novo Estatuto do Conjunto
CFESS/CRESS, que sera publicado integralmente no Diario Oficial da Unido, passando
a vigorar com a presente redacéo e as alteragdes ora introduzidas.



Art. 2° - Ficam revogadas todas as disposi¢des em contrario bem como a Resolugao
CFESS n° 376/98 de 24 de novembro de 1998, Resolucdo CFESS n° 396/99 de 04 de
novembro de 1999 e Resolugdo n° 451/2003 de 17 de novembro de 2003.

Art. 3° - Os casos omissos serdo resolvidos e decididos pelo Conselho Pleno do
CFESS.

Art. 4° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da
Unido.

Brasilia, 13 de maio de 2005.

Lea Lucia Cecilio Braga
Presidente do CFESS



ESTATUTO DO CONJUNTO CFESS/CRESS
CONSELHO FEDERAL E REGIONAL DE SERVICO SOCIAL

TITULO |

DA NATUREZA JURIDICA, FINALIDADE E COMPETENCIA INSTITUCIONAL.

Art. 1° - O Conselho Federal de Servico Social - CFESS e os Conselhos
Regionais de Servigo Social — CRESS, regulamentados pela Lei 8.662, de sete de
junho de 1993, constituem uma entidade dotada de personalidade juridica de direito
publico e forma federativa com o objetivo basico de orientar, fiscalizar, disciplinar e
defender o exercicio da profissdao do assistente social, em todo o territério nacional,
conforme os principios e normas estabelecidos pelo Encontro Nacional
CFESS/CRESS.

Paragrafo 1° - O Conselho Federal de Servigo Social tem sede e foro no Distrito
Federal, com jurisdigdo em todo territério nacional.

Paragrafo 2° - Os Conselhos Regionais possuem jurisdicao e sede estabelecidas
pela Consolidacao das Resolucdes do CFESS.

Paragrafo 3° - Os Conselhos Regionais de Servigco Social sdo dotados de
autonomia administrativa, financeira e patrimonial, sem prejuizo de sua vinculagao e
subordinagcao normativa ao Conselho Federal, de forma a garantir unidade de agao na
fiscalizagdo do exercicio profissional do assistente social em ambito nacional, nos
termos da legislacéo em vigor.

Art. 2° - O Conselho Federal de Servigo Social € o 6rgao normativo de grau
superior e central do Conjunto CFESS/CRESS, tendo como competéncia, na forma da
Lei de Regulamentacéo da Profissdo — Lei 8.662/93 - e do interesse publico, fiscalizar,
orientar, supervisionar, defender, normatizar e disciplinar o exercicio e as atividades da
profissdo do assistente social, em todo territério nacional.

Art. 3° - O Férum maximo de deliberagdo da profissdo € o Encontro Nacional
CFESS/CRESS, que sera convocado anualmente, na forma estabelecida pelo presente
Estatuto.

Art. 4° - O Conselho Federal de Servigo Social podera homologar a criagéo,
extingdo ou determinar a alteragdo da jurisdicdo de qualquer Conselho Regional
existente, mediante a aprovacéo do Encontro Nacional CFESS/CRESS, bem como, ao
atendimento dos critérios estabelecidos pela Consolidagao das Resolugcdes do CFESS.

Art. 5° - O Conselho Federal e os Conselhos Regionais de Servigo Social nao
mantém com os 6rgdos de administragdo publica qualquer vinculo funcional ou
hierarquico.



Art. 6° - A organizacédo, a estrutura e funcionamento dos Conselhos Federal e
Regionais de Servigo Social serdo regulamentados pelo presente Estatuto e pelos
respectivos Regimentos Internos dos Regionais, cuja Minuta Basica devera ser
aprovada pelo Encontro Nacional CFESS/CRESS e homologada pelo Conselho
Federal.

Paragrafo unico: A Lei 8.662, de 7 de junho de 1993, e o presente Estatuto
constituem respectivamente, os instrumentos legais hierarquicamente superiores do
Conjunto CFESS/CRESS.

Art. 7° - O mandato dos conselheiros é exercido em carater honorifico,
considerado servigo publico relevante, sem direito a remuneracao.

TITULO I

DA COMPOSICAO, DA ORGANIZAGAO DA ESTRUTURA E COMPETENCIAS DOS
CONSELHOS FEDERAL E REGIONAIS DE SERVICO SOCIAL

CAPITULO |

DA COMPOSICAO

Art. 8° - O Conselho Federal de Servico Social — CFESS - é composto por 09
(nove) membros efetivos: Presidente; Vice-Presidente; 1° e 2° Secretarios; 1° e 2°
Tesoureiros e 03 (trés) Membros do Conselho Fiscal e 09 (nove) membros suplentes,
que serao eleitos dentre os assistentes sociais por via direta, para um mandato de 03
(trés) anos, em gestéo colegiada, de acordo com as normas estabelecidas pelo Cédigo
Eleitoral, aprovado pelo Férum maximo de deliberagdes, denominado Encontro
Nacional CFESS/CRESS.

Paragrafo 1° - Os Conselhos Regionais de Servigo Social - CRESS, contarao
cada um com 09 (nove) membros efetivos: Presidente, Vice-Presidente, 02 (dois)
secretarios, 02 (dois) tesoureiros, 03 (trés) membros do Conselho Fiscal e 09 (nove)
suplentes, eleitos dentre os assistentes sociais inscritos na jurisdicdo respectiva, por
via direta, para um mandato de 03 (trés) anos, de acordo com as normas estabelecidas
no Cddigo Eleitoral.

Paragrafo 2° - E permitida a reeleicdo dos Conselheiros do CFESS e dos
CRESS por uma vez consecutiva, sendo garantida a renovagao de, pelo menos, 2/3
(dois tergos) de seus membros.



CAPITULO Il

DA ORGANIZAGCAO

Art. 9° - A aplicacao do que dispde a Lei 8.662/93, no que se refere a orientagao,
disciplina e fiscalizagdo do exercicio da profissdo do assistente social, sera exercida
pelo CFESS e pelos CRESS, organizados de forma a assegurar unidade de agéo.

Art. 10 - A estrutura do Conselho Federal de Servico Social compreende as
seguintes instancias:

| - Encontro Nacional CFESS/CRESS: érgéo deliberativo;

Il - Conselho Pleno: 6rgao deliberativo;

Il - Diretoria: érgéo executivo;

IV - Conselho Fiscal: érgéo fiscal;

V - Comissédo Especial: 6rgao de fiscalizagdo contabil, financeiro e
administrativo;

VI - Comissbes, Assessorias e Grupos de Trabalhos: érgaos de apoio.

Paragrafo unico - Os Conselhos Regionais de Servigo Social possuem a mesma

estrutura basica do Conselho Federal; acrescidos de suas peculiaridades, exceto
quanto a Comissao Especial, s6 prevista no &mbito do CFESS.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA DOS ORGAOS
SEGAO |
DO ORGAO DELIBERATIVO
ENCONTRO NACIONAL CFESS/CRESS
Art. 11 - O Encontro Nacional CFESS/CRESS é a instdncia maxima de
deliberagcéo deste Conjunto, composto de delegados do CFESS e dos CRESS, com

direito a voz e voto, assim com por observadores e convidados com direito a voz.

Paragrafo 1° - Sdo delegados do CFESS o numero correspondente aos seus
conselheiros efetivos, indicados pelo Conselho Pleno.



Paragrafo 2° - Sdo delegados dos CRESS os Assistentes Sociais inscritos e
ativos no ambito de jurisdicdo Regional, devidamente eleitos em Assembléia Geral da
Categoria, obedecendo a seguinte proporcionalidade:

a) Até 1000 (mil) inscritos até a data da Assembléia, 05 (cinco) delegados;
b) Acima de 1000 (mil) inscritos, além dos 05 (cinco) delegados, mais um
delegado para cada 1000 (mil) de fragédo superior a 500 (quinhentos).

Paragrafo 3° - O numero de delegados, atendidos os critérios estabelecidos no
paragrafo 2° deste artigo, devera obedecer a igual proporcionalidade, ou seja, 50%
(cinqienta por cento) das vagas destinadas a Dire¢cdo dos Conselhos Regionais,
incluindo as Seccionais, e 50% (cinqUenta por cento) destinadas a Base da Categoria.

Paragrafo 4° - Quando o numero de Delegados eleitos para o Encontro Nacional
CFESS/CRESS néo for divisivel por 02 (dois), as vagas excedentes, a critério da
Assembléia Ordinaria, serao divididas entre as categorias previstas pelo paragrafo 3°
do presente.

Paragrafo 5° - O numero de delegados de Diregdo, atendidos os critérios
estabelecidos no paragrafo 2° deste artigo, devera obedecer a seguinte
proporcionalidade entre Conselheiros do CRESS e membros das Seccionais:

a) Até 03 (trés) Seccionais sera garantida uma vaga de delegado para
representacdo das Seccionais no Encontro Nacional CFESS/CRESS, sendo permitida
a substituicdo nesta categoria, entre os Conselheiros da sede e membros da Seccional,
aprovada na Assembléia Geral da Categoria, desde que fique garantida a vaga da
Seccional;

b) De 04 (quatro) até 06 (seis) Seccionais serao destinadas 02 (duas) vagas de
delegado para representagdo das Seccionais no Encontro Nacional CFESS/CRESS,
sendo permitida substituicdo nesta categoria, entre os Conselheiros da sede e
membros da Seccional, desde que aprovada na Assembléia Geral da Categoria;

c) De 07 (sete) até 09 (nove) Seccionais serdo destinadas 03 (trés) vagas de
delegado para representagdo das Seccionais no Encontro Nacional CFESS/CRESS,
sendo permitida substituicdo nesta categoria, entre os Conselheiros da sede e
membros da Seccional, desde que aprovada na Assembléia Geral da Categoria;

d) De 10 (dez) até 12 (doze) Seccionais serao destinadas 04 vagas de delegado
para representacdo das Seccionais no Encontro Nacional CFESS/CRESS, sendo
permitida substituicdo nesta categoria, entre os Conselheiros da sede e membros da
Seccional, desde que aprovada na Assembléia Geral da Categoria.

Paragrafo 6° - A substituicdo que trata o paragrafo 5° s6 podera ser feita em
relacdo a vaga destinada ao membro da Seccional, na hipétese de impedimento da
participacdo devidamente justificado na assembléia.



Paragrafo 7° - E condicdo essencial para eleicdo do delegado a sua presenca e
participacdo na Assembléia Geral da Categoria, exceto em relagdo aos assistentes
sociais que forem regularmente indicados em reunides realizadas na jurisdicao das
Seccionais.

Art. 12 - Os observadores serao indicados na Assembléia Geral da Categoria.

Art. 13 - Os convidados deverdo ser indicados formalmente em reunido de
conselho pleno do CFESS e dos CRESS, respectivamente, a partir de critérios
estabelecidos pela comissao organizadora do Encontro Nacional.

Art. 14 - O Encontro Nacional CFESS/CRESS realizar-se-a com local indicado
pelo Encontro anterior, no terceiro trimestre de cada ano ordinariamente, e,
extraordinariamente, quando necessario.

Paragrafo 1° - O Encontro Nacional CFESS/CRESS sera convocado ordinaria e
extraordinariamente pelo Conselho Pleno do CFESS, por escrito, dentro dos prazos de
90 e 60 dias respectivamente.

Paragrafo 2° - Em caso de ndo convocagéao pelo Conselho Pleno do CFESS, o
Encontro podera ser convocado extraordinariamente por maioria simples dos CRESS.

Paragrafo 3° - O Encontro Nacional CFESS/CRESS se instalara com o quorum
minimo de 2/3 (dois tergos) do conjunto dos CRESS e maioria simples do conjunto dos
delegados previstos para o Encontro.

Paragrafo 4° - Para a realizagdo do Encontro, deverd ser formada uma
Comissédo Organizadora, composta por Conselheiros do CFESS e do CRESS que
sediara o evento em sua jurisdicdo.

Paragrafo 5° - Os CRESS deverédo remeter com antecedéncia de 15 (quinze)
dias da realizagado do Encontro, respectivamente, Atas de Assembléias e de Reunides
do Conselho Pleno, para a Comissao Organizadora, contendo a relagdo de delegados,
observadores e convidados.

Paragrafo 6° - O CFESS remeterda a relagdo de delegados a Comisséao
Organizadora, um dia antes da instalagao do Encontro Nacional CFESS/CRESS, tendo
em vista que a escolha destes sera efetivada no Pleno a se realizar no local e antes do
Encontro Nacional.



SECAOII
DO ORGAO DELIBERATIVO

CONSELHO PLENO

Art. 15 - O Conselho Pleno do CFESS e o Conselho Pleno dos CRESS compde-
se de 09 (nove) membros efetivos e 09 (nove) suplentes, assim constituidos:

| - Presidente;

Il - Vice- Presidente;

Il — 1° Secretario;

IV — 2° Secretario;

V - 1° Tesoureiro;

VI — 2° Tesoureiro;

VII - 03 (trés) membros do Conselho Fiscal;
VIl — 09 (nove) membros suplentes.

Paragrafo 1° - Para efeito de deliberagcdo de atos oficiais, previstos como
competéncia do Conselho Pleno do CFESS e, em especial, de julgamento de recursos,
pedidos de reconsideragdo em que envolvam direitos e obrigagcdes de terceiros, este sé
podera deliberar com a presenga minima de 06 (seis) e maxima de 09 (nove)
conselheiros e decidira por maioria dos presentes.

Paragrafo 2° - Para efeito de deliberagcdo de atos oficiais, previstos como
competéncia do Conselho Pleno do CRESS e, em especial, de julgamento de
processos disciplinares éticos, pedidos de reconsideracao em que envolvam direitos e
obrigagdes de terceiros, o Conselho Pleno do CRESS s6 podera deliberar com a
presenca minima de 06 (seis) membros; maxima de 09 (nove) e decidira por maioria de
voto dos presentes.

Paragrafo 3° - O Presidente do CFESS ou do CRESS, para efeito da deliberagéo
de atos oficiais, somente votara em caso de empate, considerando-se a sua presenga
para efeito de quorum.

Art. 16 - O Conselho Pleno do CFESS reunir-se-a:
| - Ordinariamente, seis vezes ao ano, a cada bimestre;
Il - Extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente ou por

solicitagdo de maioria simples de seus membros.

Paragrafo 1° - As convocagdes deverao ser feitas por escrito, com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias, salvo em caso de urgéncia.

Paragrafo 2° - No ato da convocagao constara sempre a pauta, a data, o local e
a hora da reuniao.



Paragrafo 3° - O Conselho Pleno somente podera deliberar com a presenca
minima de 2/3 (dois tergos) de seus membros, e decidira por maioria de votos dos
presentes.

Paragrafo 4° - A periodicidade de reunides do Conselho Pleno dos CRESS e a
forma de sua convocagao serao definidos nos seus respectivos Regimentos Internos.

SECAOIlI
DO ORGAO EXECUTIVO
DIRETORIA

Art. 17 - A Diretoria do CFESS e dos CRESS, sera composta pelo Presidente,
Vice-Presidente, 1° e 2° Secretarios e 1° e 2° Tesoureiros.

Paragrafo 1° - A Diretoria do CFESS reunir-se-a na forma prevista pelos incisos |
e Il do artigo 16, coincidindo com o periodo de realizagdo do Conselho Pleno.

Paragrafo 2° - A Diretoria dos CRESS reunir-se-a na forma prevista por seus
Regimentos Internos.
SECAO IV
DO ORGAO FISCAL
CONSELHO FISCAL
Art. 18 - O Conselho Fiscal do CFESS serd composto por 03 (trés) membros
efetivos e 03 (trés) suplentes.

Paragrafo 1° - O Conselho Fiscal dos CRESS reunir-se-a na forma prevista em
seus Regimentos Internos.

Paragrafo 2° - O Conselho Fiscal deliberara por maioria de voto, assegurado
sempre o direito de declaracao de voto.



SECAO V

DO ORGAO DE FISCALIZACAO CONTABIL, FINANCEIRO E ADMINISTRATIVO —
COMISSAO ESPECIAL

Art. 19 - A Comissao Especial do CFESS sera composta por 05 (cinco) membros
componentes dos Conselhos Fiscais de 05 (cinco) Conselhos Regionais de Servigo
Social.

Art. 20 - Para tanto, o Encontro Nacional CFESS/CRESS designara,
anualmente, os 05 (cinco) CRESS que deverdo compor a Comissao Especial,
considerando que a indicagao devera recair em um CRESS por cada regido geografica
(Norte, Sul, Centro-Oeste, Nordeste e Sudeste).

Paragrafo unico: Para efeito das indicagdes subsequentes, o Encontro Nacional
CFESS/CRESS considerara o rodizio entre todos os CRESS, daquela regido
geografica, somente podendo haver a indicagdo do mesmo regional, depois de
esgotadas a indicagdo dos demais Conselhos Regionais existentes na mesma
circunscricdo geogréafica.

Art. 21 - No prazo de 60 (sessenta) dias, antes da data designada para a
realizacao da reunido da Comissao Especial, os CRESS indicados deverao encaminhar
ao CFESS o nome do membro componente do Conselho Fiscal que foi escolhido em
reunido do Conselho Pleno respectivo, para compor a Comissao Especial.

Paragrafo unico - O CFESS expedira Portaria com a designagdo dos membros
da Comissao Especial, escolhidos pelo Conselho Pleno dos CRESS indicados pelo
Encontro Nacional.

Art. 22 - A Comissao Especial reunir-se-a na sede do Conselho Federal de
Servigo Social, anualmente no primeiro trimestre do exercicio, em data a ser definida
pelo Pleno do CFESS.

Paragrafo unico - O parecer da Comissao Especial e a prestagdo de contas do
CFESS serao encaminhados a todos os CRESS.



CAPITULO IV
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS
SECAO |

DO CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL

Art. 23 - Compete ao Conselho Federal de Servigo Social (CFESS) na qualidade
de 6rgao normativo de grau superior, 0 exercicio das seguintes atribuigdes:

| - orientar, disciplinar, normatizar, fiscalizar e defender o exercicio da profisséo
de Assistente Social, em conjunto com os CRESS;

Il — prestar esclarecimentos e assessoria aos CRESS sobre interpretacdo das
normas gerais técnicas, administrativas e financeiras, sem comprometimento de sua
funcéao recursal;

[l - zelar pelo cumprimento e observancia do Cédigo de Etica Profissional do
Assistente Social;

IV - funcionar como Tribunal Superior de Etica Profissional;

V - julgar, em ultima instancia, os recursos contra as decisdes impostas pelos
CRESS;

VI — estabelecer o sistema de registro das pessoas fisicas e juridicas habilitadas;

VII — funcionar como 6rgao técnico-consultivo para os organismos publicos e
privados, bem como se manifestar e opinar sobre toda e qualquer matéria de Servico
Social, inclusive, juntamente com outras entidades da categoria;

VIII - disciplinar e normatizar as atividades de pessoas juridicas que tenham
como objetivo prestar servigos em assessoria, consultoria, planejamento, capacitagéo e
outros dessa natureza, em Servigo Social;

IX - estabelecer politicas e estratégias de agado para as comissdes e frentes de
trabalho do Conselho Federal e dos Regionais, em conformidade com as deliberagdes
do Encontro Nacional CFESS/CRESS;

X - representar a profissdo de Assistente Social perante os o6rgdos da
Administragéo Publica, podendo delegar tal encargo aos CRESS.

SECAO Il

DO ENCONTRO NACIONAL CFESS/CRESS

Art. 24 - Ao Encontro Nacional CFESS/CRESS compete:

| - discutir e aprovar a Minuta Basica dos Regimentos Internos dos CRESS,
assegurando sua unidade e respeitando as especificidades, na medida em que desta
depender a necessaria unidade de acao;



Il - discutir e aprovar o Cédigo de Etica Profissional, apés amplas discussdes
com a categoria em cada regiao, propondo alteragdes quando se fizerem necessarias;

Il - discutir e aprovar propostas de reformulacdo na regulamentagdo da
Profissao, quando se fizer necessario;

IV - tomar conhecimento da prestacao de contas do CFESS;

V — discutir, propor e aprovar, para efeito de homologagao pelo CFESS, normas
fixando limites e percentuais, prazo de pagamento de anuidades, taxas, multas e
emolumentos a serem pagos pelos profissionais e pessoas juridicas;

VI - discutir e deliberar sobre formas e percentuais do repasse das quotas
devidas pelos CRESS ao CFESS;

VII - apresentar, discutir e aprovar propostas para os Orgamentos Programas do
CFESS e CRESS;

VIII - discutir e aprovar o Cédigo Eleitoral para as eleigdes no CFESS, CRESS e
Seccionais;

IX - discutir e aprovar politicas de agao para o Conjunto CFESS/CRESS,
respeitando-se as especificidades regionais;

X - designar, anualmente, 05 (cinco) Conselhos Regionais de Servigo Social,
para compor a Comissao Especial, para apreciacao da prestacdo de contas do CFESS;

XI - aprovar a criagao, extingdo ou alteragao de jurisdicao de Conselho Regional.

Paragrafo 1° - O Encontro Nacional CFESS/CRESS sera precedido por
Encontros Descentralizados Regionais de natureza consultiva e preparatéria das
tematicas para o CFESS/CRESS, podendo incluir outros temas de ambito regional.

Paragrafo 2° - Para efeito do encaminhamento e efetivagdo das deliberagbes
tomadas pelo Encontro Nacional CFESS/CRESS, ou para aprofundamento das
discussbes de interesse dos Conselhos, podera a critério desta instincia ou do
Conselho Pleno do CFESS, ser realizada “Plenaria Ampliada do Conjunto
CFESS/CRESS”, a qual contara com a participacdo de membros da direcdo dos
Regionais e do Federal.

Paragrafo 3° - Além das fungdes previstas pelo paragrafo segundo do presente
artigo, a Plenaria Ampliada do Conjunto CFESS/CRESS tem como competéncia
discutir, propor e aprovar formas de solugao para preenchimento de cargos, em caso
de vacancia de Conselheiros do CFESS, que impossibilite a execu¢cdo das tarefas
atribuidas ao 6rgéo.

SECAO Il

CONSELHO PLENO

Art. 25 - O Conselho Pleno dos Conselhos Federal e Regionais de Servigo
Social é o 6rgéo deliberativo dentro de suas respectivas jurisdigdes.



Paragrafo unico - O Conselho Pleno do Conselho Federal de Servigo Social é o
orgéo deliberativo e normativo superior do Conjunto CFESS/CRESS.

Art. 26 - Ao Conselho Pleno do CFESS compete:

| - estabelecer normas de orientagdo, disciplina e fiscalizacdo do exercicio da
profissdo de Assistente Social, de forma a uniformizar os atos dos CRESS,
resguardadas a autonomia e peculiaridade de cada Regional;

Il - funcionar como Tribunal de Etica Profissional e de Julgamento, como Ultima
instancia recursal administrativa, contra as decisdes impostas pelos CRESS;

Il - indicar e nomear a Comissao Nacional Eleitoral;

IV - deliberar sobre representacdo do CFESS junto a colegiados de o6rgaos
publicos e privados, sempre que solicitado;

V — expedir Resolugdo necessaria a regulamentagcdo e execugao da Lei
8.662/93, deste Estatuto, das deliberacdes do Encontro Nacional CFESS/CRESS e de
outras matérias que sejam de sua competéncia;

VI - estabelecer modelo de carteiras profissionais, contendo todos os elementos
necessarios a identificagao dos profissionais registrados, conforme disposigao legal;

VII - convocar os Encontros Nacionais CFESS/CRESS;

VIII - indicar conselheiros do CFESS como delegados para o Encontro
CFESS/CRESS, em numero correspondente aos conselheiros efetivos;

IX - encaminhar e/ou executar as deliberacbes do Encontro Nacional
CFESS/CRESS;

X — encaminhar relatérios dos eventos realizados pelo CFESS, no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias de sua realizagao, aos CRESS;

XI - apreciar e aprovar os demonstrativos mensais de receita e despesa do
CFESS e dos CRESS;

XIl - decidir sobre aquisicdo ou alienacdo de bens patrimoniais do CFESS,
cumpridas nas normas, previstas a espécie;

XIll - estabelecer normas para a elaboracido das Propostas e Reformulagbes
Orcamentarias do CFESS e dos CRESS;

XIV - determinar o desaforamento de dendncia de natureza ética para outros
Regionais, quando esta se destinar a apuragdo de fatos que envolvam conselheiros
efetivos e suplentes, coordenadores de Seccionais e membros de Comissdes dos
CRESS;

XV - apreciar e homologar as Propostas e Reformulagbes Orgamentérias,
Prestacdo de Contas do CFESS e dos CRESS, na forma das instru¢des legais
vigentes;

XVI - estabelecer normas para a concessdao de diarias de conselheiros,
assessores, funcionarios e profissionais designados para desempenho de atividades de
interesse do CFESS;

XVIl - apreciar os atos do Presidente praticados sob condicao ‘ad referendun’,
ratificando-os ou nao;

XVIII - decidir sobre a concessao de licenca e afastamento dos conselheiros do
CFESS e sobre a perda ou extingdo de seus mandatos;

XIX - contribuir para organizagédo e funcionamento dos CRESS, zelando pela
regularidade e fiel execugdo das normas legais e regimentais;



XX - fixar honorarios e salarios de seus assessores e funcionarios, respeitadas
disponibilidades orgamentarias e legislagédo em vigor;

XXI - deliberar sobre a intervengédo nos Conselhos Regionais de Servigo Social,
em casos de irregularidades graves, nos termos do artigo 79 do presente Estatuto.

XXIl - decidir sobre aplicacdo de penalidades administrativas aos seus
funcionarios, apds a instauracao da sindicancia competente para apuracao dos fatos;

XXIIl - deliberar sobre a admissao e dispensa de funcionarios e assessores do
CFESS, na forma da lei ou de contrato de prestagao de servigco em vigor;

XXIV - homologar o Cdédigo Eleitoral aprovado no Encontro Nacional
CFESS/CRESS, bem como o resultado eleitoral do CFESS e dos CRESS;

XXV - homologar a criagao e a extingado das Seccionais de Estado no ambito das
jurisdi¢cdes dos CRESS;

XXVI - homologar o Regimento Interno dos CRESS e o Cdédigo de Etica
Profissional do Assistente Social;

XXVII - aprovar a abertura de créditos bancarios e créditos adicionais ao
or¢amento em vigor;

XXVIII - distribuir entre os seus membros € ou comissdes, processos,
expedientes e sugestdes para estudo e parecer;

XXIX - estabelecer a criagdo de comissdes e grupos de trabalho do CFESS,
aprovando a designagao de seus membros;

XXX - aprovar procedimentos para verificagdo sobre o funcionamento dos
CRESS e adog¢éao de medidas cabiveis para sua regularidade e eficiéncia;

XXXI - expedir Portaria para nomeacao da Comissao Especial do CFESS;

XXXII - fixar o calendario anual de suas reunides e da Diretoria Executiva;

XXXl — designar Conselheiro para presidir suas reunioes;

XXXV - resolver os casos omissos deste Estatuto.

Paragrafo unico - A competéncia do Conselho Pleno dos Conselhos Regionais
de Servico Social sera definida nos seus respectivos Regimentos Internos,
devidamente homologado pelo Conselho Federal.

SECAO IV

DA DIRETORIA

Art. 27 - Compete a Diretoria Executiva dos Conselhos Regionais e do Conselho
Federal de Servico Social:

| - cumprir as decisdes do Conselho Pleno;

Il - resolver os casos de urgéncia, “ad referendum” do Conselho Pleno;

Il — proceder a aquisigao ou alienagéo de bens patrimoniais; uma vez autorizado
pelo Conselho Pleno; cumpridos os procedimentos normativos previstos a espécie e as
disposicoes da Lei 8.666/93;

IV - propor a fixacdo de diarias, taxas e emolumentos, submetendo-as a
aprovacao do Conselho Pleno;



V - fornecer ao Conselho Fiscal, quando requisitados, os elementos necessarios
ao fiel cumprimento das atribuicbes do mesmo;

VI - estabelecer normas de funcionamento dos servicos de Secretaria,
Tesouraria e Contabilidade, bem como sua estrutura;

VIl - estabelecer o0s procedimentos administrativos necessarios ao
funcionamento dos Conselhos;

VIII — administrar o patriménio do Conselho de acordo com as normas vigentes.

SECAO V

DO CONSELHO FISCAL

Art. 28 - Ao Conselho Fiscal compete:

| - acompanhar e fiscalizar a execugcao orcamentaria do CFESS e dos CRESS;

Il - examinar as Propostas e Reformulacées Orcamentarias do CFESS e dos
CRESS, emitindo parecer sobre as mesmas;

Il - examinar os documentos contabeis do CFESS e dos CRESS, emitindo
parecer sobre 0s mesmos;

IV - examinar as Prestacbes de Contas do CFESS e dos CRESS, emitindo
parecer conclusivo e fundamentado sobre cada uma;

V - requisitar das Dire¢oes do CFESS e dos CRESS os elementos necessarios
para o fiel cumprimento de suas atribuigdes fiscais.

SECAO VI

DA COMISSAO ESPECIAL

Art. 29 - A Comissao Especial tem como funcao apreciar e emitir parecer sobre a
Prestacdo de Contas do CFESS, apds emissao do parecer conclusivo do Conselho
Fiscal do CFESS.

Art. 30 - Serdo designados pelo Conselho Pleno do CFESS 02 (dois)
Conselheiros Federais, escolhidos entre os ordenadores de despesa e Conselho
Fiscal, que se incumbirdo de prestar esclarecimentos, informacdes, documentos e
outros a Comissao Especial, no curso de sua atividade relativa a apreciacdo da
Prestacado de Contas do CFESS.

Art. 31 - Ultrapassada a fase a que se refere o art. 30, a Comissao Especial
devera emitir seu parecer escrito e fundamentado, o qual sera apresentado oralmente
ao Conselho Pleno do CFESS, em reunido previamente designada.



Paragrafo 1° - A Comissao Especial, por ocasido do Conselho Pleno, fornecera
copia de seu parecer a todos os Conselheiros do CFESS.

Paragrafo 2° - Concluida a leitura do parecer, os Conselheiros do CFESS
poderao formular perguntas a Comissao Especial, que devera, por sua vez, prestar os
esclarecimentos solicitados.

Paragrafo 3° - O CFESS apresentara justificativa e esclarecimento por escrito
dos itens e matérias que nao estejam claros para a Comissao Especial ou seja objeto
de ressalva ou discordancia da mesma.

Art. 32 - O parecer da Comissao Especial sera submetido a Plenaria Ampliada
do Conjunto CFESS/CRESS a ser convocada extraordinariamente pelo CFESS, caso
permaneg¢am as divergéncias ou falta de concordancia com as contas apresentadas.

Art. 33 - A manutengdo da rejeicado das contas pela Plenaria Ampliada do
Conjunto CFESS/CRESS, implicara na imediata instauracdo de inquérito
administrativo, com a designacdo de Comissdo de Inquérito, para apurar as
responsabilidades, assim como o afastamento preventivo dos eventuais responsaveis,
durante o trabalho desta Comissao, sem prejuizo das demais medidas previstas pela
Lei 8.429, de 2 de junho de 1992.

Paragrafo unico - A Comissao de Inquérito sera indicada pela Plenaria Ampliada
do Conjunto CFESS/CRESS e nomeada através de Resolugédo pelo CFESS, sendo
composta por 03 (trés) membros efetivos e 03 (irés) suplentes, todos assistentes
sociais da base.

Art. 34 - A Comissao de inquérito, se necessario, podera solicitar assessoria
contabil independente ou auditoria, caso nao tenha sido realizada pela Comissao
Especial.

Art. 35 - Todas as despesas provenientes dos trabalhos da Comissao Especial e
da Comissao de Inquérito, inclusive com o deslocamento de seus membros, serao
arcadas pelo CFESS.

SECAO VI
DOS CONSELHEIROS
Art. 36 - A competéncia dos Conselheiros Federais e Regionais de Servigo
Social, efetivos e suplentes, é cumprir rigorosamente e fazer cumprir o previsto em

Leis, Estatuto, Regimentos Internos, Resolucbes e demais instrumentos legais,
atinentes ao 6rgao.



Art. 37 - Compete, ainda, aos conselheiros efetivos e suplentes:

| — participar dos Encontros CFESS/CRESS, atendidos os critérios estabelecidos
neste Estatuto;

Il — participar das reunides do Conselho Pleno, desde que convocado para tal,
com direito a voz e voto, justificando quando nao puder fazé-lo, em conformidade com
as disposigdes do art. 16 e seu paragrafo 1° do presente Estatuto;

Il = cumprir as decisées do Conselho Pleno e agilizar o processamento das
informacdes e decisdes do CFESS;

IV — atuar em comissdes e grupos de trabalho, tendo em vista o melhor
atendimento as finalidades do Conjunto CFESS/CRESS;

V — submeter a discussdo do Conselho Pleno qualquer questdao de natureza
administrativa, técnica, financeira e outras que sejam de interesse do Conjunto
CFESS/CRESS e/ou da profissao;

VI — zelar pelo cumprimento e observancia da Lei de Regulamentagdo da
Profissdo, do Cédigo de Etica Profissional, bem como pelas normas expedidas pelo
CFESS;

VIl — zelar pela conservacao e preservagao do patrimdonio do CFESS e dos
CRESS.

Art. 38 - No exercicio de seu mandato, o conselheiro tem direitos e obrigagbes e
sujeita-se a sang¢des e penalidades, em conformidade com as disposigdes contidas
neste Estatuto.

Art. 39 - Os membros do Conselho Federal de Servigo Social (CFESS) e dos
Conselhos Regionais (CRESS) exercerao seus mandatos pessoalmente, ndo sendo
permitida a representagao por procuragao, seja a que titulo for.

Art. 40 - Os membros do Conselho Federal de Servigo Social (CFESS) e dos
Conselhos Regionais (CRESS) ndo poderao receber remuneracao pelo exercicio de
seus mandatos, sendo vedada qualquer relagédo de emprego com o CFESS ou CRESS.

Paragrafo unico - Os conselheiros fardo jus apenas as despesas de transporte,
diarias ou ajudas de custo, na forma regulamentar estabelecida pelo Conselho Pleno,
para participacdo em reunides, atividades administrativas e de representacdo do
Conselho.

Art. 41 - Todos aqueles que receberem a incumbéncia ou missao, no Pais ou no
estrangeiro, em nome ou as custas do CFESS ou CRESS, ficam obrigados a prestagao
de contas e apresentacao de relatério.



SUBSECAO |

DAS FALTAS, IMPEDIMENTOS E VACANCIA DE CARGOS

Art. 42 - No caso de impedimento por falta, licenga ou vacancia de cargos, as
substituicdes dos Conselheiros do CFESS se fardo na seguinte ordem:

| - O Presidente pelo Vice-Presidente;

Il - O Vice-Presidente pelo 1° Secretario ou 1° Tesoureiro;

Il - O 1° Secretario pelo 2° Secretario;

IV - O 1° Tesoureiro pelo 2° Tesoureiro;

V — Os suplentes ocupardo os cargos de 2° Secretario e 2° Tesoureiro,
obedecendo a ordem de mencao na chapa, salvo em situacdes excepcionais, a serem
consideradas e deliberadas pelo Conselho Pleno;

VI - Os Conselheiros Fiscais pelos suplentes, obedecendo a ordem de mencéao
na chapa;

Art. 43 - O Conselheiro que, por motivo justificado, estiver provisoriamente
impossibilitado de exercer o cargo, devera requerer licenga por escrito pelo prazo
maximo de 120 (cento e vinte) dias, prorrogavel pelo Conselho Pleno, ndo podendo
ultrapassar 30 (trinta) dias, sendo permitidas até duas licengcas no decorrer do
mandato.

Paragrafo unico - A ndo reassungao de cargo pelo Conselheiro afastado, tendo
cessado o motivo e o prazo do afastamento, resultara na perda do seu mandato.

SECAO VIl

DA COMPETENCIA DO PRESIDENTE E DO VICE-PRESIDENTE DO CFESS E DOS
CRESS

Art. 44 - Ao Presidente do CFESS e dos CRESS compete:

| - dar posse e exercicio aos Conselheiros efetivos e suplentes;

Il — convocar as reunides do Conselho Pleno e da Diretoria e dar execugao as
suas resolucdes e deliberacdes;

Il — representar o Conselho na aquisicdo, alienacdo e oneracao de bens
imoveis, apos aprovagao do Conselho Pleno, e administrar o seu patriménio, de acordo
com as normas vigentes;

IV - abrir conta em estabelecimentos de créditos, movimentar fundos, assinar
cheques e documentagédo de Secretaria e Tesouraria, juntamente com os respectivos
titulares;

V - submeter ao Conselho Pleno, para homologagéo, os atos que praticar “ad
referendum”;



VI - prestar informagdes que lhe forem pedidas pelos Poderes Publicos ou
Conselheiros;

VII - representar o CFESS e CRESS, respectivamente, judicialmente ou
extrajudicialmente.

Paragrafo unico - As decisdes do Presidente poderéo ser invalidadas por maioria
simples dos membros do Conselho Pleno.

Art. 45 - Ao Vice-Presidente compete:

| - substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos e na vacancia do cargo;
Il - auxilia-lo no desempenho de suas atribuicdes.

SECAO IX

DA COMPETENCIA DO 1° E 2° SECRETARIOS DO CFESS E DOS CRESS

Art. 46 - Ao 1° Secretario compete:

| - secretariar as reunides do Conselho Pleno e as de Diretoria, lavrando as
respectivas atas;

Il - elaborar correspondéncia atinente a Secretaria, em entrosamento com a
Secretaria Executiva;

Il - promover a publicagdo e a divulgacdo de atos do Conselho, quando
necessarios e devidamente autorizados;

IV - elaborar, com apoio dos demais conselheiros, o relatério anual de atividades
do CFESS e dos CRESS, conforme o caso;

V - manter entrosamento com os CRESS e Seccionais, conforme o caso, no que
diz respeito ao funcionamento especifico da Secretaria, valendo-se para isso de
recursos técnicos para orientacido de suas atividades;

VI - substituir o Vice-Presidente em suas faltas e vacancia do cargo;

VIl - expedir convocacdo das reunibes do Conselho pleno e da Diretoria
Executiva.

Art. 47 - Ao 2° Secretéario compete:

| - substituir o 1° Secretario em suas faltas e impedimentos e vacancia do cargo;
Il - auxilia-lo no desempenho de suas atribuicdes.



SECAO X

DA COMPETENCIA DO 1° E 2° TESOUREIROS DO CFESS E DOS CRESS

Art. 48 - Ao 1° Tesoureiro compete:

| - acompanhar as arrecadacdes e contribuicdes devidas ao CFESS e CRESS,
conforme o caso;

Il - efetuar os pagamentos do CFESS e CRESS, conforme o caso, assinando
com o Presidente os cheques; podendo delegar tal competéncia para o 1° e 2°
Secretario e 2° Tesoureiro, mediante aprovacao do Conselho Pleno;

lll - elaborar toda a correspondéncia atinente a Tesouraria, em entrosamento
com a Secretaria Executiva;

IV - realizar estudos sistematicos para revisdo da dotacdo orcamentaria no
decorrer do exercicio, acompanhando a dindmica dos servicos;

V — proceder com estudos em carater permanente sobre matéria financeira e
apresentar subsidios ao Conselho Pleno, com vistas ao aperfeicoamento e atualizacao
dos servicos, e a orientacao aos CRESS e Seccionais, conforme o caso;

VI - manter entrosamento com os CRESS e Seccionais no que diz respeito ao
funcionamento especifico de Tesouraria, valendo-se para isto de instrumentos técnicos
para orientacao de suas atividades;

VIl - elaborar com a Diretoria as Propostas e Reformulagbes Orcamentarias e
Prestacdes de Contas;

VIl - apresentar documentacdo contabil do movimento da Tesouraria, para
apreciag¢ao do Conselho Fiscal;

IX - apresentar anualmente o Balanco Geral que instruira a Prestacdo de
Contas;

X - opinar sobre contratacido e dispensa de pessoal, bem como sobre contratos,
convénios com terceiros e aquisicio de bens patrimoniais e de consumo.

Art. 49 - Ao 2° Tesoureiro compete:

| - substituir o 1° Tesoureiro em suas faltas e impedimentos e vacancia do cargo;
Il - auxilia-lo no desempenho de suas atribuicdes.

Art. 50 — A competéncia dos cargos de Diretoria dos Conselhos Regionais de
Servigo Social, além do previsto neste Estatuto, sera definida nos seus respectivos
Regimentos Internos.



SECAO XI
DA COMPETENCIA DAS COMISSOES

Art. 51 - Para agilizar as decisbes do CFESS e dos CRESS, serdo constituidas
comissdes compostas por conselheiros efetivos e suplentes, assessores e convidados,
que terdo as seguintes atribuigdes:

| - decidir sobre assuntos de rotina, em suas respectivas areas, de acordo com
as diretrizes fixadas pelo Conselho Pleno;

Il - implementar as agdes necessarias ao cumprimento de decisées do Conselho
Pleno, em suas respectivas areas;

Il - submeter ao Conselho Pleno propostas e diretrizes;

IV - informar ao Conselho Pleno todas as suas decisoes, através de informativos
internos, relatérios ou relatos em reunidao do Conselho Pleno;

V - remeter ao Conselho Pleno, para aprovacido, o calendario de suas
respectivas reunides e atividades.

Paragrafo unico - A designagdo dos integrantes das Comissdes de carater
regimental € de competéncia do Conselho Pleno e sera regulamentada por Portaria.

TiTULO Il

DOS PROCEDIMENTOS CONTABEIS E FINANCEIROS DO CONJUNTO
CFESS/CRESS

CAPITULO |

DO ORGAMENTO E DAS REFORMULAGCOES ORCAMENTARIAS

Art. 52 - Anualmente, até 31 de dezembro, o Conselho Federal de Servigo Social

(CFESS) fara publicar a Proposta Or¢gamentaria dos Conselhos Federal e Regionais de
Servigo Social.

Paragrafo 1° - Os Conselhos Federal e Regionais deverao elaborar a Proposta
Orgamentaria, devidamente formalizadas e contendo as seguintes pegas:

a) Oficio de Encaminhamento;

b) Quadro Geral da Receita e Despesa;

c) Demonstrativo Analitico da Receita;

d) Demonstrativo Analitico da Despesa;

e) Quadro Demonstrativo da Receita e Despesa dos 03 (trés) ultimos
exercicios;

f) Plano de Metas;

g) Analise circunstanciada da Assessoria Contabil;



h) Parecer do Conselho Fiscal;
i) Extrato da Ata da Sessao do Conselho Pleno que aprovou a proposta.

Paragrafo 2° - O prazo para a remessa das Propostas Orgamentarias ao
Conselho Federal, para aprovacéo, é até 31 de outubro de cada exercicio.

Art. 53 - E facultada a Reformulagdo Orcamentaria, quando:

| - a dotacdo orcamentaria nao for suficiente para o que se pretende
arrecadar/realizar;

Il - a arrecadacéo ultrapassar o valor previsto no orgamento;

Il - quando for realizar uma despesa nao prevista no orcamento.

Paragrafo 1° - Os Conselhos Regionais deverdo remeter uma via de suas
reformulagcdes orcamentarias, apds a aprovacado, ao Conselho Federal, sendo que a
ultima reformulagdo devera ingressar no 6rgao Federal, até, no maximo dia 31 de
outubro de cada exercicio, para a devida aprovacgao.

Paragrafo 2° - O Conselho Federal publicara as reformulagdes orgamentarias
aprovadas no Diario Oficial e/ou veiculo de comunicag¢ao dos Conselhos.

Art. 54 - O orgamento programa bem como as reformulagdes orgamentarias dos
Conselhos Federal e Regionais serao submetidos ao Plenario do Conselho Federal
para aprovagao, apos:

| - analise circunstanciada realizada pela Assessoria Contabil do CFESS;
Il - analise com parecer conclusivo do Conselho Fiscal do CFESS.

Art. 55 - E vedado realizar despesas fora da previsdo orcamentaria.

Paragrafo unico - Caracteriza-se ato de improbidade administrativa o né&o
cumprimento da determinagao contida no “caput” deste artigo.

CAPITULO Il
DO BALANCETE MENSAL

Art. 56 - Os Conselhos Federal e Regionais de Servigo Social deverao elaborar
0s seus balancetes mensais que conterdo as seguintes pegas devidamente
formalizadas:

| - Oficio de Encaminhamento;

Il - Comparativo da Receita Or¢ada com a Arrecadada;

Il - Comparativo da Despesa Orcada com a Realizada;
IV - Balango Financeiro;



V - Balango Patrimonial Comparado;

VI - Demonstragao das Variagdes Patrimoniais;

VII - Balango Analitico;

VIII — Parecer conclusivo do Conselho Fiscal;

IX — Extrato da ata de aprovacao pelo Conselho Pleno.

Paragrafo 1° - Os Conselhos Regionais devem encaminhar ao CFESS os
balancetes mensais até o dia 20 do més subsequente.

Paragrafo 2° - O Conselho Federal deve encaminhar ao Conselho Fiscal,
balancete mensal até o dia 20 do més subsequente.

Art. 57 - A aprovacdo dos Balancetes Mensais dos Conselhos Federal e
Regionais de Servigo Social sera submetida ao Conselho Pleno do CFESS, apds:

| - analise circunstanciada da Assessoria Contabil do CFESS;
Il - analise conclusiva do Conselho Fiscal do CFESS em relacido aos balancetes

mensais deste.

CAPITULO llI

DA PRESTAGCAO DE CONTAS

Art. 58 - A prestacdo de contas anual do Conselho Federal e dos Conselhos
Regionais de Servico Social deve ser encaminhada ao Conselho Federal até o dia 20
de fevereiro do exercicio subsequente, devidamente formalizadas com as seguintes
pecas:

| - Oficio de Encaminhamento;

Il - Rol de Responsaveis (Diretoria Executiva devidamente qualificados: RG,
CPF e enderego completo);

Il - Relatério de Atividades;

IV - Comparativo da Receita Orgada com a Arrecadada;

V - Comparativo da Despesa Or¢cada com a Realizada;

VI - Balango Financeiro;

VII - Balango Patrimonial Comparado;

VIII - Demonstragao das Variagdes Patrimoniais;

IX — Balango Analitico;

X - Justificativa de Déficit Patrimonial - se houver;

XI- Conciliagbes Bancarias e cépias dos extratos;

XII - Relagao do Inventario Fisico dos Bens Patrimoniais adquiridos no exercicio;

XIII - Justificativa dos valores inscritos em Devedores da Entidade e Diversos
Responsaveis;

IVX - Relatério circunstanciado da Assessoria Contabil;

XV - Parecer do respectivo Conselho Fiscal;



XVI - Declaragao do setor de pessoal do Conselho, quanto ao cumprimento da
Lei n° 8.730/93;
XVIl - Ata da Sessao Plenaria que aprovou a Prestacao de Contas.

Paragrafo 1° - A Prestagao de Contas do Conselho Federal sera analisada pelo
Conselho Fiscal respectivo, devendo os relatérios serem encaminhados ao Conselho
Pleno para conhecimento e, apds, submetida a analise e apreciacdo da Comissao
Especial, nos termos dos arts. 29 a 35 deste Estatuto.

Paragrafo 2° - O parecer da Comissao Especial serd submetido a apreciagao do
Conselho Pleno do CFESS.

Paragrafo 3° - As prestagcbes de contas dos Conselhos Regionais seréao
apreciadas pelo Assessor Contabil e pelo Conselho Fiscal do CFESS, devendo os
relatérios serem encaminhados ao Plenario do CFESS para apreciacao e aprovacao.

Art. 59 - Cabe ao Conselho Pleno do CFESS julgar as contas dos Conselhos
Regionais de Servigo Social.

Paragrafo 1° - No julgamento das contas, o Pleno do Conselho Federal de
Servico Social decidira pela Aprovacdo Plena, Aprovacao com Ressalvas ou pela
Rejeigao das Contas.

Paragrafo 2° - A aprovagao, com ressalvas, das contas implicara na obrigagéo
do respectivo Conselho corrigir as ressalvas no exercicio subsequente, sob pena de
rejeicao das contas.

Paragrafo 3° - Para efeito de rejeicdo das contas, o CFESS devera esgotar todos
os procedimentos cabiveis e anteriores ao ato, determinando a realizagcdo de
diligéncias, verificacbes e, se necessario, a contratagcdo de assessoria e/ou auditoria
independente, para subsidiar sua decisao.

Paragrafo 4° - A rejeicdo das contas implicara na imediata instauragao de
inquérito administrativo com designacdo de uma comissdo, para apuragao das
responsabilidades, assim como o afastamento preventivo dos eventuais responsaveis,
durante os trabalhos da Comiss&o de Inquérito.

Paragrafo 5° - A Comissao de Inquérito sera indicada e nomeada através de
Portaria pelo CFESS, sendo composta nos termos das disposicdes do art. 83 e
seguintes do presente Estatuto.



CAPITULO IV

DA CONTABILIDADE DO CFESS E DOS CRESS

Art. 60 - A contabilidade do Conselho Federal e dos Regionais de Servigo Social
deve ser feita nos moldes da contabilidade Publica Federal:

| - a contabilidade dos Conselhos sera realizada através das funcdes de
orientagado, controle, registro das atividades de administragado financeira e patrimonial,
compreendendo todos os atos e fatos relativos a gestdo orgamentéaria-financeira e da
guarda e administragao dos bens dos Conselhos Federal e Regionais;

Il - todo o ato de gestdo financeira, que crie, modifique ou extinga direito ou
obrigagao de natureza pecuniaria do Conselho, sera realizado por meio de documento
habil que comprove o registrado na contabilidade, mediante classificagdo em conta
adequada;

Il - os débitos e os créditos serao registrados com individualizagdo do devedor
ou do credor e especificacdo da natureza e importancia;

IV - toda e qualquer operagdo deve ser contabilizada, exclusivamente, com
documento legal e contabilmente aceitavel, em contabilidade publica;

V - os documentos comprobatérios das operagdes devem ser, rigorosamente,
arquivados em ordem cronolégica;

VI - o registro contabil s6 sera feito apds cuidadoso exame do documento;

VII - a escrituracdo deve ser mantida rigorosamente em dia, com os registros
contdbeis processados diariamente, e as conciliagdes bancarias deverao ser feitas,
mensalmente;

VIl - os documentos contabeis devem ser conservados em arquivo do
respectivo Conselho, pelo prazo minimo de 05 (cinco) anos, a contar da data da
aprovacao da Prestacdo de Contas, findo o qual poderao ser incinerados mediante
termo;

IX - os livros Diario e Razdo deverdo ser encadernados anualmente e
arquivados pelo prazo minimo de 10 (dez) anos;

X - todo documento contabil, inclusive de suprimento de fundos, deve estar
autorizado pelo ordenador de despesas;

XI - a contabilidade mantera registros sintéticos dos bens méveis e iméveis;

XIl - o levantamento geral dos bens mdveis e imoveis tera por base o inventario
analitico de cada unidade administrativa e os elementos da escrituragao sintética na
contabilidade;

Xl - o Conselho Federal estabelecerd& o Plano de Contas unico e a
padronizagao dos registros contabeis para o conjunto CFESS/CRESS;

XIV - o exercicio financeiro dos Conselhos Federal e Regionais encerra-se no
dia 31 de dezembro de cada ano.



TITULO IV
DA RECEITA E DESPESA DO CFESS E DOS CRESS
CAPITULO |

DAS RECEITAS DO CFESS E DOS CRESS

Art. 61 - Compete a Tesouraria do Conselho Federal de Servigo Social,
acompanhar as receitas devidas aos Conselhos pelas pessoas fisicas e juridicas,
propondo ao Pleno a adogdo de medidas e estratégias politicas, administrativas e
legais que mantenham a sua capacidade de arrecadagao.

Paragrafo unico - Compete a Tesouraria do CRESS, acompanhar e fiscalizar a
receita devida ao Regional pelas pessoas fisicas e juridicas, bem como o repasse da
cota parte devida ao CFESS, propondo ao Conselho Pleno respectivo a adocao de
medidas que mantenham a capacidade de arrecadacao.

SECAO |
DAS RENDAS

Art. 62 - Constitui receita do Conselho Federal de Servigo Social, nos termos do
art. 19 da Lei 8.662/93.

| - contribuigbes, taxas, multas e emolumentos arrecadados pelos CRESS, em
percentual a ser definido pelo férum maximo de deliberacdo Encontro Nacional
CFESS/CRESS;

Il - rendas oriundas de mutacdes patrimoniais e locacdes de bens de qualquer
natureza;

Il - doagdes e legados;

IV - outras rendas.

Paragrafo 1° - O Conselho Pleno do CFESS deliberara sobre as medidas
cabiveis, em caso de nao cumprimento das disposicdes previstas, quanto aos
procedimentos de repasse de cotas partes devidas pelos CRESS ao CFESS.

Paragrafo 2° - A receita do CFESS sera aplicada de acordo com o Orgamento
de cada exercicio.

Art. 63 - Constitui receita dos Conselhos Regionais de Servigo Social:

| - contribuicdo, taxas, multas e emolumentos arrecadados e outros, recebidas
de pessoas fisicas e juridicas sob sua jurisdigéo;



Il - rendas oriundas de mutacdes patrimoniais e locacdes de bens de qualquer
natureza;

Il - doagdes e legados;

IV - outras rendas.

Paragrafo 1° - Os parametros maximo e minimo das anuidades, bem como as
taxas, multas e outros a serem cobrados pelos CRESS, serao fixados no Encontro
Nacional CFESS/CRESS.

Paragrafo 2° - Cabera a Assembléia da Categoria, convocada por cada
Regional, fixar o valor das anuidades que devem ser pagas pelas pessoas fisicas e
juridicas inscritas na jurisdigdo do CRESS, no proximo exercicio, bem como formas de
pagamentos e descontos, respeitados os parametros maximo e minimo definidos pelo
Encontro Nacional CFESS/CRESS.

Paragrafo 3° - A cobranga de anuidades, taxas e emolumentos é feita pelo
sistema de cobranga compartilhada, a fim de assegurar o recebimento simultdneo dos
percentuais pelo Conselho Federal de Servigo Social.

Paragrafo 4° - Fica vedado o recebimento de anuidades, taxas e multas na sede
dos Conselhos Regionais de Servigo Social, devendo ser realizada, exclusivamente,
por via bancaria.

Art. 64 - As aplicagdes financeiras devem ser realizadas nos Banco Oficiais,
sendo permitida aplicagdo em Titulos do Tesouro Nacional e/ou Caderneta de
Poupanca.

Art. 65 - Os Conselhos Regionais de Servigo Social ficam obrigados a cobrar e
executar as contribuicdes devidas por pessoas fisicas ou juridicas, inscritas em seus
quadros.

Paragrafo unico - Os débitos ndo quitados serado inscritos, obrigatoriamente, na
Divida Ativa dos Conselhos Regionais, considerando-se titulo executivo extrajudicial a
certidao respectiva, relativa aos créditos decorrentes.

CAPITULO Il
DAS DESPESAS DOS CONSELHOS FEDERAL E REGIONAIS DE SERVICO
SOCIAL

Art. 66 - Nenhuma despesa podera ser realizada sem a existéncia de crédito que
a comporte ou quando imputada a dotagao impropria.



Paragrafo 1° - Mediante cientificagdo do o6rgao contabil ou de terceiros, o
Conselho Fiscal podera impugnar quaisquer atos referentes as despesas que incidam
na proibigao do presente artigo.

Paragrafo 2° - O acompanhamento da execugdo da despesa sera feito pela
Tesouraria e Assessoria Contabil, mediante classificagdo em conta adequada
respondendo estes pela agcao ou omissao.

Art. 67 - A renda dos Conselhos Federal e Regionais deve ser aplicada na
organizagéo e funcionamento administrativo dos mesmos, nos servigos de prevengao,
orientacao e fiscalizacao do exercicio profissional do assistente social; na capacitacao
técnica e politica dos membros dos Conselhos e Categoria; na promog¢ao do Servigo
Social como profissdo, na defesa das Politicas Publicas e dos Direitos Sociais € em
todos os servicos e frentes que concorram para elevar qualitativamente os padrdes de
vida da populacao e do saber profissional.

Art. 68 - A realizagdo de despesas sera normatizada, através de Resolucao do
Conselho Federal de Servigo Social, sendo vedado:

a) pagamento antecipado de qualquer despesa e sem a devida comprovagao
desta, através de recibo ou nota fiscal,

b) comprovante de despesa, emitido posteriormente ao pagamento;

¢) emissdo de cheques ao portador ou diferente do destinatario constante no
documento contabil;

d) emissdo de cheque para pagamento de duas ou mais despesas, salvo
para pagamento de folha de pessoal, via conta bancaria.

Paragrafo 1° - Todas as realizagbes de despesas deverdo ser efetuadas
mediante contrato formalizado, exceto nos casos de pequenas compras de pronto
pagamento, que nao ultrapassem o valor limite para as licitagdes, conforme a Lei
8.666/93 e nos termos de previsdo, através de Resolucido especifica, expedida pelo
CFESS.

Paragrafo 2° - Todo comprovante de despesa deve estar acompanhado da copia
do cheque respectivo ou do comprovante de pagamento eletrénico autorizado pela
Tesouraria.

Paragrafo 3° - O pagamento de prestadores de servigos autbnomos devera ser
feito por documento de Recibo de Pagamento de Autbnomo (RPA), devendo ser
descontado os respectivos impostos e taxas previstos em Lei.

Art. 69 - O Conselho Federal e Regionais podem realizar seguro de vida e saude
para diretores, conselheiros, assessores e colaboradores, quando em deslocamento a
servico, em conformidade com a disponibilidade financeira.

Paragrafo 1° - Podera, também, ser realizado seguro de bens méveis e imoveis
dos Conselhos Federal e Regionais.



Paragrafo 2° - Os Conselhos poderdo contratar seguro saude para os
funcionarios, e, seguro de vida quando em deslocamento a servigo.

Art. 70 - E vedado empenhar, nos ultimos 03 (trés) meses do mandato, mais do
que o duodécimo de despesas previstas no orgamento vigente, por més.

Paragrafo unico - Fica vedado, no mesmo periodo, assumir, por qualquer forma,
compromisso financeiro para execucao depois do término do mandato, salvo despesas
ja orgcadas.

Art. 71 - A concessao de auxilio, doacao, cessdo ou qualquer modalidade de
transferéncia de receita, entre Conselhos Federal e Regionais ou para entidades afins
ao Servico Social, devera obedecer as normas previstas neste Estatuto e aquelas
fixadas pelo Conselho Federal de Servigco Social, mediante Resolugéo.

CAPITULO llI
DO PATRIMONIO DOS CONSELHOS FEDERAL E REGIONAIS DE SERVICO

SOCIAL

Art. 72 - O Conselho Federal e os Conselhos Regionais de Servigo Social, por se
constituirem entidade de direito publico, gozam de imunidade tributaria total em relagao
aos seus bens, valores, rendas e servigos.

Art. 73 - O Conselho Federal e os Conselhos Regionais nomearéo,
respectivamente, uma Comissdo de Patrimbnio a quem incumbira a organizagéo,
registro e catalogagao do patriménio de cada Conselho.

TITULO V

DO PROCESSO DE AUDITORIA, COMISSAO DE INQUERITO E DA NTERVENGAO
NOS CONSELHOS FEDERAL E REGIONAIS DE SERVICO SOCIAL

CAPITULO |
DA AUDITORIA
Art. 74 - O Conselho Fiscal do CFESS podera solicitar ao Conselho Pleno a
contratacdo de auditoria independente para controle e verificacdo das atividades

contabeis, financeiras e administrativas no &mbito dos Conselhos Federal e Regionais
de Servigo Social.



Art. 75 - O Conselho Fiscal ou qualquer Conselheiro do CFESS poderao solicitar
a realizacao de auditoria independente no Conselho Federal, mediante justificativa e
aprovacao do Conselho Pleno.

Art. 76 - Os custos decorrentes das auditorias de que tratam os arts. 74 e 75
deste Estatuto serdo sempre arcados pelo CFESS.

Art. 77 - A determinacao de auditoria independente pela Comissao Especial ou
sua solicitacdo pelo Conselho Fiscal do CFESS ou por conselheiros deverdo, sempre,
ser justificadas por escrito, apresentando a necessidade de sua realizagao, face aos
indicios de irregularidades administrativas e/ou financeiras e/ou contabeis, constatados
no ambito do CFESS ou dos CRESS, e depois de esgotadas as providéncias e
diligéncias disponiveis no ambito interno.

Art. 78 - O Conselho Fiscal do CRESS podera, também, solicitar ao Conselho
Pleno do 6rgao respectivo a contratagdo de auditoria independente para controle e
verificagdo das atividades desenvolvidas pelo CRESS ou pelas Seccionais de seu
ambito de jurisdigdo.

Paragrafo unico - Os custos decorrentes da auditoria nas Seccionais seréao
arcados pelo CRESS respectivo, apds o cumprimento dos requisitos estabelecidos pelo
artigo 77 do presente Estatuto.

CAPITULO Il

DA INTERVENGAO

Art. 79 - O Conselho Federal de Servigo Social podera intervir nos Conselhos
Regionais de Servigo Social, por deliberagado do Conselho Pleno do CFESS, em casos
de irregularidades graves para:

| - assegurar o cumprimento das Leis, Cédigo de Etica, deste Estatuto, dos
Regulamentos e Resolugbes;

Il - assegurar o cumprimento de decisdes judiciais;

Il - restabelecer a normalidade administrativa e/ou financeira e a lisura de atos
administrativos e financeiros praticados pelos CRESS, uma vez comprovada a
existéncia de irregularidade;

IV - sanar desequilibrio financeiro grave, insolvéncia ou ma gestao dos recursos.

Paragrafo 1° - A intervencgao devera ser por prazo determinado, a ser definido no
Conselho Pleno do CFESS, e regulamentada através de Portaria.

Paragrafo 2° - Considerar-se-a grave irregularidade administrativa ou financeira,
dentre outros, o ndo cumprimento pelos gestores do disposto nos incisos | a IV do
“caput” do presente artigo.



Paragrafo 3° - Sera publicizada, por meios eficazes, a decisdo de intervencéo,
junto a categoria do CRESS respectivo.

Art. 80 - A intervengcdo nos Conselhos Regionais implicara o afastamento
temporario dos membros da Diretoria e/ou Conselheiros responsaveis pelas
irregularidades.

Paragrafo unico - A ocupagao temporaria dos cargos vacantes sera feita em
conformidade com o previsto pelo artigo 42 do presente Estatuto.

Art. 81 - Sera designado pelo Conselho Pleno do CFESS uma Comisséao
Interventora, composta de 03 (trés) Conselheiros Federais, que orientardo os atos do
Regional, visando sanar as irregularidades e o restabelecimento da normalidade
administrativa e/ou financeira.

Paragrafo 1° - A Comissao Interventora devera proceder ao levantamento e
avaliacdo da situacdo do CRESS, apresentando ao Conselho Pleno do CFESS um
relatério circunstanciado sobre tal situacdo, bem como solugdes, alternativas e
procedimentos para saneamento das irregularidades.

Paragrafo 2° - Fica sob a responsabilidade do CRESS fornecer esclarecimentos,
dados, documentos, informacdes e outros a Comissdo Interventora, de forma a
subsidiar o levantamento e avaliagdo da situagao.

Paragrafo 3° - O relatério da Comissao devera ser submetido a apreciagéo e
aprovagao do Conselho Pleno do CFESS, e, apds, encaminhada cépia ao Regional,
para conhecimento dos Conselheiros em exercicio e para os afastados.

Paragrafo 4° - Os Conselheiros em exercicio deverao seguir e cumprir as
determinagdes constantes do Relatério da Comissao Interventora do CFESS, quanto a
gestédo administrativa e financeira do Regional.

Paragrafo 5° - Sem o prejuizo do previsto no paragrafo 3°, os membros da
Comissao Interventora, se necessario, poderao praticar atos que caracterizem carater
de urgéncia no ambito do CRESS, com vistas a sanar as irregularidades ou da ma
gestdo administrativa e/ou financeira.

Art. 82 - Concluida a intervencao, os Conselheiros afastados poderao reassumir
seus cargos, caso seja constatado que nao sao responsaveis pelas irregularidades ou
mesmo quando se tratar de intervencao que nao envolva a improbidade administrativa.

Paragrafo unico - Constatada a responsabilidade por culpa ou por dolo dos
Conselheiros afastados, sera imediatamente instaurado inquérito administrativo, com a
designagao de comissao para apuragao de irregularidades, assim como a prorrogagao
do afastamento dos eventuais responsaveis durante os trabalhos da Comissao de
Inquérito.



CAPITULO llI

DA SINDICANCIA OU DO INQUERITO ADMINISTRATIVO

Art. 83 - A instauragdo de Sindicancia Administrativa sera determinada por
decisdo do Conselho Pleno do CFESS ou do CRESS, conforme o caso, para
elucidagao de fatos irregulares em seu ambito interno, com o objetivo da verificagdo de
indicios de autoria em relagdo a envolvimento de funcionarios, assessores,
conselheiros, membros de Seccionais e Comissdes.

Paragrafo unico - Sera designada pelo Conselho Pleno uma Comisséo,
composta por 03 (trés) membros efetivos e, pelo menos, um suplente, para elucidagao
preliminar dos fatos irregulares, devendo a Comissdo de Sindicancia determinar
diligéncias necessarias, tomada de depoimentos, juntada de documentos e outros.

Art. 84 - Havendo indicios quanto a autoria do fato irregular colhido através da
sindicancia, sera determinada a imediata instauragdo de inquérito administrativo pelo
Conselho Pleno do érgao federal ou regional, oportunidade em que designara uma
Comisséo de Inquérito composta por 03 (trés) membros efetivos e, pelo menos, um
suplente, com prazo para término de seus trabalhos e apresentacdo do relatdrio
conclusivo.

Paragrafo 1° - A instauragdo do inquérito administrativo sera consubstanciada
em Portaria a ser expedida pelo Presidente do CFESS ou CRESS, descrevendo os
fatos irregulares circunstanciadamente, de modo a delimitar o objeto da apuragédo e a
permitir a plenitude de defesa.

Paragrafo 2° - Ao acusado sera garantido seu pleno direito de defesa,
compreendendo a notificacdo para apresentacdo de defesa escrita e ciéncia da
acusacao; vista dos autos na sede da entidade; e oportunidade de oferecimento de
provas.

Paragrafo 3° - A Comissédo de Inquérito, no curso da instrugdo, podera
determinar diligéncias, depoimentos de testemunhas, juntada de documentos e outros,
dando ciéncia ao acusado e possibilitando a participacido deste em todos os atos
processuais praticados.

Paragrafo 4° - Concluida a instrugdo, o acusado sera notificado para
apresentagao de suas alegagdes finais no prazo de 15 (quinze) dias.

Paragrafo 5° - A Comisséo devera apresentar relatério contendo a sintese do
processo, com apreciacdo das provas, dos fatos apurados, do direito debatido e
proposta conclusiva, inclusive, em relacdo a penalidade a ser aplicada, caso entenda
procedente o processo administrativo.



Paragrafo 6° - O relatério da Comissao de Inquérito sera submetido a apreciagéo
e decisdo do Conselho Pleno do CFESS ou do CRESS.

Art. 85 - Havendo indicios de que o fato apurado no ambito administrativo seja
através de sindicancia ou inquérito administrativo, podera vir a se caracterizar como
crime ou contravengao, cabera ao CFESS ou ao CRESS, conforme o caso, tomar as
medidas cabiveis, notificando o fato a autoridade competente, para apuracdo da
responsabilidade criminal, sem prejuizo das medidas civis, e aplicagdo das penalidades
e providéncias administrativas previstas a espécie.

Art. 86 - Comprovada a participacdo, envolvimento, responsabilidade de
funcionarios, assessores, conselheiros, membros de Seccionais e Comissdes em
irregularidades, o Conselho Pleno do CRESS ou CFESS, podera determinar a
aplicacao de penalidades, previstas no paragrafo unico do artigo 86 e artigos 87 a 89,
deste Estatuto.

Paragrafo unico - Serao aplicadas aos funcionarios as penalidades previstas
pela CLT.

TITULO VI

DAS PENAS

Art. 87 - O descumprimento das normas e prazos estabelecidos no presente
Estatuto; na Lei 8.662/93 e nas demais Resolugdes instituidas pelo CFESS, bem como
a pratica de qualquer irregularidade, implicara a aplicagdo das seguintes penalidades
ao responsavel pelo ato ou omissao:

| - adverténcia reservada;
Il - multa;
Il - perda de mandato ou destituicdo de cargo nomeado ou rescisdo de contrato.

Paragrafo 1° - As penalidades especificadas nos incisos | e Il se aplicam aos
conselheiros, assessores e membros de comissdes e de Seccionais, nos limites das
atribuicées que Ihes sao delegadas.

Paragrafo 2° - A perda de mandato se aplica a conselheiros e membros de
Seccionais; a destituicdo de cargo nomeado aos membros de comissdes que nao
sejam conselheiros e a rescisdo de contrato aos assessores contratados.

Paragrafo 3° - As penalidades serdo sempre aplicadas aos responsaveis pelo
descumprimento de normas ou pela pratica de irregularidades, apds a devida apuragao
em inquérito administrativo.



Paragrafo 4° - Os ordenadores de despesas responderdo, sempre, pelas
atribui¢coes atinentes aos seus cargos.

Paragrafo 5° - Independentemente da aplicagdo de uma das sangdes
administrativas, previstas pelos incisos do presente artigo, poderdo ser apuradas as
responsabilidades civis e criminais, perante os juizos competentes.

Art. 88 - A adverténcia reservada sera confidencial, tornando-se publica, caso
nao seja encontrado o penalizado ou este, apdés duas convocagdes, ndo comparecer
no prazo fixado para receber a penalidade.

Art. 89 - A pena de multa sera fixada pelo Conselho Pleno do CFESS ou dos
CRESS no valor de meia a duas anuidades vigentes.

Paragrafo 1° - Na aplicacdo da pena de multa aos Conselheiros do CFESS sera
adotado o valor da anuidade vigente no CRESS do Distrito Federal.

Paragrafo 2° - A pena de multa, ainda que o penalizado comparega para tomar
conhecimento da decisdo, sera tornada publica, se nao for devidamente quitada no
prazo de 30 (trinta) dias, sem prejuizo da cobranga judicial.

Art. 90 - Sem prejuizo da penalidade a ser aplicada ao ordenador de despesa ou
ao responsavel por irregularidades ou pelo descumprimento das normas previstas pelo
Titulo Il e IV que tratam dos “Procedimentos Contabeis e Financeiros e da Receita e
Despesa”, ficara vedado ao Conselho Regional de Servigo Social respectivo, 0 acesso
a qualquer tipo de repasse de recursos pelo CFESS.

Paragrafo unico - Independentemente da corre¢do da irregularidade ou do
atendimento, fora de prazo, da determinagao do CFESS, o Conselho Regional perdera
o direito ao recebimento de qualquer repasse de recurso daquele exercicio.

Art. 91 - A vedagao de que trata o “caput’” do artigo 90 sé sera aplicada ao
CRESS, apd6s o cumprimento dos seguintes procedimentos:

I - Notificagdo para apresentar justificativas do descumprimento das
determinagdes estatutarias ou de irregularidades;

Il - A ndo apresentagao de justificativas ou a apresentagao sem acatamento pelo
CFESS, ensejarao a aplicagao da norma prevista no artigo 90 do presente Estatuto.

Paragrafo unico - Existindo indicios de irregularidade o Conselho Pleno e/ou o
Conselho Fiscal do CFESS, poderdo, a seu critério, determinar seja realizada
uma verificagdo “in loco” nas atividades desenvolvidas pelo CRESS.



TITULO VII

DA PERDA DO MANDATO

Art. 92 - A perda de mandato de Conselheiro Federal ou Regional ou dos
membros das Seccionais ocorrera em virtude de:

| - eleito ndo comparecer a posse, salvo motivo de forca maior, devidamente
comprovado até 30 (trinta) dias, apds a posse dos demais eleitos;

Il - morte;

Il - renuncia;

IV - superveniéncia de causa de que resulte a inabilitacdo para o exercicio da
profissao;

V - auséncia a mais de 03 (trés) reunides consecutivas ou 05 (cinco) alternadas
no periodo de 01 (um) ano, sem motivo justificado;

VI - ndo cumprimento das determinagdes emanadas deste Estatuto, do
Regimento Interno, das Resolugdes e do Conselho Pleno do CFESS e dos CRESS, ou
pratica de ato irregular ou de improbidade administrativa, apds conclusao de inquérito
administrativo;

VII - penalizagdo em processo disciplinar e/ou ético, apés decisdo transitada em
julgado.

Paragrafo 1° - O Conselho Pleno determinara o afastamento temporario do
Conselheiro Federal, Regional ou do membro da Seccional que estiver respondendo a
processo disciplinar e/ou ético, desde a sua instauracao até o transito em julgado da
decisdo administrativa.

Paragrafo 2° - Havendo perda do mandato, as substituicbes se fardo em
conformidade com o estabelecido pelo artigo 42 do presente Estatuto.

TITULO VIII

DA RESPONSABILIDADE DOS CONSELHEIROS, ASSESSORES, FUNCIONARIOS
E PRESTADORES DE SERVICO

Art. 93 - Os conselheiros, assessores, funcionarios e prestadores de servigos
sao responsaveis pelos atos que praticarem e pela omissdo de ato previsto, no limite
de suas atribuigdes e responsabilidades, ndo podendo alegar desconhecimento da Lei,
do presente Estatuto, do Regimento Interno e das Resolugdes do Conselho Federal de
Servigo Social.

Paragrafo unico - A constatacdo de eventuais irregularidades administrativas
devera ser comunicada ao presidente do Conselho.



TITULO IX

DOS PROCESSOS E RECURSOS

Art. 94 - Os processos que tramitam perante os Conselhos Regionais de Servigo
Social sdo processos administrativos, devendo sempre ser garantido o amplo e
irrestrito direito de defesa aos envolvidos, independentemente, da sua natureza e
espécie.

Paragrafo unico - Os processos disciplinares éticos sao regulados pelo Cédigo
Processual de Etica, instituido através de Resolugdo do CFESS, devendo os
procedimentos ali prescritos serem rigorosamente cumpridos pelos CFESS, CRESS e
Comissdo Permanente de Etica e de Instrucéo.

Art. 95 - De toda decisdo do Conselho Pleno do Conselho Regional de Servigo
Social, cabe recurso ao Conselho Federal, no prazo de 30 (trinta) dias, contados do
conhecimento inequivoco ou da publicagdo da decisdo, salvo nos casos de
procedimentos especificos.

Paragrafo 1° - Os recursos terdo efeito suspensivo e, conferindo-se a estes,
efeito devolutivo, somente nas hipdteses previstas expressamente ou quando
absolutamente necessario, com a finalidade de prevenir perecimento de direito ou dano
eminente, a critério do Conselho Pleno do CFESS, por meio de despacho motivado e
fundamentado.

Paragrafo 2° - A decisdo do Conselho Pleno do CFESS possui carater
terminativo no ambito administrativo.

Paragrafo 3° - O recurso sera dirigido ao 6érgéo julgador superior (CFESS),
embora interposto perante a autoridade ou 6rgdo de 12 Instancia administrativa
(CRESS).

Art. 96 - Cabe pedido de reconsideragao, sem efeito suspensivo, da decisao do
Conselho Pleno do CFESS, quando houver fato novo, exceto em relacdo aos
processos disciplinares éticos.

Paragrafo unico - Excepcionalmente, o Presidente do CFESS podera, apos
parecer fundamentado da assessoria juridica, receber o pedido de reconsideragdao no
efeito suspensivo, devendo submeter a decisdo a primeira sessdo do Conselho Pleno
que houver.



TITULO X

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 97 - Ficam convalidadas todas as Resolu¢des, Portarias, Atos praticados até
a data de entrada em vigor do presente Estatuto, permanecendo aquelas que nao
colidirem com 0 mesmo e com a legislag&o prevista a espécie.

Art. 98 - A matéria relativa a aquisicao de bens, contratacdo de servicos e obras
em geral e outros é regulada, inteiramente, pela Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

Art. 99 - As decisbes praticadas pelo Presidente ou pela Diretoria “ad
referendum” surtem efeitos imediatos e deverao ser submetidas ao Conselho Pleno na
primeira sessao que houver.

Paragrafo unico - Os efeitos dos atos praticados “ad referendum” cessam a partir
do momento em que for reformado ou revogado pelo Conselho Pleno.

Art. 100 - As Resolugdes constituem Atos Normativos e privativos do Conselho
Federal de Servico Social, o qual podera fazer uso de outros Atos Administrativos.

Paragrafo unico - Os CRESS s6 poderao expedir Resolugéo, em seu ambito de
jurisdicdo, sobre matérias relativas a atos administrativos a serem ou praticados e
desde que no Ambito de sua competéncia e atribuicdes.

Art. 101 - Sendo os Conselhos Federal e Regionais de Servigo Social criados
por lei, sua extingado somente podera ocorrer por Lei Federal.

Art. 102 - Compete a Justica Federal a apreciacdo das controvérsias que
envolvem os Conselhos Federal e Regionais de Servigo Social, quando no exercicio
das atividades, funcdes e atribuicdbes que lhes sdo proprias e previstas pela Lei
8.662/93.

Art. 103 - Os empregados dos Conselhos Federal e Regionais de Servigo Social
sdo regidos pela Legislacdo Trabalhista.

Art. 104 - Este Estatuto somente podera ser alterado por decisdo do Encontro
Nacional CFESS/CRESS, pelo voto favoravel de 2/3 (dois ter¢os) de delegados.

Art. 105 - Os casos omissos serao resolvidos pelo Conselho Federal de Servigo
Social.



Art. 106 - Este Estatuto entra em vigor na data da publicacéo de suas alteragdes.

Brasilia, 13 de maio de 2005

LEA LUCIA CECILIO BRAGA
Presidente do CFESS



