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RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL

CONVITE N° 2/2015

Objeto da Licitacdo: Servico de Assessoria de Informatica

Razédo Social:

Nome Fantasia;

CNPJ:

E-mail:

Endereco:

Telefone:

Fax:

Responsavel para contato:

Recebemos nesta data, mediante acesso a pagina www.cress-es.org.br, cdpia do instrumento convocatorio
da licitacdo acima identificada.

, de de 2015.

Local e data

Assinatura do responsavel

Observagoes:

Visando comunicagdo futura com essa empresa, o Conselho Regional de Servigo Social da 172
Regido solicita o preenchimento de todos os dados requeridos no presente recibo de entrega, bem
como 0 seu encaminhamento & Comissdo Permanente de Licitacdo, no enderego sito & Rua Pedro
Pal&cios, n° 60, Edificio Jodo XXIII, 11° andar, salas 1103/1106, Centro, Vitoria, Espirito Santo.
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O presente recibo, devidamente preenchido, podera ser encaminhado & Comissdo Permanente de
Licitacdo atraves do fax (27) 3222-0444 ou do endereco eletronico cpl@cress-es.org.br .

A ndo entrega do recibo exime a Comissdo Permanente de Licitacdo da comunicagdo de eventuais
retificacbes ocorridas no instrumento convocatorio, bem como de quaisquer esclarecimentos
adicionais.

Ingrid Santos da Silva
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo

Rua Pedro Palécio, n° 60, Edificio Jodo XXIII, sala 1103, Centro, Vitoria - ES, CEP: 29015-160
Telefone 3222-0444 E-mail: cress@cress-es.org.br
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CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL DA 172 REGIAO
CONVITE N° 2/2015

O Conselho Regional de Servico Social da 172 Regido — CRESS/ES, autarquia publica federal
instituida com base na Lei 8.662, de 7 de junho de 1993, com sede na Rua Pedro Palécios, n° 60,
Edificio Jodo XXIII, 11° andar, salas 1103/1106, Centro, Vitoria-ES, por sua Comissdo Permanente
de Licitagdo, instituida pela Portaria CRESS/ES n° 30, de 1° de setembro de 2015, torna publico que
realizara licitagdo na modalidade CONVITE, tipo menor prego, objetivando a contratacdo de
servico de assessoria de informatica, na forma de execucdo indireta e regime de empreitada por
preco global, que seré regido pela Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, suas alteracdes e legislacbes
complementares, conforme condi¢des estabelecidas no presente Convite.

1 DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Aquisicao do Convite: O presente Convite podera ser obtido na sala de recepcdo do CRESS/ES,
localizada na Rua Pedro Palacios, n° 60, Edificio Jodo XXIII, 11° andar, salas 1103/1106, Centro,
Vitéria-ES, CEP 29015-160, no horério de 12hs as 19hs de segunda a sexta-feira, bem como através
do site www.cress-es.org.br .

1.2 Pedido de Esclarecimentos: Os interessados poderdo solicitar esclarecimentos relativos ao
presente certame a Comissdo Permanente de Licitacdo mediante requerimento escrito devidamente
protocolado ou através do e-mail cpl@cress-es.org.br, em até 3 (trés) dias Uteis anteriores a data
marcada para abertura dos envelopes.

1.3 Recebimento dos Envelopes: Os envelopes contendo os documentos para habilitacdo e a
proposta comercial das empresas interessadas devem ser protocolados na sede do CRESS/ES, situada
no mesmo endereco indicado no item 1.1, até as 14hs do dia 23 de novembro 2015.

1.4 Abertura dos Envelopes: A sessdo de abertura dos envelopes contendo os documentos para
habilitacdo e a proposta comercial das empresas interessadas sera iniciada as 14hs do dia 23 de
novembro 2015, na sede do CRESS/ES, situada no mesmo endereco indicado no item 1.1.

1.5 Preco global: O valor méximo a ser pago pelo Conselho Regional de Servi¢o Social da 172
Regido pelo servico objeto deste Convite € R$ 31.832,00 (trinta e um mil e oitocentos e trinta e
dois reais).

1.6 Fazem parte do presente Convite:

1.6.1 Anexo I: Termo de Referéncia;

1.6.2 Anexo Il: Modelo de Carta de Credenciamento;

1.6.3 Anexo I1I: Modelo de Carta de Apresentacdo dos Documentos de Habilitacéo;
1.6.4 Anexo IV: Declaragdo de Inexisténcia de Fato Impeditivo;

1.6.5 Anexo V: Modelo de Carta de Apresentacao da Proposta de Preco;
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1.6.6 Anexo VI: Minuta do Contrato.
2 OBJETO

2.1 A presente licitacdo tem como objeto a contratacdo de servigo de assessoria de informatica,
conforme discriminado no Anexo | (Termo de Referéncia) do presente Convite.

3 CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1 Poderdo participar do presente certame as pessoas juridicas legalmente constituidas que exercam
atividade econdmica compativel com objeto deste Convite e desde que atendam integralmente as
condicBes aqui estabelecidas.

3.2 Estdo impedidos de participar de qualquer fase do processo, interessados que:

3.2.1 Estejam constituidos sob a forma de consorcio;

3.2.2 Estejam cumprindo a penalidade prevista no artigo 87, inciso 11l e IV da Lei Federal n°.
8.666/93 imposta por érgdo ou entidade que integre qualquer esfera da Federacéo;

3.2.3 Estejam sob faléncia, recuperacdo judicial, recuperacdo extrajudicial, dissolu¢do ou
liquidacao;

3.2.4 Se enquadrem em alguma das situagbes enumeradas no art. 9° da Lei n°. 8.666/93 e
alteracdes.

3.3 Poderdo participar da presente Licitacdo apenas pessoas juridicas que preencham as condic@es de
habilitacdo especificados neste Convite.

3.4 Nao sera aceita a remessa de documentacao via fax-simile, e-mail ou qualquer outro meio que
ndo o estabelecido neste Convite.

3.5 Sera de inteira responsabilidade dos licitantes, a remessa dos envelopes por via postal,
principalmente no que diz respeito a possiveis atrasos ou extravios da documentagéo.

3.6 Nenhuma licitante podera participar desta licitagdo com mais de uma proposta.

3.7 A participacdo na presente licitacdo implica tacitamente para a licitante a aceitacdo integral,
plena e irrevogavel de todos os termos deste Convite e seus anexos, a confirmagédo de que recebeu
todas as informacdes necessarias ao cumprimento desta licitacdo, a observancia dos regulamentos,
normas e disposicdes legais pertinentes, em especial, a Lei n® 8.666/1993 e a responsabilidade pela
fidelidade e legitimidade das informacfes e dos documentos apresentados em qualquer fase do
processo.
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3.8 No presente processo licitatdrio, somente podera se manifestar, em nome da licitante, a pessoa
por ela credenciada.

3.8.1 Na sessdo publica para recebimento dos envelopes, 0 proponente/representante devera
apresentar-se para credenciamento, junto ao Presidente da Comissdo Permanente de Licitagéo,
devidamente munido de documento que o credencie (modelo do anexo Il do Convite ou outro
documento que comprove 0s necessarios poderes para praticar todos os atos pertinentes ao
certame, em nome da proponente) a participar deste certame e a responder pela licitante
representada, devendo, ainda, identificar-se, exibindo a carteira de identidade ou outro
documento equivalente.

3.8.2 Em todo caso, devera ser apresentada, juntamente com a carta de credenciamento,
documento que comprove que o signatario do credenciamento possui poderes expressos para
firma-lo.

3.8.3 Os documentos de credenciamento do representante serdo entregues em separado e ndo
devem ser colocados dentro de nenhum dos Envelopes, quer seja o de documentos de
habilitacdo ou de proposta comercial.

3.8.4 A falta de apresentacdo ou incorrecdo do credenciamento ndo inabilitara a licitante, mas
obstara o representante de se manifestar e responder pela mesma.

3.9 Nenhuma pessoa, ainda que munida de procuracdo, poderd representar mais de uma empresa
junto a Comissdo Permanente de Licitacdo, sob pena de indeferimento do credenciamento para
ambas.

4 RECEBIMENTO DOS ENVELOPES

4.1 As licitantes deverdo protocolar, no prazo e local definidos no item 1.3 deste Convite, 0s
documentos para habilitacdo e a proposta comercial, em dois envelopes distintos, lacrados, opacos,
rubricados, contendo na parte exterior os seguintes dizeres:

ENVELOPE N° 1 - HABILITACAO

Conselho Regional de Servigo Social da 172 Regido
Convite n® 2/2015

Razao Social da Empresa:

CNPJ da empresa:

Enderego da empresa:

ENVELOPE N° 2 - PROPOSTA COMERCIAL
Conselho Regional de Servico Social da 172 Regiéo
Convite n® 2/2015
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Razéo social da Empresa:
CNPJ da empresa:
Endereco da empresa:

4.2 Expirado o horario de entrega dos envelopes, ndo sera aceito nenhum outro documento pela
Comissao Permanente de Licitagéo.

4.3 Sera de inteira responsabilidade das proponentes o meio escolhido para entrega dos envelopes,
né&o sendo consideradas propostas recebidas intempestivamente, ainda que em razéo de caso fortuito,
forga maior ou fato de terceiros.

4.4 N&o serdo consideradas para qualquer efeito a data em que tenham sido postados os envelopes ou
a entrega em local diferente do endereco indicado.

5 HABILITAQAO: ENVEPOLE N°1
5.1 Os proponentes deverdo apresentar os seguintes documentos para fins de habilitagcédo:
5.1.1 Documentos relativos a habilitacdo juridica:

a) Contrato Social ou Estatuto Social, incluindo suas alteracdes devidamente consolidadas e
registradas nos 6rgdos competentes;

b) Declaragéo da licitante indicando o seu representante legal, para fins de acompanhamento das
fases de habilitacdo e proposta de preco.

5.1.2 Documentos relativos a regularidade fiscal e trabalhista:

a) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social, mediante a apresentacdo de Certiddo
Negativa e Deébitos com Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, ou outra equivalente, na
forma da lei, demonstrando situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos

por lei;

b) Certificado de Regularidade Fiscal com Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS, ou
outro equivalente, na forma da lei, demonstrando situacdo regular no cumprimento dos encargos
sociais instituidos por lei;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a apresentacéo de Certidao
Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida
pela Receita Federal;
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d) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, mediante a apresentacdo de Certiddo de
Regularidade Fiscal, expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda do domicilio ou sede da
Licitante;

e) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante a apresentacdo de Certidao
Negativa de Débitos em Geral, do domicilio ou sede da empresa Licitante, ou outra equivalente,
na forma da lei;

f) Certidédo do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas — BNDT, ou documento equivalente,
expedido no site da Justica do Trabalho da cidade onde possui sede a empresa licitante.

5.1.3 Documentos relativos a qualificacdo técnica:

a) Comprovante de que o licitante presta ou prestou, sem restricdo, 0 servico objeto desta
licitacdo. A comprovacdo seré feita por meio de apresentacdo de no minimo 1 (um) atestado ou
declaracdo de capacidade técnica fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
devidamente assinado, carimbado e em papel timbrado da empresa, 6rgdo ou entidade publica
tomadora do servigo.

5.1.4 Documentos relativos a qualificagdo econdmico-financeira

a) Certiddo Negativa de Faléncia, Recuperacdo Judicial e Recuperacdo Extrajudicial, expedida
pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, com data de emissdo de no maximo 30 (trinta) dias,
anteriores a data fixada para a sessdo de abertura da licitagdo;

b) Balanco patrimonial e demonstracfes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigidos e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balancos provisorios, podendo ser utilizados por indices oficiais
quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentacdo da proposta.

5.1.5 Outros documentos

a) Declaragéo de inexisténcia de fato que impeca a empresa proponente de participar do certame
licitatorio, bem como de que inexiste no quadro funcional da empresa, empregado menor de
dezoito anos desempenhando trabalho noturno, perigoso ou insalubre ou qualquer trabalho por
menor de dezesseis anos, a ndo ser que seja contratado na condicdo de aprendiz, a partir dos
quatorze anos, podendo ser utilizado o modelo contido no Anexo IV do presente Convite.

5.2 Os documentos necessarios a habilitacdo deverdo ser apresentados em original ou pelos seguintes
processos de copia autenticada: autenticacdo cartoréria, publicacdo em orgao de imprensa oficial ou
autenticacéo por servidor publico devidamente identificado.
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5.3 A licitante é responsavel pelas informagfes prestadas, sendo motivo de inabilitacdo a prestacdo
de informacdes falsas ou que nao reflitam a realidade dos fatos.

5.4 A inabilitacdo ou desclassificacdo poderd ocorrer, caso a Comissdo Permanente de Licitacdo
venha tomar conhecimento de fato que desabone a idoneidade da licitante, que comprove a falsidade
das informacdes prestadas ou qualquer de qualquer outro que contrarie as disposi¢es contidas neste
Convite.

5.5 As certidOes e declaragOes referidas no item 6.1 deverdo estar dentro do prazo de validade
previsto para cada uma das certiddes.

6 APRESENTACAO DA PROPOSTA COMERCIAL: ENVELOPE N° 2

6.1 A proposta comercial, a ser elaborada em conformidade com as condi¢fes indicadas neste
Convite, devera apresentar os seguintes elementos:

6.1.1 Indicagdo dos servigos constantes do Anexo | deste Convite, podendo ser desclassificada
a proposta que omitir esses dados ou a eles acrescentar expressdes genéricas como “conforme
nossa disponibilidade”;

6.1.2 Indicacdo do preco global ofertado, em numeral e por extenso, contendo a data, a
identificacdo e a assinatura do seu subscritor (proprietario ou responsavel legal da empresa
licitante);

6.1.3 Razdo social e CNPJ da empresa proponente, devendo coincidir com a razédo social e 0
CNPJ dos documentos apresentados na fase de habilitagéo;

6.1.4 Declaracdo de que no preco total proposto estdo incluidas todas as despesas necessarias a
perfeita realizacdo do objeto, cobrindo todos os custos de méao-de-obra, encargos sociais,
materiais, equipamentos, transportes, alimentacdo, lucros, encargos fiscais e para-fiscais,
despesas diretas e indiretas, bem como aquelas indispensaveis para proporcionar e manter a
higiene e seguranca dos trabalhos;

6.1.5 Prazo de validade da proposta ndo inferior a 60 (sessenta) dias a contar da data prevista
para abertura da licitagéo.

6.2 A proposta comercial devera ser datilografada ou digitada, numerada e rubricada em todas as
suas folhas, datada e assinada, sem emendas, rasuras, ressalvas ou entrelinhas que venham a ensejar
duvidas a respeito de seu conteudo. Além disso, deve ser apresentada em moeda nacional, ou seja,
em Real, podendo ser utilizado 0 modelo constante no anexo V deste Convite.

6.3 Os precos cotados deverdo representar a compensacao integral para a execucdo do objeto
cobrindo todos os custos diretos, indiretos, encargos, impostos, lucros, administracao e outros.
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6.4 Sera desclassificada a proposta que:
6.4.1 Ultrapassar o valor maximo fixado nesta Carta-Convite;
6.4.2 Cotar valor manifestamente inexequivel;

6.4.3 Nao atender as exigéncias desta Carta-Convite e de seus anexos, que apresentar precos
baseado em outra proposta ou que contiver qualquer item condicionante para a entrega e
execucdo do objeto, inclusive, apresentar qualquer outra forma de remuneracdo ndo prevista
neste edital.

6.5 A Comissdo de Licitacdo podera, caso julgue necessario, solicitar mais esclarecimentos sobre a
composicao dos precos propostos.

6.6 A proposta apresentada sera de exclusiva e total responsabilidade da licitante, que em nenhuma
hip6tese podera ser alterada, ressalvadas aquelas destinadas a sanar apenas erros materiais, alteracdes
essas que serdo analisadas pela Comissdo Permanente de Licitacao.

6.7 Serdo desclassificadas as propostas que nao atendam as exigéncias deste Convite, sejam omissas
ou apresentarem irregularidades ou defeitos capazes de dificultar o entendimento da proposta e seu
julgamento, bem como as que apresentarem preco ou vantagem baseada nas ofertas de outros
licitantes, e, ainda, que contemplem precos simbolicos, irrisorios ou de valor zero.

6.8 Na&o se considerard qualquer oferta de vantagem ndo prevista neste Convite, nem vantagem
baseada nas ofertas dos demais licitantes.

6.9 No caso de todas as propostas virem a ser desclassificadas, a Comissdo Permanente de Licitacéo,
a seu critério, podera fixar aos licitantes o prazo de trés dias Uteis para apresentacdo de novas
propostas, ou emitir novo Convite.

7 ABERTURA DOS ENVELOPES

7.1 A abertura de todos os envelopes sera realizada no local definido no item 1.4 deste Convite,
sendo lavrada ata circunstanciada, assinada pelos licitantes presentes e todos os membros da
Comissao Permanente de Licitagéo, ficando os documentos a disposicdo dos licitantes para exame.

7.2 A Comissdo Permanente de Licitagdo efetuarq a abertura dos envelopes n° 1, referentes a
habilitacdo dos proponentes, e todas as folhas seréo rubricadas pelos seus membros, bem como pelos
licitantes que estiverem presentes.

7.3 A Comissdo Permanente de Licitagdo apreciara e analisara toda documentacgéo apresentada pelos
licitantes referente a essa fase processual e divulgara a relacdo dos licitantes habilitados e
inabilitados.
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7.4 A inabilitacdo do licitante importara em preclusao de seu direito de participar das fases seguintes.

7.5 Aos licitantes considerados inabilitados serdo devolvidos, lacrados, os envelopes n° 2 contendo a
proposta de preco protocolada.

7.6 Encerrados os procedimentos relativos a habilitacdo e havendo rendncia dos licitantes a qualquer
recurso referente a esta fase processual, 0 que deverd ser consignado em ata, serdo abertos, na
sequéncia e na mesma sessdo, 0s envelopes n® 2 referentes a proposta comercial dos licitantes
habilitados, sendo todas as folhas rubricadas pelos membros da Comisséo Permanente de Licitacdo e
pelos os licitantes presentes.

7.7 A Comissdo Permanente de Licitacdo apreciara e analisara toda documentacéo apresentada pelos
licitantes referente a proposta comercial e divulgara a relacdo dos licitantes classificados e
desclassificados, bem como sua respectiva pontuacao e resultado.

7.8 Passada essa fase, as propostas dos licitantes remanescentes irdo para o julgamento final.
7.9 Somente irdo para o julgamento final os licitantes habilitados em todas as fases desta licitacao.

7.10 A Comissao se reserva o direito, quando da abertura dos envelopes nas diversas fases, de
suspender a sessdo para exame da documentacao apresentada.

7.11 O ndo comparecimento de um ou algum dos licitantes ndo obstara o andamento normal das
fases licitatorias.

7.12 A Comissao podera pedir esclarecimentos em qualquer fase da licitacdo, destinados a elucidar
ou complementar a instrucdo do processo, vedada a inclusdo posterior de documentos.

7.13 E facultado & Comissdo Permanente de Licitaco ou & autoridade superior, em qualquer fase, a
promocdo de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrucdo do processo, nao sendo
aceita a inclusdo de qualquer documento ou informacdo ap6s a hora prevista para recebimento dos
envelopes.

7.14 - Qualquer licitante, através de seu representante legal, podera fazer constar em ata suas
reclamacdes, ficando a critério dos membros da Comissdo Permanente de Licitacdo acata-las ou néo,
considerando ndo possuirem estas efeito de recurso, que deve obedecer o procedimento apropriado.

7.15 Caso a licitante ndo possa mandar um representante legal para acompanhar a abertura dos
envelopes e ndo tiver o interesse em passar vistas ao processo, devera enviar, junto aos envelopes das
respectivas fases, Termo de Renuncia.
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7.16 Ocorrendo a inabilitacdo de todos os licitantes ou a desclassificagdo de todas as propostas, o
Conselho Regional de Servico Social da 172 Regido podera fixar aos licitantes o prazo de 08 (oito)
dias Uteis para a apresentacdo de nova documentacéo ou de outras propostas escoimadas das causas
de desclassificacao.

8 AVALIACAO, JULGAMENTO E CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

8.1 A presente licitacdo € do tipo “menor pre¢o”, sendo considerada vencedora a licitante que
atender aos quesitos deste Convite e ofertar o menor prego global;

8.2 As empresas habilitadas serdo classificadas na seguinte ordem: do menor preco global proposto
para execucdo completa do objeto (primeira colocada) ao maior (Ultima colocada), sendo que o
menor preco tera preferéncia de contratacéo.

8.3 A Comissdo Permanente de Licitacdo examinara as propostas para verificar se estdo completas,
se ndo ocorreram quaisquer erros na sua elaboracdo e se os documentos foram adequadamente
assinados.

8.4 Erros aritméticos serdo retificados de acordo com a seguinte base: se houver discrepancia entre
palavras e cifras prevalecera 0 montante em palavras (por extenso). Se o proponente ndo aceitar a

corregdo, sua proposta serd rejeitada.

8.5 Nao serdo levadas em consideracdo vantagens ndo previstas neste Convite, nem ofertas de
reducdo sobre a proposta que melhor tenha atendido os interesses da Administracéo.

8.6 Serdo rejeitadas as propostas que ndo atenderem a todas as condi¢Oes deste Convite, quer por
omissdo, quer por discordancia, ou que apresentarem rasuras, emendas, borrdes ou entrelinhas em
suas partes essenciais, de modo a ensejar duvidas.

8.7 Também serdo desclassificadas as propostas que:

8.7.1 Nao atenderem as disposi¢des contidas neste Convite;

8.7.2 Apresentarem descontos simbolicos, irrisorios ou incompativeis com 0s pregos de
mercado;

8.7.3 Apresentarem cotagédo parcial ou vantagens baseadas nas ofertas dos demais licitantes;
8.7.4 Apresentarem desconto com mais de duas casas decimais.

8.8 Em caso de empate entre dois ou mais proponentes a Comissdo Permanente de Licitacdo
procedera ao sorteio, na mesma sessdo publica. Havendo, porém, manifesto interesse de algum
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licitante na apresentacdo de recurso relativo a essa fase processual, 0 que devera ser registrado em
ata, a Comissdo designara nova data para o sorteio, para o qual todos os licitantes serdo convocados.

8.9 Os proponentes serdo notificados do resultado referente ao julgamento na propria sessdo publica,
0 que devera ser registrado em ata. Em caso de auséncia de um ou mais proponentes, o resultado do
julgamento sera publicado na Imprensa Oficial.

8.10 O Conselho Regional de Servico Social da 172 Regido poderd desclassificar propostas de
licitantes até a assinatura a do contrato, por despacho fundamentado, sem direito a indenizacdo ou
ressarcimento e sem prejuizo de outras sangBes cabiveis, se tiver conhecimento de fatos
supervenientes ou sé conhecidos apos o julgamento da licitacdo que desabonem sua idoneidade ou
capacidade juridica, financeira, técnica ou administrativa.

9 RECURSOS

9.1 As licitantes poderdo apresentar recurso fundamentado, por escrito e nos prazos previstos no art.
109 da Lei n° 8.666/1993 para a modalidade Convite, devidamente protocolado no CRESS/ES e
dirigido ao Presidente da Comisséo Permanente de Licitacéo.

9.2 Todos os licitantes habilitados serdo informados da apresentacdo de recurso e terdo o prazo legal
para apresentar impugnagao.

9.3 A Comissdo Permanente de Licitacdo julgara os recursos apresentados, submetendo seu parecer
para homologagédo, ou ndo, do Conselho Pleno do CRESS/ES. Da decisdo final, todos os licitantes
interessados serdo notificados.

9.4 Os recursos poderdo, a pedido da Comissdo Permanente de Licitacdo ou da autoridade
competente, ser submetidos a analise da Assessoria Juridica do CRESS/ES.

10 HOMOLOGACAO E CONVOCACAO PARA ASSINATURA O CONTRATO

10.1 Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a Presidente do
CRESS/ES adjudicara o objeto do certame a empresa vencedora e homologara o certame.

10.2 Homologada a licitacdo, a empresa vencedora serd convocada para assinatura do Contrato
(Anexo VI) em até 5 (cinco) dias uteis.

10.3 Aquele que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo assinar o contrato,
deixar de entregar documentagdo exigida no Convite, apresentar documentacdo falsa, ensejar o
retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo do
contrato, comportar-se de modo iniddneo, fizer declaracdo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o
direito a ampla defesa, serdo aplicadas as sangdes de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor
estabelecido em sua proposta e, ainda, suspensdo do direito de licitar e contratar com o Conselho
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Regional de Servigo Social da 172 Regido ou de obter declaragdo de inidoneidade para licitar e
contratar com a Administracdo Publica em todas as esferas da Federacdo, sem prejuizo das demais
cominacdes legais, incluindo a sancao penal prevista no artigo 93 da Lei Federal n° 8.666/1993.

10.4 Na hipotese de a adjudicataria se recusar a assinar o termo de contrato, bem como de néo prestar
0S servigos nos prazos e nas condicdes estabelecidas, 0 CRESS/ES podera convocar as licitantes
remanescentes, na ordem de classificagéo, para fazé-lo em igual prazo e nas condi¢des propostas pela
primeira classificada ou revogar a licitagdo no caso das licitantes remanescentes ndo aceitarem a
contratagédo nas condicOes ora estabelecidas.

11 VIGENCIA DO CONTRATO E CRITERIO DE REAJUSTE

11.1 O contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses a contar da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogado podendo ser prorrogado, por interesse das partes, até o limite de 60 (sessenta) meses, nos
termos do inciso Il do art. 57 da Lei n° 8.666/1993.

11.2 Em caso de renovacdo do contrato, por periodo superior a doze meses, a critério da
Administracdo e caso haja interesse da Contratada, 0 mesmo manterd o mesmo objeto da presente
licitagdo e do contrato ja em vigor, o qual sera reajustado pelo INPCA (indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo) dos ultimos doze meses que antecederam a renovacgdo, ou outro indice que
venha a substitui-lo.

12 PENALIDADES

12.1 A CONTRATADA pagara multa no valor de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato no
caso de atraso injustificado na prestacdo do servico e na hipoOtese de descumprimento das demais
clausulas contratuais, quantias essas que serdo descontadas dos pagamentos devidos e/ou cobrados
judicialmente.

12.2 Independente da aplicagdo da penalidade prevista no item 1 da presente clausula, o contrato
poderd ser rescindido pelos motivos previstos no art. 77 e 78, inciso | a XVII da Lei n° 8.666/1993,
na forma prevista pelos artigos 79 e 80.

13 DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1 Os recursos orcamentarios que asseguram o pagamento das obrigacfes decorrentes da presente
licitagdo estdo previstos no or¢camento do Conselho Regional de Servigo Social da 172 Regido na
rubrica “6.2.2.1.1.01.04.04.005 — Servicos de Informatica”.

14 DISPOSICOES GERAIS

14.1 A participacdo do licitante nesta licitacdo implica aceitagdo de todos os termos deste Convite.
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14.2 Até 2 (dois) dias antes da data fixada para a abertura dos envelopes, qualquer pessoa, fisica ou
juridica, podera impugnar o ato convocatorio do presente Convite, mediante peti¢éo a ser protocolada
na sede do CRESS/ES ou encaminhada para o endereco eletronico cpl@cress-es.org.br .

14.3 O proponente ¢é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacGes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitagdo. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informagfes nele contidas implicard a imediata desclassificacdo do
proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, a rescisdo do contrato, sem
prejuizo das demais sancGes cabiveis.

14.4 E facultado & Comissdo Permanente de Licitacdo ou & autoridade competente, em qualquer fase
da licitacdo, promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instrucdo do
processo.

14.4.1 No caso de duvida quanto a autenticidade de assinatura constante em documento
apresentado por licitante, poder-se-a diligenciar no intuito de sana-la, inclusive concedendo
prazo para o reconhecimento de firma.

14.5 Os licitantes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverdo fazé-lo no
prazo determinado pela Comissdo Permanente de Licitacdo, sob pena de desclassificacdo.

14.6 O desatendimento de exigéncias formais nao essenciais ndo importara no afastamento do
proponente, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificacdo e a exata compreensdo da sua
proposta.

14.7 As normas que disciplinam este certame serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os proponentes, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o principio
da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

14.8 As decisdes referentes a este processo licitatorio poderdo ser comunicadas aos proponentes por
qualquer meio de comunica¢do que comprove o recebimento ou, ainda, mediante publicacdo no
Diério Oficial da Unido.

14.9 A autoridade competente do CRESS/ES podera revogar a licitacdo por razdes de interesse
publico ou por motivo de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para
justificar tal conduta, devendo anula-la por ilegalidade de oficio ou por provocacdo de qualquer
pessoa, mediante ato escrito e fundamentado.

14.9.1 Os licitantes ndo terdo direito a qualquer tipo de indenizacdo em decorréncia da anulagdo
da licitacéo.

14.9.2 A nulidade da licitacdo induz a do contrato, ressalvando o disposto no paragrafo dnico
do art. 59 da Lei n°. 8.666/1993.
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14.10 O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses a contar da assinatura do termo contratual, periodo
no qual os precos cotados serdo irreajustaveis.

14.11 O CRESSI/ES se reserva o direito de aumentar ou diminuir o objeto da presente licitacdo, nos
limites fixados no art. 65 da Lei 8.666/1993.

14.12 Poderdo ser convidados a colaborar com a Comissdo, assessorando-a, quando necessario,
profissionais de reconhecida competéncia técnica, integrantes ou ndo dos quadros do CRESS/ES,
desde que nédo vinculados direta ou indiretamente a qualquer dos licitantes.

14.13 Caso as datas designadas para realizacdo deste certame recaiam em dia ndo util, e ndo havendo
retificacdo de convocacao, serd o procedimento realizado no primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo

local e horéario previstos.

14.14 Para dirimir controvérsias decorrentes deste certame o foro competente é o do Juizo de Vitoria
- Espirito Santo, excluindo-se qualquer outro, por mais especial que seja.

14.15 Os casos ndo previstos neste Convite serdo decididos pela Comissdo Permanente de Licitacdo
do Conselho licitante.

Vitéria, 10 de novembro de 2015.

Wanusa Pereira dos Santos
Presidente do Conselho Regional de Servico Social da 172 Regido
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CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL DA 172 REGIAO
CONVITE N® 2/2015
ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

I-OBJETO
Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servico de assessoria de informatica.
I1 - SOLICITANTE

Diretoria do Conselho Regional de Servi¢o Social da 172 Regido, conforme deliberacdo em reunido
realizada em 9 de outubro de 2015.

11 -JUSTIFICATIVA

A utilizacdo de equipamentos e sistemas de informatica tornou-se fundamental para a execucdo dos
servigos disponibilizados pelo Conselho Regional de Servigo Social da 172 Regiao.

Atualmente o Conselho possui 16 (dezesseis) computadores desktop e 2 (dois) notebooks, além de 5
(cinco) impressoras para atender as demandas administrativas de trabalho diario. Tais equipamentos
sofrem um processo de depreciacdo natural que, associado ao avango das tecnologias, impdem aos
gestores a adocao de medidas que garantam a continuidade de seu funcionamento e a seguranca das
informacdes armazenadas ao longo do tempo.

Os softwares utilizados pelo Conselho, igualmente, exigem constante revisdo e atualizacdo para
garantir o funcionamento de sistemas e aplicativos, dentre outros que se fizerem necessarios.

A presente licitagcdo justifica-se, ainda, pelo encerramento do contrato firmado com a empresa
atualmente contratada pelo Conselho, sem possibilidade de prorrogacdo, cujo termo final é 30 de
novembro de 2015.

IV - ESPECIFICACAO DO OBJETO

A empresa contratada devera prestar servicos de assessoria de informéatica ao Conselho Regional de
Servigo Social da 172 Regido, desenvolvendo com zelo suas atividades, que incluem os seguintes
Servigos:

1. Manutencdo preventiva e corretiva em até 16 (dezesseis) computadores desktops e 2 (dois)
notebooks com a finalidade de manter o perfeito funcionamento dos equipamentos. Esses servigos
incluem a substituicdo de componentes internos e/ou externos adquiridos pelo Contratante, revisao e
reinstalacdo de sistemas operacionais, configuracdo de aplicativos e programas gerais e do proprio
Contratante (Siscaf), adequacdo e atualizacdo de versédo de softwares para funcionamento de sistemas
e aplicativos, dentre outros que se fizerem necessarios.
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2. Manutencédo preventiva e corretiva de até 5 (cinco) impressoras, com a finalidade de manter o
perfeito funcionamento dos equipamentos;

3. Manutencédo preventiva e corretiva em ambiente de servidor de dados, incluindo atualizagdo do
sistema operacional do servidor, gerenciamento de pastas e arquivos, gerenciamento de politica de
seguranca da area de dados compartilhados e verificacdo e atualizacao de sistema antivirus registrado
pelo Contratante;

4. Manutencdo preventiva em ambiente servidor de internet, incluindo a atualizagdo do sistema
operacional, gerenciamento de modulos de controle por usuario/IP, gerenciamento de sites através de
solicitaces do Contratante para liberacdo e/ou bloqueio de determinados dominios;

5. Manutengdo preventiva e corretiva de servidor de banco de dados do Contratante, incluindo
gerenciamento de bases de dados, seguranca de dados, gerenciamento de rotinas de backup/restore
proprias do ambiente do Contratante, atualizacdo de aplicativos e de ambiente por solicitacdo dos
criadores do aplicativo do Contratante, gerar e enviar copias da base de dados sempre que solicitado
pelo Contratante;

6. Manutengédo preventiva e corretiva em servidor backup, incluindo gerenciamento de rotinas de
backup/restore de dados através da rede local, verificacdo da integridade dos dados nos arquivos
gerados pela rotina de backup, administracdo do espaco em disco para evitar a parada da rotina,
restauracdo de arquivos completos ou parciais conforme solicitacbes por parte do Contratante,
atualizacdo e/ou substituicdo do aplicativo de backup para manter a eficiéncia e a seguranca dos
dados.

7. Facilitar ao Contratante o acompanhamento da implantacdo e configuracdo dos servicos
contratados e fornecer os esclarecimentos relativos aos servicos a serem prestados;

8. Atender presencialmente aos comunicados do Contratante para analise e/ou reparacdo de
equipamentos danificados ou inoperantes, no prazo maximo de quatro horas ap0s o registro do
chamado, ou disponibilizar acesso remoto para tal finalidade. Neste caso, a disponibilidade da
Contratada limita-se ao periodo das 12hs as 19hs, podendo a comunicacdo do Contratante ser
efetuada via telefone ou e-mail ou ainda através do site da Contratada (chamado on-line), se houver;

9. Manutencdo preventiva e corretiva, bem como instalagdo e reinstalagdo de rede estruturada
fisica/ldgica, expansao da rede e instalacdo de novos pontos, atendendo inclusive as necessidades de
mudanca do espaco fisico do Contratante;

10. Manutencao, atualizagdo, backup e instalacdo do sistema SISCAF (software interno utilizado
pelo Contratante), incluindo todas as atividades acima descritas;

11. Desenvolver para uso exclusivo do Contratante até 3 (trés) ferramentas de baixa complexidade
por ano, via web, que permitam a inscricdo de pessoas interessadas na participacdo em Cursos,
Seminarios, Encontros, dentre outros eventos promovidos pelo Contratante;

12. Criacdo, modificacdo e extincdo de correio e assinatura eletrénicos quando a pedido do
Contratante;
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13. Participar de até 3 (trés) treinamentos e outros eventos em qualquer estado da federacdo
brasileira, sempre que demandado pelo Contratante. Neste caso, as despesas com deslocamento e
alimentacdo serdo custeadas pelo Contratante;

14. Plantdo semanal, de 3 (trés) horas consecutivas na sede do Contratante, ficando a critério deste a
escolha do dia e horério;

15. Verificacéo e orientagdo aos funcionérios e Conselheiros sobre o uso correto dos equipamentos e
programas;

16. Informar, quando solicitado, o estado de todos os equipamentos de informatica do Contratante;

17. Elaborar juntamente com as/os Conselheiros/as Presidente e Tesoureiro a proposta orcamentaria
relativamente aos produtos e servicos de necessidade do Contratante;

18. A Contratada poderéa realizar a manutencao corretiva dos equipamentos em laboratérios, desde
que estritamente necessario e mediante autorizacao expressa do Contratante.

19. As pecas de reposicdo a serem utilizadas na manutencao preventiva e corretiva dos equipamentos
de informatica serdo adquiridas pelo Contratante, ap6s a consulta de orcamentos e aprovacdo daquele
de menor preco e condicdes técnicas;

20. A Contratada sera responsavel pelo fornecimento das ferramentas e instrumentos necessarios a
limpeza e @ manutencdo de equipamentos.

V - OBRIGACOES DAS PARTES
Das obrigacdes do Contratante:

1. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do Contrato por um representante especialmente designado,
nos termos do art. 67 da Lei n° 8.666/93;

2. Permitir o livre acesso dos empregados da Contratada as suas dependéncias para tratar de assuntos
pertinentes aos servigos contratados;

3. Rejeitar, no todo ou em parte, 0s servicos realizados em desacordo com o Convite n® 2/2015 e seus
anexos;

4. Proceder ao pagamento previsto neste Contrato, na forma e nos prazos pactuados;

5. Informar & Contratada, em tempo habil para execucdo, as demandas relacionadas aos servicos
contratados;

6. Proporcionar todas as condi¢cdes necessarias ao bom andamento da prestacdo dos servicos
contratados; e

7. Notificar, por escrito, & Contratada sobre a ocorréncia de eventuais equivocos ou imperfei¢des no
curso da execucdo dos servicos fixando prazo para a sua corre¢ao;
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Das Obrigacdes da Contratada

1. Cumprir fielmente as obriga¢des descritas no item “IV - ESPECIFICACAO DO OBJETO”
deste Termo de Referéncia, com zelo, responsabilidade e eficiéncia;

2. Ressarcir eventuais prejuizos causados ao Contratante e/ou a terceiros, provocados por
ineficiéncia, impericia, imprudéncia ou irregularidades cometidas por seus sécios, empregados,
convenentes ou prepostos na execugdo dos servicos e fornecimentos objeto do contrato a ser firmado
entre as partes;

3. Responsabilizar-se pelo custo dos meios de transporte e comunicacao necessarios ao desempenho
dos servicos;

4. Responder, inclusive na via judicial, por qualquer acidente de que venham a ser vitimas 0s seus
profissionais, ou por aqueles causados por eles a terceiros, no horario de prestacdo de servicos;

5. Prestar 0s servicos ora contratados sem interrupcéo, seja por motivos de férias, descanso semanal,
licenga, falta ao servigo, demisséo, ou outros;

6. Ndo transferir no todo ou em parte o contrato resultante da presente licitacao;

7. Ser responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais, resultantes da
execucdo do contrato;

8. Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas, por escrito, pelo Contratante, quanto
a execucdo do contrato; e

9. Responsabilizar-se por todas as despesas diretas ou indiretas, tais como, salérios, transportes,
alimentacdo, diarias, encargos sociais, fiscais, trabalhistas, previdenciarios e de ordem de classe,
indenizagOes civis e quaisquer outras que forem devidas a seus empregados no desempenho dos
servigos, ficando o CRESS/ES isento de qualquer vinculo empregaticio com 0s mesmos.

10. Cumeprir e fazer cumprir, por parte de seus prepostos ou empregados, as leis, regulamentos e
posturas, bem como quaisquer determinacdes emanadas pelos 6rgdos competentes, pertinentes a
matéria objeto do presente Termo de Referéncia.

11. Responsabilizar-se pelas consequéncias decorrentes de qualquer transgressdo cometida por seus
prepostos ou empregados; e

12. Néo sera admitida, em hipotese alguma, publicidade ou qualquer outra informacgéo decorrente da
contratagdo, sem prévia autorizacdo da Contratante.

VI - FISCALIZACAO E CONTROLE

A fiscalizag&o dos servigos prestados pela Contratada sera exercida pela Coordena¢do Administrativa
do Conselho Regional de Servigo Social da 172 Regiao.

VII - SANCOES
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Em caso de inexecucdo parcial ou total do contrato, a empresa Contratada ficara sujeita as
penalidades previstas no na Secéo Il, Capitulo 1V, da Lei n°® 8.666/1993, no que couber, sendo
garantida a prévia defesa e o contraditério em regular processo administrativo, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal decorrentes de seus atos.

VIII - PRECO DOS SERVICOS

O valor a ser pago pelos servigos prestados serd de no maximo R$ 31.832,00 (trinta e um mil e
oitocentos e trinta e dois reais), tendo como parametro a média dos trés menores orcamentos obtidos
na pesquisa de mercada realizada, conforme documentos em anexo.

IX - PRAZO DE EXECUCAO DO SERVICO

A Contratada devera realizar o servico objeto do presente Termo de Referéncia pelo periodo de 12
(doze) meses, prorrogavel nos termos do inciso Il do art. 57 da Lei n° 8.666/1993.

X -PAGAMENTO

1. O pagamento sera efetuado mensalmente, iniciando ap6s 30 (trinta) dias do inicio da execucdo dos
servicos e até o 5° dia util apds o recebimento da Nota Fiscal /Fatura com os servigos devidamente
discriminados, conforme legislacdo vigente.

2. O pagamento sé sera efetuado apOs o recebimento da Nota Fiscal /Fatura com os servicos
devidamente discriminados, conforme legislacdo vigente, preferencialmente por meio de boleto
bancério a ser emitido pela Contratada.

3. Sobre os pagamentos efetuados serdo retidos na fonte pelo Conselho Contratante o Imposto sobre a
Renda da Pessoa Juridica e todos os tributos federais, estaduais e municipais exigidos por lei,
incluindo o ISS (Imposto sobre Servicos) e eventuais outros impostos previstos na legislacéo vigente
no Municipio de Vitéria-ES.

Xl - PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses contados da publicacdo de seu extrato,
podendo ser prorrogado por igual e sucessivo periodo, limitado a (sessenta) meses, na forma do
inciso Il do art. 57 da Lei n° 8.666/93.

X1l - DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da contratacdo do servico pretendido estdo programadas em dotacdo
orcamentaria prépria, prevista no orcamento do Conselho CONTRATANTE na seguinte rubrica

“6.2.2.1.1.01.04.04.005 — Servicos de Informatica”.

Vitéria-ES, 29 de outubro de 2015.

Elen Lima de Paula
Assistente Administrativo/Setor Financeiro
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CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL DA 172 REGIAO

CONVITE N® 2/2015

ANEXO 11

CARTA DE CREDENCIAMENTO

A Comisséo Permanente de Licitacdo do Conselho Regional de Servico Social da 172 Regido

Na qualidade de responsavel legal pela empresa , venho pela
presente informar que designamos o Senhor/a , Portador do
Documento de Identidade n° e CPF n° , para acompanhar

0 certame regido pelo Convite n® 2/2015, podendo para tanto, impugnar, transigir, renunciar a
recursos, requerer, e praticar qualquer ato necessario ao fiel cumprimento do presente
credenciamento.

(Nome do Municipio /UF), de de

Assinatura do Responsavel da Empresa
Nome da empresa
CNPJ da empresa

Rua Pedro Palécio, n° 60, Edificio Jodo XXIII, sala 1103, Centro, Vitoria - ES, CEP: 29015-160
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CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL DA 172 REGIAO

CONVITE N® 2/2015

ANEXO 111

CARTA DE APRESENTACAO DE DOCUMENTOS DE HABILITACAO

A Comiss&o Permanente de Licitacdo do Conselho Regional de Servico Social da 172 Regio.

Em conformidade com o Convite n® 2/2015, submetemos a apreciacdo de Vossa Senhoria 0s
documentos necessarios a habilitacdo para a execucdo do objeto deste certame.

Declaramos para todos os fins de direito que todos os documentos apresentados por nossa empresa
sdo veridicos e solicitamos que qualquer comunicado a nds dirigido seja enviado para
(colocar o nome da pessoa a quem deve ser

dirigido o comunicado, enderecgo, CEP, telefone e fax).

Atenciosamente,

(Nome do Municipio /UF), de de

Assinatura do Responsavel da Empresa
Nome da empresa
CNPJ da empresa

Rua Pedro Palécio, n° 60, Edificio Jodo XXIII, sala 1103, Centro, Vitoria - ES, CEP: 29015-160
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CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL DA 172 REGIAO
CONVITE N® 2/2015

ANEXO IV

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

A Comisséo Permanente de Licitacdo do Conselho Regional de Servico Social da 172 Regido

Pela presente declaramos, sob as penas da lei, que esta empresa em qualquer fase de suas atividades
néo utiliza trabalho noturno, perigoso ou insalubre com pessoas menores de 18 (dezoito) anos e de
qualquer trabalho com menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz a partir de 14
(catorze) anos, em observancia ao art. 7°, inciso XXXIII da Constituicdo Federal, combinado com o
artigo 27, inciso V, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores.

Declaramos, também, para fins de participacdo na presente licitacdo e para todos os fins de direito,
sob as penas da Lei, a inexisténcia de qualquer fato impeditivo, até a presente data, que obste a nossa
participagdo neste procedimento licitatdrio, estando, pois, esta Empresa regular do ponto de vista
juridico, financeiro e fiscal, inclusive perante o INSS e FGTS, ndo tendo sido declarada inidénea por
nenhum Orgéo Publico Federal, Estadual ou Municipal.

Comprometemo-nos, por fim, a declarar imediatamente qualquer fato impeditivo a contratagdo, caso
venha a se verificar apos a emissdo desta declaracéo.

Por ser a expressdo da verdade, firmamos a presente Declaracgéo.

(Nome do Municipio /UF), de de

Assinatura do Responsavel da Empresa
Nome da empresa
CNPJ da empresa

Rua Pedro Palécio, n° 60, Edificio Jodo XXIII, sala 1103, Centro, Vitoria - ES, CEP: 29015-160
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CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL DA 172 REGIAO
CONVITE N® 2/2015

ANEXO V

PROPOSTA COMERCIAL

A Comisséo Permanente de Licitacdo do Conselho Regional de Servico Social da 172 Regido

Apbs examinar e estudar detalhadamente o Convite n® 2/2015 e seus anexos, a empresa
, inscrita no CNPJ sob o n° , vem
apresentar sua Proposta Comercial, com prazo de validade de 60 (sessenta) dias, para a execug¢édo dos
seguintes servigos:

1. Manutencdo preventiva e corretiva em até 16 (dezesseis) computadores desktops e 2 (dois)
notebooks com a finalidade de manter o perfeito funcionamento dos equipamentos. Esses servicos
incluem a substituicdo de componentes internos e/ou externos adquiridos pelo Contratante, reviséo e
reinstalacdo de sistemas operacionais, configuracdo de aplicativos e programas gerais e do proprio
Contratante (Siscaf), adequacdo e atualizacéo de versédo de softwares para funcionamento de sistemas
e aplicativos, dentre outros que se fizerem necessarios.

2. Manutencdo preventiva e corretiva de até 5 (cinco) impressoras, com a finalidade de manter o
perfeito funcionamento dos equipamentos;

3. Manutencdo preventiva e corretiva em ambiente de servidor de dados, incluindo atualizacdo do
sistema operacional do servidor, gerenciamento de pastas e arquivos, gerenciamento de politica de
seguranca da area de dados compartilhados e verificacdo e atualizacdo de sistema antivirus registrado
pelo Contratante;

4. Manutencdo preventiva em ambiente servidor de internet, incluindo a atualizagdo do sistema
operacional, gerenciamento de modulos de controle por usuario/IP, gerenciamento de sites através de
solicitacOes do Contratante para liberacédo e/ou bloqueio de determinados dominios;

5. Manutencdo preventiva e corretiva de servidor de banco de dados do Contratante, incluindo
gerenciamento de bases de dados, seguranca de dados, gerenciamento de rotinas de backup/restore
proprias do ambiente do Contratante, atualizacdo de aplicativos e de ambiente por solicitagdo dos
criadores do aplicativo do Contratante, gerar e enviar copias da base de dados sempre que solicitado
pelo Contratante;

6. Manutencdo preventiva e corretiva em servidor backup, incluindo gerenciamento de rotinas de
backup/restore de dados através da rede local, verificacdo da integridade dos dados nos arquivos
gerados pela rotina de backup, administracdo do espaco em disco para evitar a parada da rotina,
restauracdo de arquivos completos ou parciais conforme solicitagfes por parte do Contratante,

Rua Pedro Palécio, n° 60, Edificio Jodo XXIII, sala 1103, Centro, Vitoria - ES, CEP: 29015-160
Telefone 3222-0444 E-mail: cress@cress-es.org.br



s I

WF/CREsS

Conselho Regional de Servico Social 17* Regido

atualizacdo e/ou substituicdo do aplicativo de backup para manter a eficiéncia e a seguranca dos
dados.

7. Facilitar ao Contratante o acompanhamento da implantagdo e configuragdo dos servicos
contratados e fornecer os esclarecimentos relativos aos servicos a serem prestados;

8. Atender presencialmente aos comunicados do Contratante para analise e/ou reparacdo de
equipamentos danificados ou inoperantes, no prazo maximo de quatro horas apds o registro do
chamado, ou disponibilizar acesso remoto para tal finalidade. Neste caso, a disponibilidade da
Contratada limita-se ao periodo das 12hs as 19hs, podendo a comunicacdo do Contratante ser
efetuada via telefone ou e-mail ou ainda através do site da Contratada (chamado on-line), se houver;

9. Manutencdo preventiva e corretiva, bem como instalacdo e reinstalagdo de rede estruturada
fisica/légica, expansdo da rede e instalacdo de novos pontos, atendendo inclusive as necessidades de
mudanca do espaco fisico do Contratante;

10. Manutencao, atualizacdo, backup e instalacdo do sistema SISCAF (software interno utilizado
pelo Contratante), incluindo todas as atividades acima descritas;

11. Desenvolver para uso exclusivo do Contratante até 3 (trés) ferramentas de baixa complexidade
por ano, via web, que permitam a inscricdo de pessoas interessadas na participacdo em Cursos,
Seminérios, Encontros, dentre outros eventos promovidos pelo Contratante;

12. Criagdo, modificacdo e extincdo de correio e assinatura eletronicos quando a pedido do
Contratante;

13. Participar de até 3 (trés) treinamentos e outros eventos em qualquer estado da federacdo
brasileira, sempre que demandado pelo Contratante. Neste caso, as despesas com deslocamento e
alimentacdo serdo custeadas pelo Contratante;

14. Plantdo semanal, de 3 (trés) horas consecutivas na sede do Contratante, ficando a critério deste a
escolha do dia e horério;

15. Verificacdo e orientacdo aos funcionarios e Conselheiros sobre o uso correto dos equipamentos e
programas;

16. Informar, quando solicitado, o estado de todos os equipamentos de informatica do Contratante;

17. Elaborar juntamente com as/os Conselheiros/as Presidente e Tesoureiro a proposta orgamentaria
relativamente aos produtos e servicos de necessidade do Contratante;

18. A Contratada podera realizar a manutencdo corretiva dos equipamentos em laboratérios, desde
que estritamente necessario e mediante autorizagdo expressa do Contratante.

19. As pecas de reposicdo a serem utilizadas na manutencao preventiva e corretiva dos equipamentos
de informatica serdo adquiridas pelo Contratante, apos a consulta de orcamentos e aprovacdo daquele
de menor prego e condigdes técnicas;
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20. A Contratada sera responsavel pelo fornecimento das ferramentas e instrumentos necessarios a
limpeza e @ manutencdo de equipamentos.

a) Proposta Comercial (preco global): R$ ( ).

Informamos que no preco total proposto estdo incluidas todas as despesas necessarias a perfeita
realizacdo do objeto, cobrindo todos os custos de méao-de-obra, encargos sociais, materiais,
equipamentos, transportes, alimentacéo, lucros, encargos fiscais e para-fiscais, despesas diretas e
indiretas, bem como aquelas indispensaveis para proporcionar e manter a higiene e seguranga dos
trabalhos.

(Nome do Municipio /UF), de de

Assinatura do Responsavel da Empresa
Nome da empresa
CNPJ da empresa
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CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL DA 172 REGIAO
CONVITE N® 2/2015

ANEXO VI

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE
ENTRE SI CELEBRAM O CONSELHO REGIONAL DE
SERVICO SOCIAL DA 17@ REGIAO E A EMPRESA

O CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL DA 172 REGIAO, autarquia publica
federal criada com base na Lei n° 8.662, de 7 de junho de 1993, com jurisdicdo no estado do Espirito
Santo, inscrito no CNPJ sob 0 nimero 27.741.735/0001-22, com sede a Rua Pedro Palécios, n° 60,
Ed. Jodo XXIII, 11° andar, sala 1103/1106, Centro, Vitoria, ES, CEP 29.015-160, neste ato
representado por sua Conselheira Presidente, doravante denominado CONTRATANTE e a empresa
, inscrita no CNPJ sob o n° , com sede na Rua
, neste ato representado por seu representante legal (nome e
qualificacdo), doravante denominada CONTRATADA, ajustam o presente CONTRATO DE
PRESTACAQO DE SERVICOS, que sera regido pela Leis n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e
legislagbes complementares, pelo Convite n° 2/2015, pela proposta comercial do licitante vencedor e
pelas clausulas seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO E SUA ESPECIFICACAO

1. Este contrato tem por objeto a prestacdo do servico de assessoria de informatica, a ser executado
na forma de execucdo indireta e sob o regime de empreitada por preco global

2. Os servicos serdo prestados pela CONTRATADA, mediante o cumprimento das seguintes
atividades:

1. Manutencdo preventiva e corretiva em até 16 (dezesseis) computadores desktops e 2 (dois)
notebooks com a finalidade de manter o perfeito funcionamento dos equipamentos. Esses servigos
incluem a substituicdo de componentes internos e/ou externos adquiridos pelo Contratante, reviséo e
reinstalacdo de sistemas operacionais, configuracdo de aplicativos e programas gerais e do proprio
Contratante (Siscaf), adequacdo e atualizacdo de versédo de softwares para funcionamento de sistemas
e aplicativos, dentre outros que se fizerem necessarios.
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2. Manutencdo preventiva e corretiva de até 5 (cinco) impressoras, com a finalidade de manter o
perfeito funcionamento dos equipamentos;

3. Manutencgéo preventiva e corretiva em ambiente de servidor de dados, incluindo atualizagdo do
sistema operacional do servidor, gerenciamento de pastas e arquivos, gerenciamento de politica de
seguranga da area de dados compartilhados e verificacdo e atualizacdo de sistema antivirus registrado
pelo Contratante;

4. Manutencdo preventiva em ambiente servidor de internet, incluindo a atualizacdo do sistema
operacional, gerenciamento de mddulos de controle por usuario/IP, gerenciamento de sites atraves de
solicitacOes do Contratante para liberacédo e/ou bloqueio de determinados dominios;

5. Manutencdo preventiva e corretiva de servidor de banco de dados do Contratante, incluindo
gerenciamento de bases de dados, seguranca de dados, gerenciamento de rotinas de backup/restore
préprias do ambiente do Contratante, atualizacdo de aplicativos e de ambiente por solicitacdo dos
criadores do aplicativo do Contratante, gerar e enviar copias da base de dados sempre que solicitado
pelo Contratante;

6. Manutencdo preventiva e corretiva em servidor backup, incluindo gerenciamento de rotinas de
backup/restore de dados através da rede local, verificacdo da integridade dos dados nos arquivos
gerados pela rotina de backup, administracdo do espaco em disco para evitar a parada da rotina,
restauracdo de arquivos completos ou parciais conforme solicitagcbes por parte do Contratante,
atualizacdo e/ou substituicdo do aplicativo de backup para manter a eficiéncia e a seguranca dos
dados.

7. Facilitar ao Contratante o acompanhamento da implantagdo e configuracdo dos servicos
contratados e fornecer os esclarecimentos relativos aos servicos a serem prestados;

8. Atender presencialmente aos comunicados do Contratante para analise e/ou reparacdo de
equipamentos danificados ou inoperantes, no prazo maximo de quatro horas apds o registro do
chamado, ou disponibilizar acesso remoto para tal finalidade. Neste caso, a disponibilidade da
Contratada limita-se ao periodo das 12hs as 19hs, podendo a comunicacdo do Contratante ser
efetuada via telefone ou e-mail ou ainda através do site da Contratada (chamado on-line), se houver;

9. Manutencdo preventiva e corretiva, bem como instalacdo e reinstalacdo de rede estruturada
fisica/légica, expansdo da rede e instalagdo de novos pontos, atendendo inclusive as necessidades de
mudanca do espaco fisico do Contratante;

10. Manutencdo, atualizagdo, backup e instalacdo do sistema SISCAF (software interno utilizado
pelo Contratante), incluindo todas as atividades acima descritas;

11. Desenvolver para uso exclusivo do Contratante até 3 (trés) ferramentas de baixa complexidade
por ano, via web, que permitam a inscricdo de pessoas interessadas na participacdo em Cursos,
Seminarios, Encontros, dentre outros eventos promovidos pelo Contratante;

12. Criacdo, modificacdo e extincdo de correio e assinatura eletronicos quando a pedido do
Contratante;

Rua Pedro Palécio, n° 60, Edificio Jodo XXIII, sala 1103, Centro, Vitoria - ES, CEP: 29015-160
Telefone 3222-0444 E-mail: cress@cress-es.org.br



s I

WF/CREsS

Conselho Regional de Servico Social 17* Regido

13. Participar de até 3 (trés) treinamentos e outros eventos em qualquer estado da federacdo
brasileira, sempre que demandado pelo Contratante. Neste caso, as despesas com deslocamento e
alimentacdo serdo custeadas pelo Contratante;

14. Plantdo semanal, de 3 (trés) horas consecutivas na sede do Contratante, ficando a critério deste a
escolha do dia e horério;

15. Verificacéo e orientagdo aos funcionérios e Conselheiros sobre o uso correto dos equipamentos e
programas;

16. Informar, quando solicitado, o estado de todos os equipamentos de informatica do Contratante;

17. Elaborar juntamente com as/os Conselheiros/as Presidente e Tesoureiro a proposta orgcamentaria
relativamente aos produtos e servicos de necessidade do Contratante;

18. A Contratada poderéa realizar a manutencdo corretiva dos equipamentos em laboratérios, desde
que estritamente necessario e mediante autorizacao expressa do Contratante.

19. As pecas de reposicdo a serem utilizadas na manutencao preventiva e corretiva dos equipamentos
de informatica serdo adquiridas pelo Contratante, apds a consulta de orgamentos e aprovagdo daquele
de menor preco e condicdes técnicas;

20. A Contratada sera responsavel pelo fornecimento das ferramentas e instrumentos necessarios a
limpeza e @ manutencdo de equipamentos.

CLAUSULA SEGUNDA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

1. Cumprir fielmente as obrigacdes descritas na clausula primeira do presente contrato, com zelo,
responsabilidade e eficiéncia;

2. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes assumidas,
todas as condicdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas no momento da contratacao;

3. Responsabilizar-se pelo pagamento de transporte, encargos sociais, trabalhistas, fiscais,
previdenciarios e demais obrigacdes decorrentes da relacdo empregaticia existente com 0s
profissionais responsaveis pela execucdo das atividades, inexistindo vinculo de qualquer natureza
com o CRESS/ES;

4. Fornecer e cobrar de seus funcionarios a utilizacdo de uniforme e Equipamentos e Protecao
Individual durante o desempenho das atividades contratadas nas dependéncias do CRESS/ES;

5. Fiscalizar, orientar e se responsabiliza pela frequéncia e pontualidade de seu funcionario que
executara as atividades previstas neste Instrumento;

6. Manter-se adimplente com as obrigacOes trabalhistas dos profissionais que executardo as
atividades previstas neste Instrumento, obrigando-se a enviar mensalmente ao CRESS/ES xérox dos
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comprovantes de pagamento de FGTS, INSS, recibos de vale transporte, contracheques e quantos
mais houver;

7. Ressarcir eventuais prejuizos causados ao CRESS/ES, provocados por ineficiéncia, impericia,
imprudéncia ou irregularidades cometidas por seus socios, empregados, convenentes ou prepostos na
execucéo dos servigos e fornecimentos objeto do contrato a ser firmado entre as partes; e

8. Responder, inclusive na via judicial, por qualquer acidente de que venham a ser vitimas 0s seus
profissionais, ou por aqueles causados por eles a terceiros, em decorréncia da prestacéo de servicos.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

1. Efetuar o pagamento dos servigos previstos no presente Contrato, na forma prevista na clausula
quinta;

2. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do Contrato por um representante especialmente designado,
nos termos do art. 67 da Lei n°® 8.666/93;

3. Rejeitar, no todo ou em parte, 0s servigos realizados em desacordo com o Convite n® 1/2015 e com
as clausulas do presente Contrato;

4. Informar a CONTRATADA, em tempo habil para execucdo, as demandas relacionadas aos
servigos contratados;

5. Proporcionar todas as condi¢fes necessarias ao bom andamento da prestacdo dos servicos
contratados; e

6. Notificar, por escrito, & CONTRATADA sobre a ocorréncia de eventuais equivocos ou
imperfeicdes no curso da execucao dos servicos, fixando prazo para a sua corre¢ao.

CLAUSULA QUARTA: DA VIGENCIA E CRITERIO DE REAJUSTE

1. O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, com inicio em __ de de e
término em __ de de , podendo ser prorrogado, por interesse das
partes, até o limite de 60 (sessenta) meses, nos termos do inciso Il do art. 57 da Lei n° 8.666/1993.

2. Em caso de prorrogagéo do contrato, 0 mesmo mantera o0 mesmo objeto da presente licitagdo e o
valor previsto na clausula quinta serd reajustado pelo INPCA (indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo) dos ultimos doze meses que antecederam a renovacgdo, ou outro indice que
venha a substitui-lo.

CLAUSULA QUINTA: DO VALOR E DA FORMA DE PAGAMENTO

1. Pela prestacdo do servico objeto do presente contrato, 0 CONTRATANTE pagard a
CONTRATADA o valor de R$ ( ), em 12
(doze) parcelas mensais de R$ ( ).
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2. O pagamento sera efetuado mensalmente, iniciando apds 30 (trinta) dias do inicio da execucdo dos
servigos e até o 5° dia util ap6s o recebimento da Nota Fiscal /Fatura com o0s servicos devidamente
discriminados, conforme legislacédo vigente.

3. O pagamento sera efetivado preferencialmente através de boleto bancéario, apos a verificacdo da
correta prestacdo dos servicos pelo CONTRATANTE, desde que a CONTRATADA fornega a
respectiva nota fiscal/fatura eletronica indicando os bens/servigos devidamente discriminados.

4. Sobre os pagamentos efetuados serdo retidos na fonte pelo Conselho Contratante o Imposto sobre a
Renda da Pessoa Juridica e todos os tributos federais, estaduais e municipais exigidos por lei,
incluindo o ISS (Imposto sobre Servicos) e impostos previstos na legislacdo vigente no Municipio de
Vitoria-ES.

CLAUSULA SEXTA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA

1. As despesas decorrentes da contratacdo objeto do presente contrato estdo programadas em
dotagdo orcamentaria propria, prevista no orcamento do Conselno CONTRATANTE para o exercicio
de 2015, na seguinte rubrica: “6.2.2.1.1.01.04.04.005 — Servigos de Informatica”.

CLAUSULA SETIMA: DA RESPONSABILIDADE FISCAL, TRABALHISTA E OUTROS

1. A CONTRATADA ¢ exclusivamente responsavel pelos encargos de natureza trabalhista, social e
previdenciaria, decorrentes, eventualmente, da execugdo dos servigos objeto do presente contrato.

2. A CONTRATADA obriga-se a respeitar todas as normas legais emanadas pelos 6rgédos publicos,
bem como satisfazer as suas proprias expensas, quaisquer questdes legais decorrentes da execucdo do
presente contrato.

CLAUSULA OITAVA: DA RESCISAO CONTRATUAL E DAS PENALIDADES

1. A CONTRATADA pagara multa no valor de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato no
caso de atraso injustificado na prestacdo do servico e na hipotese de descumprimento das demais
clausulas contratuais, quantias essas que serdo descontadas dos pagamentos devidos e/ou cobrados
judicialmente.

2. Independente da aplicacdo da penalidade prevista no item 1 da presente clausula, o contrato podera
ser rescindido pelos motivos previstos no art. 77 e 78, inciso | a XV1I da Lei n° 8.666/1993, na forma

prevista pelos artigos 79 e 80.

CLAUSULA NONA: DA FISCALIZACAO
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A execucdo dos servicos sera acompanhada pelo CONTRATANTE, através do empregado publico
especialmente designado, ndo excluindo e nem reduzindo a responsabilidade técnica da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, ainda que resultantes de
imperfeicdes técnicas.

CLAUSULA DECIMA: DA LEGISLACAO APLICAVEL

1. O presente contrato sera regido pela Lei 8666/93 e suas legislacdes complementares, pelo Convite
n°® 1/2015, pela proposta comercial do licitante vencedor e pelas clausulas do presente contrato.

2. Aos casos omissos serdo aplicados os preceitos de direito pablico e, subsidiariamente, a teoria
geral dos contratos e as disposi¢des de direito privado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DO FORO

Para solugdo de quaisquer controvérsias porventura oriundas do presente contrato, as partes elegem o
foro da Secdo Judiciaria de Vitoria/ES, renunciando a qualquer outro por mais privilegiado que seja.
E por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam o presente contrato em 02 (duas) vias de

igual teor e forma, para que produza seus juridicos efeitos.

Vitoria/ES, de de

Contratante

Contratada
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