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Pacto em Defesa da categoria de Assistentes Sociais no ES

Apresentação

O Conselho Regional de Serviço Social da 17ª Região comparece perante Vossa Excelência a fim de compartilhar a luta dos Assistentes Sociais capixabas pela implementação da Lei Federal nº 12.317, publicada em 26 de agosto de 2010. 

A referida norma acrescentou o artigo 5º-A à Lei 8.662, de 7 de junho de 1993, para fixar a jornada de trabalho dos Assistentes Sociais em 30 horas por semana, sendo garantido aos profissionais com contrato de trabalho em vigor a imediata adequação de sua carga horária sem redução de salário. 

Porém, encontramo-nos ainda na luta pela efetiva implementação da nova legislação na realidade dos profissionais da categoria no estado do Espírito Santo, onde totalizamos cerca de quatro mil profissionais em atividade. 

Estamos falando de uma categoria que trabalha frente a situações dramáticas de violação de direitos, atendendo parcela significativa da população brasileira que se depara diariamente com a brutalidade cotidiana da fome, miséria, violência, exploração, opressão, sofrimento, traduzida pelas mais perversas formas de negação de direitos como saúde, moradia, educação, emprego, previdência, assistência, lazer e cultura.

Nesse percurso diário, esses profissionais são submetidos a longas e extenuantes jornadas de trabalho e realizam atividades que provocam estado de profundo estresse, diante da convivência, minuto a minuto, com o limiar entre vida e morte, dor e tristeza, choro e lágrima. Não por acaso, ao lado do médico e do enfermeiro, o assistente social apresenta um dos maiores índices de estresse, fadiga mental, desgaste físico e psicológico no decorrer de sua vida laboral. Pesquisas mostram, ainda, que depois dos policiais e professores, os assistentes sociais compõem uma das categorias mais expostas ao stress e riscos para a saúde. Inclusive, sendo em sua maioria composta por mulheres, estamos falando de uma categoria profissional com jornadas duplas e até triplas de trabalho, nesta sociedade machista e sexista em que as tarefas domésticas têm em sua maioria destinação certa às mulheres.

Muito embora estejamos convictos de que a Lei 12.317/2010, por seus próprios fundamentos, alcança todos os assistentes sociais, posto que altera a Lei de Regulamentação Profissional, e saibamos de inúmeros exemplos positivos no seu processo de implementação em diversas prefeituras do Brasil, vimos buscar apoio de Vossa Excelência para o que temos chamado de “uma nova empreitada”. 

Considerando a recusa da maioria dos entes públicos capixabas, Estado e Municípios bem como instituições federais, em adotar para os seus servidores a jornada de trabalho prevista no art. 5º-A da lei 8.662/1993, e considerando ainda a divergência jurisprudencial acerca da matéria, temos refletido sobre a necessária promulgação de lei municipal que acompanhe as disposições contidas na Lei 12.317/2010, autorizando a fixação de jornada laboral específica de 30 horas semanais para os assistentes sociais vinculados ao regime jurídico de seu município de atuação.

Tendo em vista que, para isso, faz-se imprescindível o fortalecimento de nossa articulação política no âmbito legislativo municipal, esperamos a honrada colaboração de Vossa Excelência mediante apresentação ou apoio à projeto de lei que estabeleça carga horária máxima de 30 horas semanais, sem redução salarial, para os assistentes sociais ocupantes de cargo público neste município, o que requer a reorganização do processo de trabalho e, especialmente, a contratação de mais profissionais de Serviço Social, no intuito de garantir a qualidade dos serviços prestados à população usuária nas diversas políticas públicas do município. 

Neste sentido o Conselho Regional de Serviço Social 17ª região convida todos/as os/as candidatos/as a assinarem tal compromisso.

_______________________________________________________________________

Por isso, assino este compromisso: 

Município:_____________Cargo:____________Nome:____________Partido:___Nº___
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