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CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL DA 172 REGIAO
EDITAL DE LICITACAO

TOMADA DE PRECOS N° 1/2018

O Conselho Regional de Servico Social da 17% Regido — CRESS/ES, autarquia publica federal
instituida com base na Lei 8.662, de 7 de junho de 1993, com sede na Rua Pedro Paléacios, n° 60,
Edificio Jodo XXIII, 11° andar, salas 1103/1106, Centro, Vitoria-ES, por sua Comissao Permanente
de Licitacdo, com base na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, suas alteracdes e legislacGes
complementares, torna publico que realizara licitacdo na modalidade TOMADA DE PRECOS, tipo
menor preco, objetivando a contratacdo de pessoa juridica para prestacao de servico de Limpeza e
Conservacao, na forma de execucdo indireta e regime de empreitada por preco global, conforme
condicdes estabelecidas no presente edital.

1 DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Aquisicao do Edital: O presente edital e seus anexos poderao ser obtidos na sala de recepcdo do
CRESS/ES, localizada na Rua Pedro Palacios, n°® 60, Edificio Jodo XXIII, 11° andar, salas
1103/1106, Centro, Vitoria-ES, CEP 29015-160, no horario de 12h as 18h, de segunda a sexta-feira,
bem como através do site www.cress-es.org.br.

1.2 Pedido de Esclarecimentos: Os interessados poderdo solicitar esclarecimentos relativos ao
presente certame a Comissdo Permanente de Licitacdo através do e-mail cpl@cress-es.org.br ou
mediante requerimento escrito protocolado em até 3 (trés) dias Uteis anteriores a data marcada para
abertura dos envelopes.

1.3 Recebimento dos Envelopes: Os envelopes “ENVELOPE N° 1 — HABILITACAO” e
“ENVELOPE N° 2 - PROPOSTA COMERCIAL”, contendo os documentos para habilitacdo e as
propostas comerciais das empresas interessadas, deverdo ser entregues na sede do CRESS/ES,
situada no mesmo endereco indicado no item 1.1, até as 10h do dia 4 de abril de 2018.

1.4 Abertura dos Envelopes: A abertura dos envelopes “ENVELOPE N° 1 — HABILITACAO” e
“ENVELOPE N° 2 - PROPOSTA COMERCIAL”, contendo os documentos para habilitagdo e as
propostas comerciais das empresas interessadas, sera iniciada as 10h do dia 4 de abril de 2018, na
sede do CRESS/ES, situada no mesmo endereco indicado no item 1.1.

1.5 Preco global: O valor méximo a ser pago pelo Conselho Regional de Servi¢o Social da 172
Regido pelo servico objeto deste edital é R$ 26.781,20 (vinte e seis mil e setecentos e oitenta e um
reais e vinte centavos).

1.6 Fazem parte do presente edital:
1.6.1 Anexo I: Termo de Referéncia;
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1.6.2 Anexo Il: Modelo de Carta Credencial para Representantes;

1.6.3 Anexo Il1I: Modelo de Carta de Apresentacdo dos Documentos de Habilitacéo;
1.6.4 Anexo IV: Modelo de Declaracdo de Inexisténcia de Fato Impeditivo;

1.6.5 Anexo V: Modelo de Carta de Apresentacdo da Proposta de Precos;

1.6.6 Anexo VI: Minuta do Contrato; e

1.6.7 Anexo VII: Modelo de Declaracdo de Renlncia ao Prazo de Recurso.

2 OBJETO

2.1 A presente licitacdo tem como objeto a contratacdo de empresa para a prestacdo de servico de
limpeza e conservacdo, conforme discriminado no Anexo | (Termo de Referéncia) do presente
edital.

3 CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1 Poderdo participar do presente certame as pessoas juridicas legalmente constituidas que exercam
atividade econémica compativel com objeto deste edital e desde que atendam integralmente as
condicBes aqui estabelecidas.

3.2 Sera admitida na licitacdo a participacdo de Microempresas e Empresas de Pequeno Porte
devidamente enquadradas na Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006 e suas
alteracdes.

3.3 Estdo impedidos de participar de qualquer fase do processo, interessados que:

3.3.1 Estejam constituidos sob a forma de consorcio;

3.3.2 Estejam cumprindo a penalidade prevista no artigo 87, inciso Il e IV da Lei Federal n°.
8.666/93 imposta por érgdo ou entidade que integre qualquer esfera da Federacéo;

3.3.3 Estejam sob faléncia, recuperacdo judicial, recuperacao extrajudicial, dissolucéo ou liquidagéo;

3.3.4 Se enquadrem em alguma das situacdes enumeradas no art. 9° da Lei n°. 8.666/93 e alteracdes.

3.4 Poderdo participar da presente Licitacdo apenas pessoas juridicas que preencham as condicdes de
habilitagdo especificadas neste edital.

3.5 Nao serd aceita a remessa de documentacdo via fax-simile, e-mail ou qualquer outro meio que
n&o o estabelecido neste edital.

3.6 Sera de inteira responsabilidade dos licitantes, a remessa dos envelopes por via postal, inclusive
no que diz respeito a possiveis atrasos ou extravios da documentacao.

3.7 Nenhuma licitante podera participar desta licitagcdo com mais de uma proposta.

3.8 A participacdo na presente licitacdo implica tacitamente para a licitante a aceitagdo integral,
plena e irrevogavel de todos os termos deste edital e seus anexos, a confirmacao de que recebeu
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todas as informacbGes necessarias ao cumprimento desta licitacdo, a observancia dos
regulamentos, normas e disposicOes legais pertinentes, em especial, a Lei n° 8.666/1993 e a
responsabilidade pela fidelidade e legitimidade das informac6es e dos documentos apresentados
em qualquer fase do processo.

4 RECEBIMENTO DOS ENVELOPES

4.1 As licitantes deverdo entregar, no dia e local definidos no item 1.4 deste edital, ao Presidente da
Comissao Permanente de Licitacdo ou a um de seus membros, a documentacéo de habilitacdo, bem
como a proposta comercial, em dois envelopes distintos, lacrados, opacos, rubricados, contendo na
parte exterior os seguintes dizeres:

ENVELOPE N°1 - HABILITACAO

Conselho Regional de Servigo Social da 172 Regiéo
Tomada de Pregos n° 1/2018

Nome da Empresa:

Endereco da empresa:

Razdo Social Completa da empresa:

ENVELOPE N°2 - PROPOSTA COMERCIAL
Conselho Regional de Servico Social da 172 Regiédo
Tomada de Pregos n° 1/2018

Nome da Empresa:

Endereco da empresa:

Razdo Social Completa da empresa:

4.2 A fim de facilitar o exame da documentacdo, solicita-se as licitantes que apresentem seus
documentos de habilitacdo na ordem em que estdo listados no item 5 deste edital, devidamente
numerados por paginas.

4.3 Expirado o horario de entrega dos envelopes, nenhum outro documento seré aceito pela Comissao
Permanente de Licitag&o.

4.4 Sera de inteira responsabilidade das proponentes o meio escolhido para entrega a Comissdo
Permanente de Licitacdo dos envelopes acima, ndo sendo consideradas quaisquer propostas recebidas
intempestivamente, ainda que em razdo de caso fortuito, forga maior ou fato de terceiros.

4.5 N&o serdo consideradas para qualquer efeito a data em que tenham sido postados os envelopes ou
a entrega em local diferente do endereco indicado.

4.6 No presente processo licitatorio, somente poderd se manifestar, em nome da licitante, a pessoa
por ela credenciada.
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4.7 Na sessdo publica para recebimento dos envelopes, o proponente/representante devera apresentar-
se para credenciamento, junto ao Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo, devidamente
munido de documento que o credencie (ver modelo do anexo Il do Edital ou outro que comprove 0s
necessarios poderes para praticar todos os atos pertinentes ao certame, em nome da proponente) a
participar deste certame e a responder pela licitante representada, devendo, ainda, identificar-se,
exibindo a carteira de identidade ou outro documento equivalente.

4.7.1 Em todo caso, devera ser apresentada, juntamente com a carta de credenciamento, documento
que comprove que o signatario do credenciamento possui poderes expressos para firméa-lo.

4.7.2 Os documentos de credenciamento do representante serdo entregues dentro do ENVELOPE N°
1 - HABILITACAO.

4.7.3 A falta de apresentacéo ou incorre¢do do credenciamento ndo inabilitara a licitante, mas obstara
0 representante de se manifestar e responder pela mesma.

4.8 Nenhuma pessoa, ainda que munida de procuracdo, podera representar mais de uma empresa
junto a Comissdo Permanente de Licitacdo, sob pena de indeferimento do credenciamento para uma
delas, a escolha do credenciado/representante.

5 HABILITA(;AO: ENVELOPE N°1 - HABILITAQAO

5.1 Os proponentes deverao apresentar os seguintes documentos por cdpia autenticada em cart6rio ou
publicacdo em 6rgdo de Imprensa Oficial, ou ainda por cépia simples mediante a apresentacdo do
documento original para conferéncia:

5.1.1 Documentos relativos a habilitacéo juridica

a) Contrato Social ou Estatuto Social e suas alteragdes devidamente registradas nos 6rgaos
competentes;

b) Declaracéo da licitante indicando o seu representante legal, para fins de acompanhamento das
fases de habilitacdo e proposta de preco.

5.1.2 Documentos relativos a regularidade fiscal e trabalhista
a) Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
b) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a apresentacdo de Certidao
Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;
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d) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa
de Débitos, expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda do domicilio ou sede da Licitante;

e) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante a apresentacdo de Certidao
Negativa de Débitos, do domicilio ou sede da empresa Licitante, ou outra equivalente, na forma
da lei;

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo decreto-lei n° 5.452, de 1° de maio de
1943.

5.1.3 Documentos relativos a qualificacdo técnica

a) Comprovante de que a licitante presta ou prestou, sem restricdo, servico de natureza igual ou
semelhante ao indicado no Anexo | do presente edital. A comprovacdo sera feita por meio de
apresentacdo de no minimo 1 (um) atestado de capacidade técnica fornecido por pessoa juridica
de direito publico ou privado, devidamente assinado carimbado e em papel timbrado da empresa,
6rgéo ou entidade publica tomadora;

5.1.4 Documentos relativos a qualificacdo econdmico-financeira

a) Certiddao Negativa de Faléncia, Recuperagédo Judicial e Recuperacdo Extrajudicial, expedida
pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, com data de emissdo de no maximo 30 (trinta) dias,
anteriores a data fixada para a sessao de abertura da licitacdo;

b) Balangco patrimonial e demonstracGes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigidos e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacgdo financeira da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balancos provisorios, podendo ser utilizados por indices oficiais
quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentacéo da proposta.

5.1.5 Outros documentos

a) Declaracdo de inexisténcia de fato que impega a empresa proponente de participar do certame
licitatorio, bem como de que inexiste no quadro funcional da empresa, empregado menor de
dezoito anos desempenhando trabalho noturno, perigoso ou insalubre ou qualquer trabalho por
menor de dezesseis anos, a nao ser que seja contratado na condicdo de aprendiz, a partir dos
quatorze anos, podendo ser utilizado o modelo contido no anexo IV do presente edital.

5.2 Os documentos relativos a habilitacdo juridica previstos no item 5.1.1 deste edital deverdo estar
acompanhados da ultima alteracdo ou da consolidacédo respectiva.

5.3 Todos os documentos deverdo ser datilografados ou digitados, sem emendas ou rasuras.
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5.4 A licitante € responsavel pelas informacdes prestadas, sendo motivo de inabilitacdo a prestacdo
de informacdes falsas ou que nao reflitam a realidade dos fatos.

5.5 A inabilitacdo ou desclassificacdo podera ocorrer, caso a Comissdo Permanente de Licitagdo
venha tomar conhecimento de fato que desabone a idoneidade da licitante, que comprove a falsidade
das informacGes prestadas ou qualquer outro que contrarie as disposi¢des contidas neste edital.

5.6 As certidGes referidas nos itens 5.1.2 e 5.1.4 deverdo estar dentro do prazo de validade previsto
para cada uma das certiddes. Aquelas certidbes que ndo possuirem prazo expresso, Serao
consideradas com validade de seis meses a contar da data de sua emissdo, exceto os atestados de
capacidade técnica que possuem validade indeterminada.

5.7 Serdo consideradas inabilitadas as licitantes que deixarem de cumprir um ou mais dos requisitos
determinados no item 5.1 deste edital.

6 PROPOSTA COMERCIAL: ENVELOPE N° 2 - PROPOSTA COMERCIAL

6.1 A proposta comercial, a ser elaborada em conformidade com as condicdes indicadas neste edital,
devera apresentar os seguintes elementos:

6.1.1 Indicacdo dos servicos constantes do Anexo | deste edital, podendo ser desclassificada a
proposta que omitir esses dados ou a eles acrescentar expressdes genéricas como “conforme nossa
disponibilidade”;

6.1.2 Indicacdo do preco global ofertado, em numeral e por extenso;

6.1.3 Razéo social e CNPJ da empresa proponente, devendo coincidir com a razdo social e o CNPJ
dos documentos apresentados na fase de habilitagéo;

6.1.4 Declaracdo de que no preco total proposto estdo incluidas todas as despesas necessarias a
perfeita realizacdo do objeto, cobrindo todos os custos de médo de obra, encargos sociais, materiais,
equipamentos, transportes, alimentacgéo, lucros, encargos fiscais e para-fiscais, despesas diretas e
indiretas, bem como aquelas indispensaveis para proporcionar e manter a higiene e seguranga dos
trabalhos;

6.1.5 Prazo de validade da proposta nao inferior a 60 (sessenta) dias a contar da data prevista para
abertura da licitacdo.

6.2 A proposta comercial devera ser datilografada ou digitada, numerada e rubricada em todas as suas
folhas, datada e assinada, sem emendas, rasuras, ressalvas ou entrelinhas que venham a ensejar
duvidas a respeito de seu contetdo. Além disso, deve ser apresentada em moeda nacional (pode ser
utilizado o modelo constante no anexo V deste edital).
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6.3 Os precos cotados deverdo representar a compensacao integral para a execucdo do objeto,
cobrindo todos os custos diretos, indiretos, encargos, impostos, lucros, administragédo e outros.

6.4 Sera desclassificada a proposta que apresentar valor incompativel com as exigéncias previstas
neste edital.

6.5 A Comissdo Permanente de Licitacdo poderd, caso julgue necessario, solicitar mais
esclarecimentos sobre a composicdo dos precos propostos.

6.6 A proposta apresentada sera de exclusiva e total responsabilidade da licitante, que em nenhuma
hip6tese podera ser alterada, ressalvadas aquelas destinadas a sanar apenas erros materiais, alteracdes
essas que serdo analisadas pela Comissdo Permanente de Licitacao.

6.7 Serdo desclassificadas as propostas que nao atendam as exigéncias deste Edital, sejam omissas ou
apresentarem irregularidades ou defeitos capazes de dificultar o entendimento da proposta e seu
julgamento, bem como as que apresentarem preco ou vantagem baseada nas ofertas de outros
licitantes, e, ainda, que contemplem precos simbolicos, irrisorios ou de valor zero.

6.8 N&o se considerara qualquer oferta de vantagem néo prevista neste Edital, nem vantagem baseada
nas ofertas dos demais licitantes.

6.9 No caso de todas as propostas virem a ser desclassificadas, a Comissé@o Permanente de Licitacéo,
a seu critério, podera fixar as licitantes o prazo de oito dias Uteis para apresentacdo de novas
propostas, ou emitir nova Tomada de Precos.

7 ABERTURA DOS ENVELOPES

7.1 A abertura dos envelopes sera realizada no local definido neste edital, sendo lavrada ata
circunstanciada, assinada pelas licitantes presentes e todos os membros da Comissdo Permanente de
Licitacao, ficando os documentos a disposi¢éo das licitantes para exame.

7.2 A Comissdo Permanente de Licitagdo efetuara a abertura dos ENVELOPES N° 1 -
HABILITACAO, referentes a habilitacio dos proponentes, e todas as folhas serdo rubricadas pelos
seus membros, bem como pelos licitantes que estiverem presentes.

7.3 A Comissdo Permanente de Licitacdo apreciara e analisard toda documentacao apresentada pelas
licitantes referente a essa fase processual e divulgara, na mesma secdo, a relacdo das licitantes
habilitadas e inabilitadas.

7.4 As licitantes consideradas inabilitadas serdo devolvidos os envelopes n° 2 fechados, contendo a
proposta de prego.
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7.5 A inabilitacéo da licitante importard em preclusdo de seu direito de participar das fases seguintes.

7.6 Encerrados os procedimentos relativos a habilitacdo e havendo rendncia de todos os licitantes a
qualquer recurso referente a esta fase processual, 0 que devera ser consignado em ata, serdo abertos,
na sequéncia e na mesma sessdo, os envelopes ENVELOPE N° 2 - PROPOSTA COMERCIAL
referentes a proposta comercial das licitantes habilitadas, sendo todas as folhas rubricadas pelos
membros da Comissdo Permanente de Licitacdo e pelas licitantes presentes.

7.6.1 Havendo interposicdo de recurso referente a fase de habilitacdo, a Comissao
Permanente de Licitacdo, apds decisdo final do CRESS/ES, designara dia e hora
para abertura dos envelopes ENVELOPE N° 2 - PROPOSTA COMERCIAL, no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados da intimagdo do julgamento do recurso.

7.7 A Comissdo Permanente de Licitacdo apreciara e analisard toda documentacdo apresentada pelas
licitantes referente & proposta comercial e divulgard a relacdo das licitantes classificadas e
desclassificadas, bem como sua respectiva pontuacéo e resultado.

7.8 Passada essa fase, as propostas das licitantes remanescentes irdo para o julgamento final.
7.9 Somente irdo para o julgamento final as licitantes habilitadas em todas as fases desta licitacao.

7.10 A Comiss@o Permanente de Licitacdo reserva o direito, quando da abertura dos envelopes nas
diversas fases, de suspender a sessdo para exame da documentacdo apresentada.

7.11 O ndo comparecimento de uma ou algumas das licitantes ndo obstara o andamento normal das
fases licitatdrias, sendo, contudo, necessaria a presenca de todas para fins da rendncia prevista no
item 7.6.

7.12 A Comissdo Permanente de Licitacdo podera pedir esclarecimentos em qualquer fase da
licitagdo, destinados a elucidar ou complementar a instru¢do do processo, vedada a inclusdo posterior
de documentos.

7.13 E facultada & Comissdo Permanente de Licitacdo ou & autoridade superior, em qualquer fase, a
promocéo de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrucdo do processo, ndo sendo
aceita a inclusdo de qualquer documento ou informacg&o ap6s a hora prevista para recebimento dos
envelopes.

7.14 - Qualquer licitante, através de seu representante legal, podera fazer constar em ata suas
reclamacdes, ficando a critério dos membros da Comissdo Permanente de Licitagdo acata-las ou néo,
considerando ndo possuirem estas efeito de recurso, que deve obedecer o procedimento apropriado.
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7.15 Caso a licitante ndo possa mandar um representante legal para acompanhar a abertura dos
envelopes e ndo tiver o interesse em passar vistas ao processo, devera enviar, junto aos envelopes das
respectivas fases, Termo de Renuncia, conforme modelo constante do anexo VII.

7.16 Ocorrendo a inabilitacdo de todas as licitantes ou a desclassificacdo de todas as propostas, 0
Conselho Regional de Servico Social da 172 Regido podera fixar aos licitantes o prazo de 08 (oito)
dias Uteis para a apresentacdo de nova documentacdo ou de outras propostas escoimadas das causas
de desclassificacao.

8 AVALIACAO, JULGAMENTO E CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

8.1 A presente licitagdo é do tipo menor preco, sendo considerada vencedora a licitante que
apresentar o menor prego global,

8.2 As empresas habilitadas serdo classificadas na seguinte ordem: do menor prego global proposto
para execucdo completa do objeto (primeira colocada) ao maior (Ultima colocada), sendo que o
menor preco tera preferéncia de contratacéo.

8.3 A Comissdo Permanente de Licitacdo examinard as propostas para verificar se estdo completas,
se ndo ocorreram quaisquer erros na sua elaboracdo e se os documentos foram adequadamente
assinados.

8.4 Erros aritméticos serdo retificados de acordo com a seguinte base: se houver discrepancia entre
palavras e cifras prevalecerd o montante em palavras (por extenso). Se o proponente ndo aceitar a
corre¢do, sua proposta serd rejeitada.

8.5 Nao serdo levadas em consideracdo vantagens nao previstas neste edital, nem ofertas de reducéo
sobre a proposta que melhor tenha atendido os interesses da Administragao.

8.6 Serdo rejeitadas as propostas que ndo atenderem a todas as condi¢cOes deste edital, quer por
omissdo, quer por discordancia, ou que apresentarem rasuras, emendas, borrées ou entrelinhas em
suas partes essenciais, de modo a ensejar duvidas.

8.7 Também serdo desclassificadas as propostas que:

8.7.1 Apresentarem valores simbdlicos, irrisorios ou incompativeis com 0s pregos de
mercado;

8.7.2 Apresentarem cotacdo parcial ou vantagens baseadas nas ofertas dos demais
licitantes;

8.8 Em caso de empate entre dois ou mais proponentes, a Comissédo Permanente de Licitagédo
procederd ao sorteio, observando os ditames da Lei Complementar n® 123/2006.
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8.8.1 Se presentes todas as licitantes e se todas manifestarem concordancia, o que devera
constar em ata, 0 sorteio serd realizado na mesma sessdo publica. Caso contrério, a
Comissdo Permanente de Licitacdo designaré data e horario de nova sessdo publica para
realizacdo do sorteio.

8.9 Os proponentes serdo notificados do resultado referente ao julgamento da licitacdo por meio de
publicacdo no Diario Oficial do Estado do Espirito Santo. Se todos os proponentes se fizerem
presentes na sessdo publica de abertura de envelopes, a intimacgdo se dard pessoalmente e no mesmo
ato.

8.10 O Conselho Regional de Servico Social da 172 Regido podera desclassificar propostas de
licitantes até a assinatura do contrato, por despacho fundamentado, sem direito a indeniza¢do ou
ressarcimento e sem prejuizo de outras sangdes cabiveis, se tiver conhecimento de fatos
supervenientes ou sO conhecidos ap6s o julgamento da licitacdo que desabonem sua idoneidade ou
capacidade juridica, financeira, técnica ou administrativa.

9 HOMOLOGAGCAO E CONVOCACAO PARA ASSINATURA O CONTRATO

9.1 Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a Presidente do CRESS/ES
homologaréa a proposta vencedora e adjudicara o objeto a empresa vencedora do certame.

9.2 Homologado o resultado do julgamento desta Licitacdo, por ato do/a Presidente do CRESS/ES, as
obrigacdes dai decorrentes constardo do Contrato a ser assinado com a empresa vencedora, que sera
convocada para assinar o referido instrumento no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis.

9.3 Aquele que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo assinar o contrato,
deixar de entregar documentagdo exigida no edital, apresentar documentacdo falsa, ensejar o
retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo do
contrato, comportar-se de modo inidoneo, fizer declaracdo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o
direito a ampla defesa, serdo aplicadas as sangdes de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor
estabelecido em sua proposta e, ainda, suspensdo do direito de licitar e contratar com o Conselho
Regional de Servico Social da 172 Regido ou de obter declaracdo de inidoneidade para licitar e
contratar com a Administragdo Publica em todas as esferas da Federacdo, sem prejuizo das demais
cominacgoes legais, incluindo a sancdo penal prevista no artigo 93 da Lei Federal n® 8.666/1993.

9.4 Na hipotese de a adjudicataria se recusar a assinar o termo de contrato, bem como de néo prestar
0S servigos nos prazos e nas condicOes estabelecidas, 0 CRESS/ES poderd convocar as licitantes
remanescentes, na ordem de classificagéo, para fazé-lo em igual prazo e nas condi¢des propostas pela
primeira classificada ou revogar a licitagdo no caso das licitantes remanescentes ndo aceitarem a
contratacao nas condigdes ora estabelecidas.

10 DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
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10.1 As licitantes poderdo apresentar recurso fundamentado, por escrito e no prazo previsto no art.
109 da Lei n° 8.666/1993, devidamente protocolado no CRESS/ES e dirigido a Presidente da
Comisséo Permanente de Licitacao.

10.2 Todas as licitantes habilitadas serdo informadas da apresentacéo de recurso e teréo o prazo legal
para apresentar impugnacao.

10.3 A Comissao Permanente de Licitacdo julgara os recursos apresentados, submetendo seu parecer
para homologacao, ou ndo, do Conselho Pleno. Da decisao final, todas as licitantes interessadas serdo
notificadas.

10.4 Os recursos poderdo, a pedido da Comissdo Permanente de Licitacdo ou da autoridade
competente, ser submetidos a analise da Assessoria Juridica do CRESS/ES.

11 DOTACAO ORCAMENTARIA

Os recursos orcamentarios que asseguram o pagamento das obrigacdes decorrentes da presente
licitacdo estdo previstos no or¢camento do Conselho Regional de Servico Social da 172 Regido na
rubrica “6.2.2.1.1.01.04.04.008 — Servicos de Limpeza, Conservacao e Jardinagem”.

12 DISPOSICOES GERAIS
12.1 A participacéo da licitante nesta licitagdo implica aceitagdo de todos os termos deste edital.

12.2 Até 02 (dois) dias antes da data fixada para a abertura dos envelopes, qualquer pessoa, fisica ou
juridica, poderd impugnar o ato convocatorio do presente edital, mediante peticdo a ser protocolada
na sede do CRESS/ES ou encaminhada para o endereco eletronico cpl@cress-es.org.br.

12.3 O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitagdo. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas implicara a imediata desclassificagdo do
proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, a rescisdo do contrato, sem
prejuizo das demais sancGes cabiveis.

12.4 E facultado & Comissdo Permanente de Licitagdo ou & autoridade competente, em qualquer fase
da licitacdo, promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instrucdo do
processo.

12.4.1 No caso de duvida quanto a autenticidade de assinatura constante em documento apresentado
pela licitante, poder-se-4 diligenciar no intuito de sana-la, inclusive concedendo prazo para o
reconhecimento de firma.
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12.5 As licitantes intimadas para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverdo fazé-lo no
prazo determinado pela Comissdo Permanente de Licitacdo, sob pena de desclassificacao.

12.6 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento do
proponente, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificacdo e a exata compreensdo da sua
proposta.

12.7 As normas que disciplinam este certame serdo sempre interpretadas em favor da ampliacédo da
disputa entre os proponentes, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o principio
da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

12.8 As decisdes referentes a este processo licitatorio poderdo ser comunicadas aos proponentes por
qualquer meio de comunicacdo que comprove o recebimento ou, ainda, mediante publicagdo no
Diério Oficial do Estado do Espirito Santo.

12.9 A autoridade competente do CRESS/ES podera revogar a licitacdo por razdes de interesse
publico ou por motivo de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para
justificar tal conduta e devera anuld-la por ilegalidade de oficio ou por provocacdo de qualquer
pessoa, mediante ato escrito e fundamentado.

12.9.1 As licitantes ndo terdo direito a qualquer tipo de indenizagdo em decorréncia da
anulacéo da licitacéo.

12.9.2 A nulidade da licitacdo induz a do contrato, ressalvando o disposto no paragrafo
anico do art. 59 da Lei n°. 8.666/1993.

12.10 O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses a contar da assinatura do termo contratual, periodo
no qual os precos cotados serdo irreajustaveis.

12.11 O CRESSI/ES se reserva o direito de aumentar ou diminuir o objeto da presente licitacdo, nos
limites fixados no art. 65 da Lei 8.666/1993.

12.12 A licitante vencedora da licitacdo ficara sujeita as penalidades previstas nos artigos 81 a 88 da
Lei n° 8.666/1993, ficando estipulada a multa no valor de 15% (quinze por cento) sobre o valor do
contrato, no caso de atraso injustificado na entrega do servigo e 15% (quinze por cento) do valor total
do contrato na hipotese de descumprimento das demais clausulas contratuais, quantias essas que
serdo descontadas dos pagamentos devidos ou cobrados judicialmente.

12.13 Poderao ser convidados a colaborar com a Comissao Permanente de Licitacdo, assessorando-a,
quando necessario, profissionais de reconhecida competéncia técnica, integrantes ou ndo dos quadros
do CRESS/ES, desde que ndo vinculados direta ou indiretamente a qualquer das licitantes.
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12.14 Caso as datas designadas para realizacdo deste certame recaiam em dia ndo util, e ndo havendo
retificacdo de convocacao, serd o procedimento realizado no primeiro dia Util subsequente, no mesmo
local e horéario previstos.

12.15 Para dirimir controvérsias decorrentes deste certame o foro competente é o do Juizo de Vitéria
- Espirito Santo, excluindo-se qualquer outro, por mais especial que seja.

12.16 Os casos ndo previstos neste edital serdo decididos pela Comissdo Permanente de Licitacéo.

Ingrid Santos da Silva
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo
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CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL DA 172 REGIAO
TOMADA DE PRECOS N° 1/2018
ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

I -OBJETO
Contratacéo de servigo de limpeza e conservacao.
I1 - SOLICITANTE

Diretoria do Conselho Regional de Servigo Social da 172 Regido — CRESS/ES.

11 - JUSTIFICATIVA

A contratagdo de empresa para execucdo do servico objeto do presente Termo de Referéncia
justifica-se pela necessidade do CRESS/ES manter seu espago fisico limpo e organizado,
possibilitando a permanéncia das pessoas que nele trabalham ou visitam.

Além disso, 0 CRESS/ES ndo possui funcionario em seu quadro de pessoal com atribui¢6es voltadas
para limpeza e conservacdo, necessitando contratar empresa especializada nessa atividade que,
ressalta-se, ndo se enquadra como atividade fim deste Conselho.

A contratagdo justifica-se ainda porque o contrato firmado pelo CRESS/ES com a empresa que
atualmente presta o servico objeto do presente Termo de Referéncia se encerrou em 28 de setembro
de 2017, ndo havendo interesse da Contratada na prorrogagdo com o indice de reajuste
contratualmente previsto.

IV - ESPECIFICACAO DO OBJETO

1. Os servicos serdo prestados pela empresa Contratada diariamente na sede do CRESS/ES
localizada na Rua Pedro Palacios, n° 60, Edificio Jodo XXIII, salas 1103/1106, Centro, Vitoria,
Espirito Santo e quinzenalmente no auditorio do Conselho, localizado na Praga Getulio Vargas, n°
35, Edificio Jusmar, salas 1301/1302, Centro, Vitéria, Espirito Santo, mediante o cumprimento das
seguintes atividades:

a) Diariamente, na sede do CRESS/ES: manter os cestos de lixo isentos de detritos,
acondicionando o material removido em local indicado pelo CRESS/ES; remover p6 de
mesas, telefones, armarios, prateleiras, computadores, impressoras, eletrodomésticos,
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cadeiras, quadros, objetos de decoragdo, moveis, arquivos e demais objetos existentes nas
dependéncias do CRESS/ES; remover o p6 de capachos e tapetes; varrer de toda area interna
para remover 0 po e eventuais detritos de todo o piso; passar pano Umido no piso apos a
varricdo; limpar azulejos, portas e paredes de vidro; limpar armarios, prateleiras, mesa,
geladeira, microondas e fogdo e demais moveis utensilios existentes na cozinha; limpar os
sanitarios, bem como a reposicdo de materiais de higiene pessoal, papel higiénico, papel
toalha e sabonete liquido; lavagem externa e preparo dos panos de copa e de limpeza e
executar demais servigos considerados necessarios a fregiiéncia diaria;

b) Quinzenalmente, no auditério do CRESS/ES: executar todas as atividades descritas no
item “IV.a”;

c) Mensalmente, na sede e no auditério do CRESS/ES: lavar o chdo; limpar portas e paredes;
limpar janelas; limpar persianas e limpar o interior da geladeira.

2. Os materiais de limpeza e de higiene serdo fornecidos pelo CRESS/ES.

3. Os servicos deverdo ser efetuados com a disponibilizacdo de um funcionario da empresa
Contratada, com regular vinculo empregaticio, de segunda a sexta-feira, das 12 horas as 16 horas,
podendo haver alteracdo de turno de acordo com a necessidade e conveniéncia do CRESS/ES.

4. Os servigos executadas no auditério do CRESS/ES poderéo ser executados em horario distinto do
previsto no item 3 de modo a n&o interferir na execucgdo dos servigos prestados diariamente na sede
do CRESS/ES.

V - OBRIGACOES DAS PARTES

1. Das obrigacdes do Contratante:

1.1 Acompanhar e fiscalizar a execuc¢do do contrato, através de funcionario especialmente designado,
nos termos do art. 67 da Lei n° 8.666/93;

1.2 Permitir o livre acesso dos empregados da Contratada as suas dependéncias para tratar de
assuntos pertinentes aos servicos contratados;

1.3 Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos realizados em desacordo com este Termo de Referéncia
e seus Anexos;

1.4 Efetuar o pagamento dos servicos, na forma e nos prazos pactuados no presente Termo de
Referéncia;

1.5 Informar & Contratada, em tempo habil para execugdo, as demandas relacionadas aos servicos
contratados;
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1.6 Proporcionar todas as condi¢Ges necessarias ao bom andamento da prestacdo dos servigcos
contratados; e

1.7 Notificar, por escrito, a Contratada sobre a ocorréncia de eventuais equivocos ou imperfeicdes no
curso da execucdo dos servicos fixando prazo para a sua correcao.

2  Das ObrigacGes da Contratada

2.1 Cumprir fielmente as obrigacdes descritas no presente Termo de Referéncia, com zelo,
responsabilidade e eficiéncia;

2.2 Manter, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condicdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas no momento da contratacao;

2.3 Responsabilizar-se pelo pagamento de transporte, encargos sociais, trabalhistas, fiscais,
previdenciarios e demais obrigacdes decorrentes da relacdo empregaticia existente com 0s
profissionais responsaveis pela execucdo das atividades, inexistindo vinculo de qualquer natureza
com o CRESS/ES;

2.4 Fornecer e cobrar de seus funcionérios a utilizacdo de uniforme e Equipamentos e Protecdo
Individual durante o desempenho das atividades contratadas nas dependéncias do CRESS/ES;

2.5 Fiscalizar, orientar e se responsabiliza pela frequéncia e pontualidade de seu funcionario que
executard as atividades previstas neste Instrumento;

2.6 Manter-se adimplente com as obrigacOes trabalhistas dos profissionais que executardo as
atividades previstas neste Instrumento, obrigando-se a enviar mensalmente ao CRESS/ES xérox dos
comprovantes de pagamento de FGTS, INSS, recibos de vale transporte, contracheques e quantos
mais houver;

2.7 Ressarcir eventuais prejuizos causados ao CRESS/ES, provocados por ineficiéncia, impericia,
imprudéncia ou irregularidades cometidas por seus socios, empregados, convenentes ou prepostos na
execucdo dos servigos e fornecimentos objeto do contrato a ser firmado entre as partes;

2.8 Responder, inclusive na via judicial, por qualquer acidente de que venham a ser vitimas 0s seus
profissionais, ou por aqueles causados por eles a terceiros, em decorréncia da prestacéo de servigos;

VI - PRECO DOS SERVICOS

O valor a ser pago pelos servigos prestados sera de no maximo R$ 26.781,20 (Vinte e seis mil e
setecentos e oitenta e um reais e vinte centavos), tendo como pardmetro a média dos orcamentos
obtidos na pesquisa de mercada realizada e comprovada nos autos do processo licitatorio.

VIl - PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO
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O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses contados da data da sua assinatura, podendo
ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses, na forma do inciso Il do art. 57 da Lei n°
8.666/93.

VIII - FISCALIZACAO E CONTROLE

A fiscalizacdo dos servicos prestados pela Contratada seré exercida pela Coordenagdo Financeira do
Conselho Regional de Servico Social da 172 Regido.

IX-PAGAMENTO

1. O pagamento sera efetuado mensalmente, iniciando apds 30 (trinta) dias do inicio da execugdo dos
servicos e até o 5° dia util apds o recebimento da Nota Fiscal /Fatura com os servicos devidamente
discriminados, conforme legislacdo vigente, preferencialmente por meio de boleto bancério a ser
emitido pela Contratada.

2. Sobre os pagamentos efetuados serdo retidos na fonte pelo Conselho Contratante o Imposto sobre a
Renda da Pessoa Juridica e todos os tributos federais, estaduais e municipais exigidos por lei,
incluindo o ISS (Imposto sobre Servigos) e eventuais outros impostos previstos na legislacéo vigente
no Municipio de Vitoria-ES.

X - SANCOES

1. A CONTRATADA pagard multa no valor de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do
contrato na hip6tese de descumprimento das clausulas contratuais, quantias essas que serdo
descontadas dos pagamentos devidos e/ou cobrados judicialmente.

2. Independente da aplicacdo da penalidade de multa prevista neste Termo de Referéncia, o contrato
podera ser rescindido pelos motivos previstos no art. 77 a 79 da Lei n® 8.666/1993 e na forma
prevista pelos artigos 79 e 80 do mesmo diploma legal, sendo garantida defesa prévia em regular
processo administrativo.

X1 - DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da contratacdo do servico pretendido estdo programadas em dotacdo
orcamentaria propria, prevista no orcamento do Conselho CONTRATANTE na seguinte rubrica
“6.2.2.1.1.01.04.04.008 — Servigos de Limpeza, conservagdo e jardinagem”.

X1l — DA MODALIDADE DE LICITACAO

O servico pretendido considerando o valor maximo previsto para a licitacdo, assim como a
possibilidade de prorrogacéo do contrato, por referir-se a prestacao de servigo continuo, a modalidade

de licitagdo adequada ¢ a tomada de pregos, prevista nos artigos 22, II e 23, II, “b” da Lei n°
8.666/1993.
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Importa justificar que a contratacdo pretendida ndo se dara por meio de pregdo, considerando que
somente no dia 7 de fevereiro de 2018 terd inicio a capacitagcdo de funcionarios do CRESS/ES para
atuarem como pregoeiros.

Vitéria-ES, 01 de fevereiro de 2018.

Jodo Bruno Vieira
Assistente Administrativo
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CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL DA 172 REGIAO

TOMADA DE PRECOS N® 1/2018

ANEXO 11

CARTA DE CREDENCIAL

A Comissdo Permanente de Licitacdo do Conselho Regional de Servigo Social da 172 Regido.

Na qualidade de responsavel legal pela empresa , venho
pela presente informar que designamos o Senhor/a , portador
do Documento de Identidade n° e do CPF n° , para

acompanhar o certame regido pelo edital da Tomada de Precos n° 1/2018, podendo para tanto,

impugnar, transigir, renunciar a recursos, requerer, e praticar qualquer ato necessario ao fiel
cumprimento do presente credenciamento.

(Nome do Municipio /UF), de de

Assinatura do Responsavel da Empresa
Nome da empresa
CNPJ da empresa
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CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL DA 172 REGIAO

TOMADA DE PRECOS N® 1/2018

ANEXO 111

CARTA DE APRESENTACAQO DE DOCUMENTOS DE HABILITACAO

A Comissdo Permanente de Licitacdo do Conselho Regional de Servico Social da 172 Regio.

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n°
, por seu representante legal abaixo assinado, vem apresentar 0s
documentos de habilitacdo para a licitacdo Tomada de Precos n® 1/2018, conforme os requisitos
definidos no Edital, declarando expressamente que atendeu a todos 0s requisitos e critérios para
habilitacéo.

Atenciosamente,

(Nome do Municipio /UF), de de

Assinatura do Responsavel da Empresa
Nome da empresa
CNPJ da empresa
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CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL DA 172 REGIAO
TOMADA DE PRECOS N® 1/2018

ANEXO IV

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

A Comissdo Permanente de Licitacdo do Conselho Regional de Servigo Social da 172 Regio.

Pela presente declaramos, sob as penas da lei, que esta empresa em qualquer fase de suas atividades
ndo utiliza trabalho noturno, perigoso ou insalubre com pessoas menores de 18 (dezoito) anos e de
qualquer trabalho com menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz a partir de 14
(catorze) anos, em observancia ao art. 7°, inciso XXXIII da Constituicdo Federal, combinado com o
artigo 27, inciso V, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores.

Declaramos, também, para fins de participacdo na presente licitacdo e para todos os fins de direito,
sob as penas da Lei, a inexisténcia de qualquer fato impeditivo, até a presente data, que obste a nossa
participagdo neste procedimento licitatdrio, estando, pois, esta Empresa regular do ponto de vista
juridico, financeiro e fiscal, inclusive perante o INSS e FGTS, ndo tendo sido declarada inidénea por
nenhum Orgdo Publico Federal, Estadual ou Municipal.

Comprometemo-nos, por fim, a declarar imediatamente qualquer fato impeditivo a contratacdo, caso
venha a se verificar apds a emissao desta declaracao.

Por ser a expressdo da verdade, firmamos a presente Declaracgéo.

(Nome do Municipio /UF), de de

Assinatura do Responsavel da Empresa
Nome da empresa
CNPJ da empresa
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CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL DA 172 REGIAO
TOMADA DE PRECOS N® 1/2018
ANEXO V

PROPOSTA COMERCIAL

A Comissdo Permanente de Licitacdo do Conselho Regional de Servico Social da 172 Regi&o

Apobs examinar e estudar detalhadamente o edital Tomada de Precos n® 1/2018 e seus anexos, a
empresa , inscrita no CNPJ sob o n°
, vem apresentar sua Proposta Comercial, com prazo de validade de 60
(sessenta) dias, nos seguintes termos:

1) Descricao dos servicos:

Prestacdo de servigos de limpeza e conservacao diariamente na sede do CRESS/ES, localizada na
Rua Pedro Palécios, n® 60, Edificio Jodo XXIII, salas 1103/1106, Centro, Vitéria, Espirito Santo e
quinzenalmente no auditério do Conselho, localizado na Praca Getulio Vargas, n® 35, Edificio
Jusmar, salas 1301/1302, Centro, Vitoria, Espirito Santo, mediante 0 cumprimento das seguintes
atividades:

a) Diariamente, na sede do CRESS/ES: manter os cestos de lixo isentos de detritos,
acondicionando o material removido em local indicado pelo CRESS/ES; remover pé de
mesas, telefones, armarios, prateleiras, computadores, impressoras, eletrodomésticos,
cadeiras, quadros, objetos de decoragdo, moveis, arquivos e demais objetos existentes nas
dependéncias do CRESS/ES; remover 0 pé de capachos e tapetes; varrer de toda area
interna para remover 0 po e eventuais detritos de todo o piso; passar pano Umido no piso
apos a varricao; limpar azulejos, portas e paredes de vidro; limpar armarios, prateleiras,
mesa, geladeira, micro-ondas e fogéo e demais moveis utensilios existentes na cozinha;
limpar os sanitarios, bem como a reposicdo de materiais de higiene pessoal, papel
higiénico, papel toalha e sabonete liquido; lavagem externa e preparo dos panos de copa e
de limpeza e executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diéria;

b) Quinzenalmente, no auditorio do CRESS/ES: manter os cestos de lixo isentos de
detritos, acondicionando o material removido em local indicado pelo CRESS/ES; remover
p6 de mesas, telefones, armarios, prateleiras, computadores, impressoras,
eletrodomésticos, cadeiras, quadros, objetos de decoracdo, mdveis, arquivos e demais
objetos existentes nas dependéncias do CRESS/ES; remover o po de capachos e tapetes;
varrer de toda area interna para remover o pé e eventuais detritos de todo o piso; passar
pano Uumido no piso apods a varricao; limpar azulejos, portas e paredes de vidro; limpar
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armarios, prateleiras, mesa, geladeira, micro-ondas e fogdo e demais moveis utensilios
existentes na cozinha; limpar os sanitarios, bem como a reposicdo de materiais de higiene
pessoal, papel higiénico, papel toalha e sabonete liquido; lavagem externa e preparo dos
panos de copa e de limpeza e executar demais servigos considerados necessarios a
frequéncia diéria;

c) Mensalmente, na sede e no auditério do CRESS/ES: lavar o chdo; limpar portas e
paredes; limpar janelas; limpar persianas e limpar o interior da geladeira.

Os servicos serdo efetuados com a disponibilizacdo de um funcionario da empresa proponente, com
regular vinculo empregaticio, de segunda a sexta-feira, das 12 horas as 16 horas, podendo haver
alteracdo de turno de acordo com a necessidade e conveniéncia do CRESS/ES.

Os servigos executadas no auditério do CRESS/ES poderdo ser executados em horario distinto, de

modo a ndo interferir na execucdo dos servicos prestados diariamente na sede do CRESS/ES.

2) Proposta Comercial (valor global): R$ _( ).

Informamos que no preco total proposto estdo incluidas todas as despesas necessarias a perfeita
realizacdo do objeto, cobrindo todos os custos de méao-de-obra, encargos sociais, materiais,
equipamentos, transportes, alimentacdo, lucros, encargos fiscais e para-fiscais, despesas diretas e
indiretas, bem como aquelas indispensaveis para proporcionar e manter a higiene e seguranca dos
trabalhos.

(Nome do Municipio /UF), de de

Assinatura do Responsavel da Empresa
Nome da empresa
CNPJ da empresa
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CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL DA 172 REGIAO
TOMADA DE PRECOS N° 1/2018

ANEXO VI

MINUTA DO TERMO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° /2018 QUE ENTRE
S| CELEBRAM O CONSELHO REGIONAL DE SERVICO
SOCIAL DA 17 REGIAO E A EMPRESA

O CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL DA 172 REGIAO — CRESS/ES, autarquia
publica federal por forca da Lei n® 8.662, de 7 de junho de 1993, com jurisdicdo no estado do Espirito
Santo, inscrito no CNPJ sob o numero 27.741.735/0001-22, com sede a Rua Pedro Palacios, n° 60,
Ed. Jodo XXIII, 11° andar, sala 1103/1106, Centro, Vit6ria, ES, CEP 29.015-160, neste ato

representado por sua Presidente, , brasileira, , assistente social,
portadora do documento de identidade n° CRESSI/ES e do CPF n° ,
doravante denominado CONTRATANTE e a empresa pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° , com sede na Rua

, CEP , heste ato representado por seu representante
legal , brasileiro, , , portador do documento de
identidade n° e do CPF n° , doravante denominada

CONTRATADA, ajustam o presente CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS, que sera
regido pela Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e legislacdes complementares, pelo Edital Tomada
de Precos n® 1/2018 (processo administrativo n® 1915/2018), pela proposta comercial da
CONTRATADA ofertada no certame e pelas clausulas seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1. Este contrato tem por objeto a prestacdo de servico de limpeza e conservacao, a ser executado
sob a forma de execucdo indireta e em regime de empreitada por preco global, que inclui as seguintes
atividades: limpeza e conservacdo diariamente na sede do CRESS/ES, localizada na Rua Pedro
Palacios, n°® 60, Edificio Jodo XXIII, salas 1103/1106, Centro, Vitoria, Espirito Santo e
qguinzenalmente no auditorio do Conselho, localizado na Praca Getalio Vargas, n® 35, Edificio
Jusmar, salas 1301/1302, Centro, Vitéria, Espirito Santo, sendo:
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a) Diariamente, na sede do CONTRATANTE: manter os cestos de lixo isentos de
detritos, acondicionando o material removido em local indicado pelo CONTRATANTE;
remover pé de mesas, telefones, armarios, prateleiras, computadores, impressoras,
eletrodomésticos, cadeiras, quadros, objetos de decoracdo, mdveis, arquivos e demais objetos
existentes nas dependéncias do CONTRATANTE; remover o pé de capachos e tapetes; varrer
de toda &rea interna para remover o0 po e eventuais detritos de todo o piso; passar pano umido
no piso apos a varricdo; limpar azulejos, portas e paredes de vidro; limpar armérios, prateleiras,
mesa, geladeira, micro-ondas e fogdo e demais mdveis utensilios existentes na cozinha; limpar
0s sanitarios, bem como a reposicdo de materiais de higiene pessoal, papel higiénico, papel
toalha e sabonete liquido; lavagem externa e preparo dos panos de copa e de limpeza e executar
demais servicos considerados necessarios a frequéncia diéria;

b) Quinzenalmente, no auditério do CONTRATANTE: manter os cestos de lixo
isentos de detritos, acondicionando o material removido em local indicado pelo
CONTRATANTE; remover po6 de mesas, telefones, armarios, prateleiras, computadores,
impressoras, eletrodomesticos, cadeiras, quadros, objetos de decoracdo, mdveis, arquivos e
demais objetos existentes nas dependéncias do CONTRATANTE; remover o pd de capachos e
tapetes; varrer de toda area interna para remover o po e eventuais detritos de todo o piso; passar
pano Umido no piso ap6s a varricdo; limpar azulejos, portas e paredes de vidro; limpar
armarios, prateleiras, mesa, geladeira, micro-ondas e fogdo e demais moveis utensilios
existentes na cozinha; limpar os sanitarios, bem como a reposicdo de materiais de higiene
pessoal, papel higiénico, papel toalha e sabonete liquido; lavagem externa e preparo dos panos
de copa e de limpeza e executar demais servi¢cos considerados necessarios a frequéncia diéaria;

c) Mensalmente, na sede e no auditério do CONTRATANTE: lavar o chdo; limpar
portas e paredes; limpar janelas; limpar persianas e limpar o interior da geladeira.

2. Os materiais de limpeza e de higiene serdo fornecidos pelo CONTRATANTE.

3. Os servicos serdo efetuados com a disponibilizagdo de um funcionério da empresa proponente,
com regular vinculo empregaticio, de segunda a sexta-feira, das 12 h as 16 h, podendo haver
alteracdo de turno de acordo com a necessidade e conveniéncia do CONTRATANTE.

4. Os servigos executadas no auditorio do CONTRATANTE poderédo ser executados em horario
distinto do previsto no item “2” desta clausula, de modo a n&o interferir na execu¢do dos servicos
prestados diariamente na sede do CONTRATANTE.

CLAUSULA SEGUNDA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

1. Cumprir fielmente as obrigacdes descritas na clausula primeira deste contrato, com zelo,
responsabilidade e eficiéncia;
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2. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacfes assumidas,
todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no momento da contratacao;

3. Responsabilizar-se por todas as despesas diretas ou indiretas, tais como: salérios, transportes,
alimentacdo, diérias, encargos sociais, fiscais, trabalhistas, previdenciarios e de ordem de classe,
indenizagOes civis e quaisquer outras que forem devidas a seus empregados no desempenho dos
servicos, ficando o CONTRATANTE isento de qualquer vinculo empregaticio com 0s mesmos.

4. Cumprir e fazer cumprir, por parte de seus prepostos ou empregados, as leis, regulamentos e
posturas, bem como quaisquer determinacGes emanadas pelos 6rgdos competentes, pertinentes a
matéria objeto do presente Termo de Referéncia e seus Encartes.

5. Fiscalizar, orientar e se responsabilizar pela frequéncia e pontualidade de seu funcionario que
executard as atividades previstas neste Instrumento;

6. Manter-se adimplente com as obrigacOes trabalhistas dos profissionais que executardo as
atividades previstas neste Instrumento, obrigando-se a enviar mensalmente ao CONTRATANTE
xerox dos comprovantes de pagamento de FGTS, INSS, recibos de vale transporte, contracheques e
quantos mais houver;

7. Ressarcir eventuais prejuizos causados ao CONTRATANTE, provocados por ineficiéncia,
impericia, imprudéncia ou irregularidades cometidas por seus socios, empregados, convenentes ou
prepostos na execucdo dos servigos e fornecimentos objeto do contrato a ser firmado entre as partes;
e

8. Responder, inclusive na via judicial, por qualquer acidente de que venham a ser vitimas o0s seus
profissionais, ou por aqueles causados por eles a terceiros, em decorréncia da prestacdo de servicos.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

1. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do Contrato por um representante especialmente designado,
nos termos do art. 67 da Lei n°® 8.666/93;

2. Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA as suas dependéncias para tratar de
assuntos pertinentes aos servicos contratados;

3. Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos realizados em desacordo com este Edital e seus Anexos;
4. Proceder ao pagamento do Contrato, na forma e nos prazos pactuados;

5. Proporcionar todas as condigdes necessarias ao bom andamento da prestacdo dos servicos
contratados; e
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6. Notificar, por escrito, 8 CONTRATADA sobre a ocorréncia de eventuais imperfei¢cbes no curso da
execucéo dos servigos fixando prazo para a sua correcao.

CLAUSULA QUARTA: DA VIGENCIA
O presente contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, com inicio em __ de de 2018 e

término em __ de de 2018, podendo ser prorrogado, por interesse das partes, até o
limite de 60 (sessenta) meses, nos termos do inciso Il do art. 57 da Lei n° 8.666/1993.

CLAUSULA QUINTA: DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO

1. Pela prestacdo do servico objeto do presente contrato, 0 CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA o valor global de R$ 26.781,20 (vinte e seis mil e setecentos e oitenta e um reais
e vinte centavos) em 12 (doze) parcelas mensais de R$ 2.231,76 (dois mil e duzentos e trinta e um
reais e setenta e seis centavos).

2. O pagamento sera efetuado mensalmente, iniciando apds 30 (trinta) dias do inicio da execucdo dos
servicos e até o 5° dia util apds o recebimento da Nota Fiscal /Fatura com 0s servicos devidamente
discriminados, conforme legislacdo vigente.

3. O pagamento sera efetivado preferencialmente através de boleto bancéario, apo6s a verificacdo da
correta prestacdo dos servicos pelo CONTRATANTE, desde que a CONTRATADA forneca a
respectiva nota fiscal/fatura eletronica indicando os bens/servicos devidamente discriminados.

4. Sobre os pagamentos efetuados serdo retidos na fonte pelo CONTRATANTE o Imposto sobre a
Renda da Pessoa Juridica e todos os tributos federais, estaduais e municipais exigidos por lei,
incluindo o ISS (Imposto sobre Servicos) e impostos previstos na legislacdo vigente no Municipio de
Vitoria-ES.

CLAUSULA SEXTA: DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

1. A Contratada obriga-se a aceitar, nas mesmas condi¢fes contratuais, e mediante Termo Aditivo,
0S acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarias, no montante de até 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do Contrato, de acordo com os paragrafos primeiro e segundo
constantes do Art. 65 da Lei n° 8.666/93.

2. Nenhum acréscimo ou supressdao podera exceder os limites estabelecidos em Lei, salvo as
supressdes resultantes de acordo celebrados entre os Contratantes.
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CLAUSULA SETIMA: DO REAJUSTE

Em caso de prorrogacdo do contrato, 0 mesmo terd seu valor reajustado de acordo com o IPCA
(indice de Precos ao Consumidor Amplo) dos ultimos doze meses que antecederam a renovagao, ou
outro indice que venha a substitui-lo.

CLAUSULA OITAVA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA

1. As despesas decorrentes da contratacdo objeto do presente contrato estdo programadas em dotagédo
orcamentaria propria, prevista no orcamento do Conselho CONTRATANTE para o exercicio de
2015, na seguinte rubrica: “6.2.2.1.1.01.04.04.008 — Servicos de Limpeza, conservagdo e
jardinagem”.

2. Nos exercicios seguintes, em caso de prorrogacdo do contrato, as despesas correrdo a conta dos
recursos préprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocacdo sera feita mediante
apostilamento no inicio de cada exercicio financeiro, sob pena de rescisdo antecipada do contrato.

CLAUSULA NONA: DA RESPONSABILIDADE FISCAL, TRABALHISTA E OUTROS

1. A CONTRATADA ¢ exclusivamente responsavel pelos encargos de natureza trabalhista, social e
previdenciaria, decorrentes, eventualmente, da execugdo dos servigos objeto do presente contrato.

2. A CONTRATADA obriga-se a respeitar todas as normas legais emanadas pelos 6rgaos publicos,
bem como satisfazer as suas proprias expensas, quaisquer questdes legais decorrentes da execucdo do
presente contrato.

3. O contratado obriga-se a comunicar imediatamente e tempestivamente o contratante sobre
qualquer ocorréncia ou irregularidade administrativa ou técnica, no envio de informagdes e outros,
que possam comprometer a execucdo de seus servigos, objeto do presente.

CLAUSULA DECIMA: DA RESCISAO CONTRATUAL E PENALIDADES

1. A CONTRATADA pagara multa no valor de 15% (quinze por cento) sobre o valor do contrato, no
caso de descumprimento de uma ou mais clausulas contratuais, quantias essas que serdo descontadas
dos pagamentos devidos e/ou cobrados judicialmente.

2. Independente da aplicacdo da penalidade prevista no item 1 da presente clausula, o contrato podera
ser rescindido pelos motivos previstos no art. 77 e 78, inciso | a XVII da Lei n° 8.666/1993, na forma
prevista pelos artigos 79 e 80.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA FISCALIZAGCAO

A execucdo dos servicos sera acompanhada pelo CONTRATANTE, através do empregado publico
nomeado para este fim, ndo excluindo e nem reduzindo a responsabilidade técnica da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, ainda que resultantes de
imperfeicdes técnicas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA LEGISLAGCAO APLICAVEL

1. O presente contrato sera regido pela Lei 8666/93 e suas legislacbes complementares, pela Tomada
de Preco n° 1/2018, pela proposta comercial da licitante vencedora e pelas clausulas do presente
contrato.

2. Aos casos omissos serdo aplicados os preceitos de direito pablico e, subsidiariamente, a teoria
geral dos contratos e as disposi¢des de direito privado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DO FORO

Para solugdo de quaisquer controvérsias porventura oriundas do presente contrato, as partes elegem o
foro da Secdo Judiciaria de Vitoria/ES, renunciando a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam o presente contrato em 02 (duas) vias de
igual teor e forma, para que produza seus juridicos efeitos.

Vitoria/ES, de de 2018

CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL DA 178 REGIAO
Conselheira Presidente

NOME DA CONTRATADA
Sdcia/o representante
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CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL DA 172 REGIAO
TOMADA DE PRECOS N® 1/2018

ANEXO VII

MODEL O DE DECLARACAO DE RENUNCIA AO PRAZO DE RECURSO

A Empresa , inscrita no CNPJ sob o n° :
presente nesta data ao ato de abertura dos envelopes relativos ao presente Edital de Tomada de
Precos n° 1/2018, declara e torna publico que renuncia ao prazo recursal relativo a fase de
habilitacéo, previsto no art. 109 da Lei n.° 8.666/93 e alteracdes.

(Nome do Municipio /UF), de de

Assinatura do Responsavel da Empresa
Nome da empresa
CNPJ da empresa
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