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CONSELHO REGIONAL DE SERVIGCO SOCIAL DA 17° REGIAO/ES

EDITAL DE LICITACAO PUBLICA

PREGAO ELETRONICO - PE 03/2021
PROCESSO LICITATORIO N° 2168/2021

O Conselho Regional de Servico Social da 172 Regido — CRESS/ES, autarquia publica
federal instituida com base na Lei 8.662, de 7 de junho de 1993, com sede na Rua Pedro
Pal&cios, n° 60, Edificio Jodo XXIII, 11° andar, salas 1103/1106, Centro, Vitdria-ES, inscrito
no CNPJ sob o n° 27.741.735/0001-22, por sua Equipe de Pregdo, instituida pela Portaria
CRESS/ES n° 115, de 29 de setembro de 2021, realizar licitacdo na modalidade PREGAO,
na forma ELETRONICA, com critério de julgamento menor preco global, sob a forma de
execucdo direta, para contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servico de
limpeza e conservagéo, conforme descrigdo contida neste Edital e seus Anexos, nos termos
da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de 2019,
do Decreto n® 7.892, de 23 de janeiro de 2013, da Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006, do Decreto n° 8.538, de 06 de outubro de 2015, Instrucdo Normativa
SEGES/MP n° 5, de 2017, Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 03 de 2018, aplicando-se,
subsidiariamente, a Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e as exigéncias estabelecidas neste
Edital.

- Data da sesséo: 06/01/2022

- Horério: 13h30 min. (horério oficial de Brasilia)
- Local: www.comprasgovernamentais.gov.br

- Codigo da UASG: 389286

1. DO OBJETO

1.1 O objeto da presente licitacio € a escolha da proposta mais vantajosa para a
contratacdo de servicos de limpeza e conservacdo, conforme condi¢bes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2 A licitacdo sera realizada lote unico, conforme Termo de Referéncia, devendo o
licitante oferecer proposta para o item que o compde.

1.3 O critério de julgamento adotado serd& o menor preco GLOBAL, observadas as
exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificaces do objeto.

1.4 N&o serd admitida a subcontratacdo global ou parcial do objeto licitado.
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2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1  Fara face a esta despesa os recursos financeiros classificados na seguinte dotacdo
orcamentaria, atinente ao exercicio de 2022, sendo: “6.2.2.1.1.01.04.04.008 — Servigos de
Limpeza, conservagéo e jardinagem” e centro de custos: “01.02.006 - Servigos Terceirizados
do Administrativo”.

2.2 As despesas que ultrapassarem o exercicio financeiro em curso estardo submetidas a
disponibilidade de dotacdo orcamentaria dos exercicios seguintes, tendo esta contratacdo
adequacao orcamentaria e financeira com o planejamento or¢camentario do Conselho.

2, DO CREDENCIAMENTO

3.1 O Credenciamento € o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a
participacdo dos interessados na modalidade licitatoria Pregdo, em sua forma eletrénica.

3.2 O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no
sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, por meio de certificado digital conferido pela
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

3.3 O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante
ou de seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizacdo das
transacdes inerentes a este Pregao.

3.4 O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em
seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do
sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes de
uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

3.5 E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no
SICAF e manté-los atualizados junto aos 6érgdos responsaveis pela informacdo, devendo
proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique
incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

3.5.1 A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificacdo no
momento da habilitag&o.

4. DA PARTICIPACAO NO PREGAO

4.1  Poderdo participar deste pregao interessados cujo ramo de atividade seja compativel
com o objeto desta licitacdo, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme disposto no art. 9° da IN
SEGES/MP n° 3, de 2018.

4.2  Os licitantes deverdo utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema.
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4.3  N&o poderdo participar desta licitagdo os interessados:

4.3.1 Proibidos de participar de licitagces e celebrar contratos administrativos, na forma da
legislagéo vigente.

4.3.2 Que ndo atendam as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s).

4.3.3 Estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos
para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente.

4.3.4 Que se enquadrem nas vedacdes previstas no artigo 9° da Lei n° 8.666, de 1993.

4.3.5 Que estejam sob faléncia, recuperacdo judicial ou extrajudicial, ou concurso de
credores ou insolvéncia, em processo de dissolucdo ou liquidacdo, observado o disposto no
item 10.9.1.1 deste Edital.

4.3.6 Entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio.

4.3.7 Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Pablico - OSCIP, atuando nessa
condicdo (Acordao n° 746/2014-TCU Plenério).

4.3.8 InstituicBes sem fins lucrativos (paragrafo Unico do art. 12 da Instrugcdo Normativa
SEGES/MP n° 05/2017).

4.3.8.1 E admissivel a participacdo de organizacdes sociais, qualificadas na forma dos arts. 5°
a 7° da Lei 9.637/1998, desde que os servicos objeto desta licitacdo se insiram entre as
atividades previstas no contrato de gestdo firmado entre o Poder Publico e a organizacdo
social (Acérddo n° 1.406/2017- TCU- Plenario), mediante apresentacdo do Contrato de
Gestdo e dos respectivos atos constitutivos.

4.3.9 Sociedades cooperativas, considerando a vedacdo contida no art. 10 da Instrucao
Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017, bem como o disposto no Termo de Conciliagédo firmado
entre o Ministério Publico do Trabalho e a AGU.

4.3.10 Nos termos do art. 5° do Decreto n°® 9.507, de 2018, é vedada a contratacdo de pessoa
juridica na qual haja administrador ou sécio com poder de direcdo, familiar de detentor de
cargo em comissdo ou funcdo de confianca que atue na area responsavel pela demanda ou
contratacdo, ou de autoridade hierarquicamente superior no ambito do 6rgao contratante.

4.3.10.1 Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o conjuge, o
companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o
terceiro grau (Simula Vinculante/STF n° 13, art. 5°, inciso V, da Lei n® 12.813, de 16 de maio
de 2013 e art. 2°, inciso 111, do Decreto n.° 7.203, de 04 de junho de 2010).

44  E vedada a contratacio de uma mesma empresa para dois ou mais servicos licitados,
quando, por sua natureza, esses servigos exigirem a segregacao de fungdes, tais como servicos
de execucdo e de assisténcia a fiscalizacdo, assegurando a possibilidade de participacdo de
todos licitantes em ambos os itens e seguindo-se a ordem de adjudicacao entre eles.

Rua Pedro Palacio, n° 60, Edificio Jodo XXIII, sala 1.103/1.106, Centro, Vitéria — ES
CEP: 29015-160 — Telefone: 3222-0444 - e-mail: cress@cress-es.org.br



Xty

172 Regido - Espirito Santo

CONSELHO REGIONAL DE SERVIGCO SOCIAL DA 17° REGIAO/ES

45  Como condicdo para participacdo no pregdo, o licitante assinalara “sim” ou “ndo” em
campo proprio do sistema eletronico, relativo as seguintes declaragdes:

4.5.1 Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°® 123, de
2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.

4.5.1.1 Nos itens exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, a assinalagdo do campo “ndo” impedira o prosseguimento no certame.

4.5.1.2 Nos itens em que a participacdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalacdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante ndo ter
direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n°® 123, de 2006, mesmo que
microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

4.5.2 Que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos.

4.5.3 Que cumpre os requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e que a proposta
apresentada esta em conformidade com as exigéncias editalicias.

45.4 Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

4.5.5 Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicéao.

45.6 Que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrugédo
Normativa SLTI/MP n° 2, de 16 de setembro de 2009.

4.5.7 Que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante
ou forgado, observando o disposto nos incisos Il e 1V do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da
Constituicao Federal.

4.5.8 Que 0s servicos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva
de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia
Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacdo, conforme disposto no
art. 93 da Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991.

4.5.9 A declaracdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condigdo sujeitara o licitante
as sancOes previstas em lei e neste Edital.

5. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

5.1  Os licitantes encaminharéo, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente
com os documentos de habilitacdo exigidos no edital, a proposta com a descricdo do
objeto ofertado e o preco, e a planilha de custos e formacéo de precos, que deverao ser
anexados exclusivamente por meio do sistema, até a data e o horario estabelecidos para
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abertura da sessdo publica, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio
dessa documentacéo.

5.1.1 A proposta devera conter o valor unitario (considerando por unidade o valor de um
més de contrato) e valor global da proposta, em algarismo, expresso em moeda corrente
nacional (real), de acordo com os pregos praticados no mercado, considerando as quantidades
constantes do Termo de Referéncia.

5.1.2 Os precos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional constando apenas 02
(duas) casas decimais ap0s a virgula.

5.1.3 A Proposta devera conter: nome do titular ou do representante legalmente constituido
com respectiva assinatura e carimbo, n® CPF, funcéo e/ou cargo, tudo de modo legivel.

52 O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitacdo exigidos neste
Edital, ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

5.3  Os licitantes poderédo deixar de apresentar os documentos de habilitacdo que constem
do SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos
sistemas.

54  As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentacao
de habilitacdo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos
do art. 43, § 1° da LC n° 123, de 2006.

55 O licitante deverd acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sesséo
pablica do Pregéo.

5.6  Até aabertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e
os documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema.

5.7 N&o serd estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as
propostas apresentadas, 0 que somente ocorrera ap0s a realizacdo dos procedimentos de
negociacdo e julgamento da proposta.

5.8 Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo do licitante melhor
classificado somente serdo disponibilizados para avaliacdo do pregoeiro e para acesso publico
apos o encerramento do envio de lances.

6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1 O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletronico, dos seguintes campos:

6.2  Valor unitario da proposta (considerando por unidade o valor de um més de contrato)
e valor global da proposta, em algarismo, expresso em moeda corrente nacional (real), de
acordo com os precos praticados no mercado, considerando as quantidades constantes do
Termo de Referéncia.
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6.3  Descricdo do objeto, contendo as especificagdes do Termo de Referéncia, incluindo-
se, dentre outras, as seguintes informagdes:

6.3.1 A indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentencas
normativas que regem as categorias profissionais que executardo 0 Servico e as respectivas
datas bases e vigéncias, com base na Classificagéo Brasileira de Ocupagdes - CBO.

6.3.2 A quantidade de pessoal que sera alocado na execugdo contratual.
6.4  Todas as especificacGes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

6.5 Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestacdo dos servicos, apurados mediante apresentacdo da Planilha de
Custos e Formacéo de Precos.

6.5.1 A Contratada deverd arcar com o0 0nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de
vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo
seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados nos incisos do §1° do artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

6.5.2 Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele superior as
necessidades da contratante, a Administracdo devera efetuar o pagamento seguindo
estritamente as regras contratuais de faturamento dos servicos demandados e executados,
concomitantemente com a realizacdo, se necessario e cabivel, de adequacdo contratual do
quantitativo necessario, com base na alinea "b" do inciso | do art. 65 da Lei n. 8.666/93 e nos
termos do art. 63, §2° da IN SEGES/MP n.5/2017.

6.6 A empresa é a Unica responsavel pela cotacdo correta dos encargos tributarios. Em
caso de erro ou cotacdo incompativel com o regime tributario a que se submete, serdo
adotadas as orientacdes a seguir:

6.6.1 Cotacdo de percentual menor que o adequado: o percentual serd mantido durante toda
a execucao contratual.

6.6.2 Cotacdo de percentual maior que o adequado: o0 excesso sera suprimido,
unilateralmente, da planilha e havera glosa, quando do pagamento, e/ou reducdo, quando da
repactuacao, para fins de total ressarcimento do débito.

6.7  Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos Ultimos doze meses, devendo o licitante ou contratada apresentar ao pregoeiro ou
a fiscalizacéo, a qualquer tempo, comprovacao da adequacdo dos recolhimentos, para os fins
do previsto no subitem anterior.
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6.8  Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento dos
servigos, serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

6.9  Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderdo se
beneficiar do regime de tributagdo pelo Simples Nacional.

6.10 A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposigdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia,
assumindo o proponente 0 compromisso de executar 0s Servigos nos seus termos, bem como
de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades
e qualidades adequadas a perfeita execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua
substituicao.

6.11 Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracéo, sob alegacéo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

6.12 O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data
de sua apresentacao.

6.13  Os licitantes devem respeitar 0s precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia
de contratacdes publicas federais, quando participarem de licitacGes publicas.

6.13.1 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o
devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogéo
das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso 1X, da
Constituicdo; ou condenacdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao
pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por
sobrepre¢o na execucao do contrato.

7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES

7.1 A abertura da presente licitacdo dar-se-a em sessdo publica, por meio de sistema
eletronico, na data, horério e local indicados neste Edital.

7.2 A Pregoeira verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas
que ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham
vicios insanaveis, ilegalidades, ou ndo apresentem as especificacOes exigidas no Termo de
Referéncia.

7.3 Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

7.4 A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.
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7.4.1 A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrério, levado a efeito na fase de aceitagéo.

7.5 O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente
estas participardo da fase de lances.

7.6 O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre a Pregoeira e
os licitantes.

7.7  Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente
por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do
valor consignado no registro.

7.8 O lance devera ser ofertado pelo valor global anual (12 meses) do item.

7.9  Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horéario fixado para
abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

7.10 O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao Gltimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

7.11 Seraaplicado o intervalo minimo de diferenca entre os lances no valor de R$ 1,00 (um
real).

7.12 O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a
vinte (20) segundos e o intervalo entre lances ndo podera ser inferior a trés (3) segundos, sob
pena de serem automaticamente descartados pelo sistema os respectivos lances.

7.13 Sera adotado para o envio de lances no pregio eletronico o modo de disputa “aberto e
fechado”, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final e
fechado.

7.14 A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo inicial de 15 (quinze) minutos. Apds
esse prazo, o sistema encaminhard aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que
transcorrera o periodo de tempo de até 10 (dez) minutos, aleatoriamente determinado, findo o
qual serd automaticamente encerrada a recepc¢ao de lances.

7.15 Encerrado o prazo previsto no item anterior, o sistema abrira oportunidade para que o
autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até dez por cento superiores
aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até
0 encerramento deste prazo.

7.15.1 Nd&o havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢fes definidas neste item, poderdo os
autores dos melhores lances, na ordem de classificacdo, até o0 méximo de trés, oferecer um
lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste
prazo.

7.16 Apo0s o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara os
lances segundo a ordem crescente de valores.
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7.17 N&o havendo lance final e fechado classificado na forma estabelecida nos itens
anteriores, havera o reinicio da etapa fechada, para que os demais licitantes, até 0 maximo de
trés, na ordem de classificagdo, possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos,
o0 qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

7.18 Poderé a pregoeira, auxiliado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio
da etapa fechada, caso nenhum licitante classificado na etapa de lance fechado atender as
exigéncias de habilitacéo.

7.19 Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com 0s subitens anteriores
deverdo ser desconsiderados pela Pregoeira, devendo a ocorréncia ser comunicada
imediatamente a Secretaria de Gestdo do Ministério da Economia.

7.20 Na hipdtese do subitem anterior, a ocorréncia seré registrada em campo préprio do
sistema.

7.21  Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

7.22 Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real,
do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

7.23  No caso de desconexdo com a Pregoeira, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo,
0 sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepc¢éo dos lances.

7.24 Quando a desconexdo do sistema eletrénico para a Pregoeira persistir por tempo
superior a dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente ap6s decorridas
vinte e quatro horas da comunicacdo do fato pela Pregoeira aos participantes, no sitio
eletronico utilizado para divulgagéo.

7.25 O critério de julgamento adotado serd o menor preco/maior desconto, conforme
definido neste Edital e seus anexos.

7.26  Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

7.27 Em relacdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificacdo automatica,
junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna
prépria as microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a
comparacdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim
como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n°
123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

7.28 Nessas condigOes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance
serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.29 A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma
ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no
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prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados ap0s a comunicacao
automatica para tanto.

7.30 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou
ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e
empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na
ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem
anterior.

7.31 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar
melhor oferta.

7.32 A ordem de apresentacdo pelos licitantes é utilizada como um dos critérios de
classificacdo, de maneira que s6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de
lances), ou entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

7.33 Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera
aquele previsto no art. 3° § 2° da Lei n° 8.666, de 1993, assegurando-se a preferéncia,
sucessivamente, aos Servicos:

7.33.1 Prestados por empresas brasileiras.

7.33.2 Prestados por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia
no Pais.

7.33.3 Prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as
regras de acessibilidade previstas na legislacao.

7.34 Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletrdnico
dentre as propostas empatadas.

7.35 Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, a Pregoeira devera
encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o
melhor preco, para que seja obtida melhor proposta, vedada a negociacdo em condicOes
diferentes das previstas neste Edital.

7.36 A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

7.36.1 A Pregoeira solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de até duas horas
(podendo ser prorrogado mediante solicitacdo fundamentada pelo licitante), envie a proposta
adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacdo realizada, acompanhada, se for o caso,
dos documentos complementares, quando necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste
Edital e j& apresentados.
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7.37 Apos a negociacdo do preco, a Pregoeira iniciara a fase de aceitacdo e julgamento da
proposta.

8. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

8.1  Encerrada a etapa de negociacdo, a pregoeira examinard a proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequagdo ao objeto e & compatibilidade do preco em relagdo ao
maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no
parégrafo Unico do art. 7° e no § 9° do art. 26 do Decreto n.° 10.024/2019.

8.2 A analise da exequibilidade da proposta de precos devera ser realizada com o auxilio
da Planilha de Custos e Formacéo de Precos, a ser preenchida pelo licitante em relacdo a sua
proposta final, conforme anexo deste Edital.

8.3 A Planilha de Custos e Formacao de Precos devera ser encaminhada pelo licitante
exclusivamente via sistema, no prazo de até 02 (duas) horas, contado da solicitacdo da
pregoeira (podendo ser prorrogado mediante solicitacdo fundamentada pelo licitante), com os
respectivos valores readequados ao lance vencedor, e serd analisada pela Pregoeira no
momento da aceitacdo do lance vencedor.

8.4  Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do Anexo
VI1I-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, que:

8.4.1 Nao estiver em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital.
8.4.2 Contenha vicio insanavel ou ilegalidade.
8.4.3 N&o apresente as especificacdes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia.

8.4.4 Apresentar preco final superior ao preco maximo fixado (Acorddo n° 1455/2018 -TCU
- Plenério), ou que apresentar preco manifestamente inexequivel.

8.4.4.1 A desclassificacdo se dara caso o licitante ndo aceite reduzir seu pre¢o, em negociacao
com a pregoeira, até o limite do preco maximo obtido em pesquisa de mercado e constante
nos autos do processo.

85 Quando o licitante ndo conseguir comprovar que pOSSUi OU pOoSsSuira recursos
suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de
precos ou menor lance que:

8.5.1 For insuficiente para a cobertura dos custos da contratagédo, apresente pregos global ou
unitarios simbdélicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com 0s pre¢os dos insumos e
salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatorio da
licitacdo ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e
instalagBes de propriedade do proprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a
totalidade da remuneracao.
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8.5.2 Apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles
fixados em instrumentos de carater normativo obrigatorio, tais como leis, medidas provisorias
e convencdes coletivas de trabalho vigentes.

8.5.3 O(s) sindicato(s) ndo sdo de utilizacdo obrigatoria pelos licitantes (Acorddao TCU n°
369/2012), mas sempre se exigird o cumprimento das convencdes coletivas adotadas por cada
licitante/contratante.

8.5.4 A remuneracdo dos profissionais que prestardo os servicos, a constar na planilha de
custos e formacdo de precos da contratada, deve ser no minimo, equivalente a Convencéo
coletiva utilizada.

8.6  E vedado a proponente incluir na Planilha de Custos e Formagc&o de Precos:

8.6.1 Item relativo a despesas decorrentes de disposi¢des contidas em Acordos, Convengdes
ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de pagamento de participagdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou
que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para 0s insumos relacionados ao
exercicio da atividade (art. 9°, paragrafo unico, incisos | a Ill, do Decreto n.° 9.507/2018, e
art. 6° da IN SEGES/MP n.° 5, de 2017).

8.6.2 Rubricas que prevejam o custeio de despesas com treinamento, reciclagem e
capacitacdo ou congéneres, pois tais parcelas ja sdo cobertas pelas despesas administrativas
(Acérddo TCU n° 2.746/2015 - Plenario).

8.6.3 Rubrica denominada “reserva técnica”, exceto se houver justificativa, na proposta, que
indique, claramente e por meio de memoria de célculo, o que esta sendo custeado, de modo a
haver a comprovacao da ndo cobertura do valor, direta ou indiretamente, por outra rubrica da
planilha (Acérddos TCU n° 2.746/2015 — Plenério, n° 64/2010 - 22 Camara e n° 953/2016 -
Plenério).

8.6.4 Rubrica para pagamento do Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ e da
Contribuicdo Social Sobre o Lucro Liquido — CSLL (Sumula TCU n° 254/2010).

8.6.5 Rubrica denominada “verba” ou “verba provisional”, pois o item ndo esta vinculado a
qualquer contraprestacdo mensuravel (Acorddos TCU n° 1.949/2007 — Plenéario e n°
6.439/2011 — 12 Cémara).

8.7 A inclusdo na proposta de item de custo vedado ndo acarretara a desclassificacdo do
licitante, devendo a pregoeira determinar que 0s respectivos custos sejam excluidos da
Planilha, adotando, se for o caso, as providéncias do art. 47, caput, do Decreto n.° 10.024, de
2019.

8.8 Na hipdtese de contratacdo com a previsdo de itens de custos vedados, tais valores
serdo glosados e os itens serdo excluidos da Planilha, garantidas ampla defesa e contraditorio.
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8.9 A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos e
Formacdo de Precos nédo caracteriza motivo suficiente para a desclassificacdo da proposta,
desde que ndo contrariem exigéncias legais.

8.10 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderéo ser efetuadas diligéncias, na forma
do 8 3° do artigo 43 da Lei n° 8.666, de 1993 e a exemplo das enumeradas no item 9.4 do
Anexo VII-A da IN SEGES/MP N. 5, de 2017, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.

8.11 Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média
dos precos ofertados para 0 mesmo item, e a inexequibilidade da proposta ndo for flagrante e
evidente pela analise da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata
desclassificacdo, sera obrigatéria a realizacdo de diligéncias para aferir a legalidade e
exequibilidade da proposta (item 9.6 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP N. 5, de 2017).

8.12 Qualquer interessado poderd requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que
fundamentam a suspeita.

8.13 Na hipotese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizacdo de
diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessdo publica somente podera ser
reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de
antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.

8.14 A Pregoeira podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar,
por meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de até 02 (duas) horas (podendo
ser prorrogado mediante solicitacdo fundamentada pelo licitante), sob pena de ndo aceitacdo
da proposta.

8.15 O prazo estabelecido podera ser prorrogado pela Pregoeira por solicitacdo escrita e
justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo, e formalmente aceita pela Pregoeira.

8.16 Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pela Pregoeira, destacam-se as
planilhas de custo readequadas com o valor final ofertado.

8.17 Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverdo refletir com
fidelidade os custos especificados e a margem de lucro pretendida.

8.18 A Pregoeira analisara a compatibilidade dos precos unitarios apresentados na Planilha
de Custos e Formacéo de Precos com aqueles praticados no mercado em relagdo aos insumos
e também quanto aos salérios das categorias envolvidas na contratag&o.

8.19 Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pela Pregoeira,
desde que ndo haja majoracdo do preco proposto.
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8.19.1 Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicacdo de
recolhimento de impostos e contribui¢Ges na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel
esse regime.

8.19.2 Em nenhuma hipdtese poderé ser alterado o teor da proposta apresentada, seja quanto
ao preco ou quaisquer outras condi¢cdes que importem em modificacbes de seus termos
originais, ressalvadas apenas as alteracdes absolutamente formais, destinadas a sanar
evidentes erros materiais, sem nenhuma alteracdo do contetdo e das condicdes referidas,
desde que ndo venham a causar prejuizos aos demais licitantes.

8.19.3 A Pregoeira devera verificar se a proposta apresenta o valor total dos custos da
contratacdo, inclusive aqueles estimados para as ocorréncias de fatos geradores.

8.20 Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto,
poderd ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da area
especializada no objeto.

8.21 Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, a Pregoeira examinaré a proposta
ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

8.22 Havendo necessidade, a Pregoeira suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova
data e horério para a continuidade da mesma.

8.23  Nos itens ndo exclusivos para a participacdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de a Pregoeira passar a subsequente,
havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos
artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o
caso.

8.24 Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da proposta, a pregoeira verificara a habilitacao
do licitante, observado o disposto neste Edital.

9. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

9.1 A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de
até 02 (duas) horas (podendo ser prorrogado mediante solicitacdo fundamentada pelo
licitante), a contar da solicitacdo da Pregoeira no sistema eletrénico e devera:

9.1.1 Ser redigida em lingua portuguesa, digitada, em uma via, sem emendas, rasuras,
entrelinhas ou ressalvas, devendo a Gltima folha ser assinada e as demais rubricadas pelo
licitante ou seu representante legal.

9.1.2 Apresentar a planilha de custos e formagéo de precos, devidamente ajustada ao lance
vencedor, em conformidade com o modelo anexo a este instrumento convocatorio.

9.2 A proposta final deverd ser documentada nos autos e sera levada em consideragdo no
decorrer da execucdo do contrato e aplicacdo de eventual sangdo a Contratada, se for o caso.
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9.2.1 Todas as especificaces do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

9.3  Os precos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em
algarismos e o valor global em algarismos e por extenso (art. 5° da Lei n° 8.666/93).

9.3.1 Ocorrendo divergéncia entre os precos unitarios e o preco global, prevalecerdo os
primeiros; no caso de divergéncia entre os valores numéricos e 0s valores expressos por
extenso, prevalecerdo estes ultimos.

9.4 A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital,
sem conter alternativas de preco ou de qualquer outra condi¢do que induza o julgamento a
mais de um resultado, sob pena de desclassificagéo.

9.5 A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo
considerada aquela que ndo corresponda as especificacdes ali contidas ou que estabeleca
vinculo a proposta de outro licitante.

10. DA HABILITACAO

10.1  Como condicéo prévia ao exame da documentagdo de habilitacdo do licitante detentor
da proposta classificada em primeiro lugar, a Pregoeira verificard o eventual descumprimento
das condi¢bes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a
participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

10.1.1 SICAF.

10.1.2 Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido
(https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/).

10.1.3 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu
sOcio majoritéario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as
sancOes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da
qual seja s6cio majoritario.

10.1.3.1 Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por
parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

10.1.3.1.1 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societéarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

10.1.3.1.2 O licitante serd convocado para manifestagdo previamente a sua
desclassificacao.

10.1.4 Constatada a existéncia de sancdo, a Pregoeira reputard o licitante inabilitado, por falta
de condigéo de participacgéo.
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10.1.5 No caso de inabilitacdo, haverd nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia
do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123, de 2006, seguindo-se
a disciplina antes estabelecida para aceitacdo da proposta subsequente.

10.2 Caso atendidas as condic¢des de participagdo, a habilitacdo do licitante seré verificada
por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos, em relacdo a habilitacdo juridica, a
regularidade fiscal, a qualificacdo econdmica financeira e habilitacdo técnica, conforme o
disposto na Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 03, de 2018.

10.2.1 O interessado, para efeitos de habilitagdo prevista na Instru¢cdo Normativa SEGES/MP
n°® 03, de 2018 mediante utilizacdo do sistema, devera atender as condicGes exigidas no
cadastramento no SICAF até o terceiro dia Util anterior a data prevista para recebimento das
propostas.

10.2.2 E dever do licitante atualizar previamente as comprovacdes constantes do SICAF para
que estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, em conjunto com
a apresentacao da proposta, a respectiva documentacao atualizada.

10.2.3 O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do licitante, exceto se a
consulta aos sitios eletrdnicos oficiais emissores de certidfes feita pela Pregoeira lograr éxito
em encontrar a(s) certiddo(des) valida(s), conforme art. 43, §3°, do Decreto 10.024, de 20109.

10.3 Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares,
necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante sera
convocado a encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo de até 02 (duas) horas
(podendo ser prorrogado mediante solicitacdo fundamentada pelo licitante), sob pena de
inabilitacdo.

10.3.1 Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais ndo digitais quando houver ddvida em
relacdo a integridade do documento digital.

10.4 Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

10.5 Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se
o licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome
da matriz.

10.5.1 Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferengas de nimeros
de documentos pertinentes a0 CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagédo
do recolhimento dessas contribuicdes.

10.6 Ressalvado o disposto no item 5.3, os licitantes deverdo encaminhar, nos termos deste
Edital, a documentacéo relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitacdo:

10.7 Habilitacéo juridica:
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10.7.1 No caso de empresario individual, inscricio no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede.

10.7.2 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatdrio de seus
administradores.

10.7.3 Inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia.

10.7.4 No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores.

10.7.5 Decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais.

10.7.6 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracbes ou da
consolidacao respectiva.

10.8 Regularidade fiscal e trabalhista:
10.8.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas.

10.8.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos
a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02/10/2014, do Secretério
da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

10.8.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS).

10.8.4 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de
maio de 1943.

10.8.5 Prova de inscri¢cdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

10.8.6 Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre.

10.8.7 Caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao objeto
licitatorio, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda
Municipal do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

10.9 Qualificagdo Econdmico-Financeira:
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10.9.1 Certiddo negativa de faléncia, recuperacdo judicial ou recuperacdo extrajudicial
expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

10.9.1.1 No caso de certiddo positiva de recuperacao judicial ou extrajudicial, o licitante
devera apresentar a comprovacdo de que o respectivo plano de recuperacdo foi acolhido
judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de
inabilitacdo, devendo, ainda, comprovar todos os demais requisitos de habilitac&o.

10.9.2 Balanco patrimonial e demonstracfes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis
e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacao financeira da empresa, vedada
a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices
oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta.

10.9.2.1 No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a
apresentacdo de balanco patrimonial e demonstracBes contabeis referentes ao periodo de
existéncia da sociedade.

10.9.3 Apresentacdo de comprovagdo da boa situacdo financeira da empresa mediante
obtencdo de indices, com memdria de calculo, de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG)
e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um), obtidos pela aplicacdo das seguintes formulas:

LG = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo)
(Passivo Circulante + Passivo N&o Circulante)

SG = Ativo Total
(Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante)

LC = Ativo Circulante
Passivo Circulante

10.9.4 As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), deverédo
comprovar patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado para 12 (doze) meses
de contratacdo ou do item pertinente.

10.10 Qualificacdo Técnica:

10.10.1 A Qualificacdo Técnica serd comprovada mediante a apresentacdo da seguinte
documentacéo:
10.10.1.1 Fornecimento de 1 (um) Atestado ou Declaracdo de Capacidade Técnica

fornecido por pessoas juridicas de direito publico ou privado que comprove aptiddo da
licitante para desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas,
guantidades e prazos com o objeto, sendo experiéncia minima de 1 (um) ano no mercado,
devidamente carimbado e assinado pelo responsavel da empresa e em papel timbrado da
empresa emitente.
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10.10.1.2 O atestado devera referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente.

10.10.1.3 Em caso de atestado de contrato em andamento, 0 mesmo so terd validade se
decorrido pelo menos um ano do inicio de sua execugao.

10.11 O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir 0s
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado (a) da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b)
da apresentacdo do balango patrimonial e das demonstracfes contabeis do ultimo exercicio.

10.12 A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede
que a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada
vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

10.12.1 A declaracdo do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a
fase de habilitacéo.

10.13 Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de pequeno
porte ou sociedade cooperativa equiparada, e uma vez constatada a existéncia de alguma
restricdo no que tange a regularidade fiscal e trabalhista, a mesma serd convocada para, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apds a declaracdo do vencedor, comprovar a regularizacdo. O
prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da administracdo publica, quando
requerida pelo licitante, mediante apresentacédo de justificativa.

10.14 A ndo regularizagdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior
acarretara a inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sanc¢des previstas neste Edital, sendo
facultada a convocagéo dos licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo. Se, na ordem
de classificacdo, seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa com alguma restricdo na documentacdo fiscal e trabalhista, serd concedido o
mesmo prazo para regularizacao.

10.15 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a
Pregoeira suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data e horario para a
continuidade da mesma.

10.16 Serd inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste
Edital.

10.17 Nos itens ndo exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, em havendo
inabilitacdo, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto,
previsto nos artigos 44 e 45 da LC n® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes
estabelecida para aceitagdo da proposta subsequente.

10.18 Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no Edital, o licitante
sera declarado vencedor.
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11. DOS RECURSOS

11.1 A Pregoeira declarara o vencedor e, depois de decorrida a fase de regularizacao fiscal
e trabalhista de microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, concedera o prazo
de no minimo 30 (trinta) minutos, para que qualquer licitante manifeste a intencao de recorrer,
de forma motivada, isto é, indicando contra qual(is) decisdo(Bes) pretende recorrer e por quais
motivos, em campo proprio do sistema.

11.2 Havendo quem se manifeste, cabera a Pregoeira verificar a tempestividade e a
existéncia de motivacdo da intencdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso,
fundamentadamente.

11.2.1 Nesse momento a Pregoeira ndo adentrara no merito recursal, mas apenas verificara as
condigdes de admissibilidade do recurso.

11.2.2 A falta de manifestagdo motivada do licitante quanto a intencao de recorrer importara
a decadéncia desse direito.

11.2.3 Uma vez admitido o recurso, o recorrente terd, a partir de entdo, o prazo de 03 (trés)
dias para apresentar as razdes, pelo sistema eletrdnico, ficando os demais licitantes, desde
logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazGes também pelo sistema eletronico,
em outros 03 (trés) dias, que comecardo a contar do término do prazo do recorrente, sendo-
Ihes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

11.3 O acolhimento do recurso invalida tdo somente o0s atos insuscetiveis de
aproveitamento.

114 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no
endereco constante neste Edital.

12. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
12.1 A sessdo publica podera ser reaberta:

12.1.1 Nas hipdteses de provimento de recurso que leve a anulacdo de atos anteriores a
realizacdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a propria sessdo publica,
situacdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

12.1.2 Quando houver erro na aceitacdo do preco melhor classificado ou quando o licitante
declarado vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou néo
comprovar a regularizagéo fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §1° da LC n° 123/2006,
serdo adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de
lances.

12.2 Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessao
reaberta.
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12.2.1 A convocagdo se dara por meio do sistema eletronico (“chat”), ou e-mail, de acordo
com a fase do procedimento licitatério.

12.2.2 A convocacdo feita por e-mail dar-se-&4 de acordo com os dados contidos no SICAF,
sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

13. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO

13.1 O objeto da licitacdo serd adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato da
Pregoeira, caso ndo haja interposicdo de recurso, ou pela autoridade competente, apos a
regular decisdo dos recursos apresentados.

13.2 Apos a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente homologara o procedimento licitatério.

13.3 Homologada a licitacdo, a administracdo poderd encaminhar para assinatura as atas
e/lou contratos, através de correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou
correspondéncia eletronica.

14. DO TERMO DE CONTRATO

14.1 Apo6s a homologacdo da licitacdo, em sendo realizada a contratacdo, sera firmado
Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

14.2 O adjudicatario tera o prazo de 5 (cinco) dias, contados a partir da data de sua
convocacgdo, via para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente,
conforme o caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizacdo), sob pena de decair do
direito a contratacdo, sem prejuizo das sancGes previstas neste Edital.

14.2.1 O prazo previsto no subitem anterior poderéa ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitacdo justificada do adjudicatério e aceita pela Administracéo.

14.3 O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa
adjudicada, implica no reconhecimento de que:

14.3.1 A referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relacdo de negdcios ali
estabelecida as disposicGes da Lei n° 8.666, de 1993.

14.3.2 A contratada se vincula a sua proposta e as previsfes contidas no edital e seus anexos.

14.3.3 A contratada reconhece que as hipéteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos
77 e 78 da Lei n° 8.666/93 e reconhece os direitos da Administracdo previstos nos artigos 79 e
80 da mesma Lei.

144 O prazo de vigéncia da contratacdo é¢ de 12 (doze) meses prorrogavel conforme
previsao no instrumento contratual.
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145 Previamente a contratacdo a Administracdo realizara consulta ao SICAF para
identificar possivel suspensao temporaria de participacdo em licitacdo, no &mbito do 6rgéo ou
entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instru¢cdo Normativa n° 3, de 26 de abril de
2018, e nos termos do art. 6°, 111, da Lei n® 10.522, de 19 de julho de 2002, consulta prévia ao
CADIN.

14.5.1 Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento de contrato, e 0
fornecedor ndo estiver inscrito no SICAF, este devera proceder ao seu cadastramento, sem
onus, antes da contratacéo.

14.5.2 Na hipdtese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera regularizar a
sua situacdo perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, sob pena de aplicacdo
das penalidades previstas no edital e anexos.

14.6  Na assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, seréd exigida a comprovagdo
das condicOes de habilitagdo consignadas no edital, que deverdo ser mantidas pelo licitante
durante a vigéncia do contrato ou da ata de registro de precos.

14.7 Na hipétese de o vencedor da licitacdo ndo comprovar as condi¢cdes de habilitacdo
consignadas no edital ou se recusar a assinar 0 contrato ou a ata de registro de precos, a
Administracdo, sem prejuizo da aplicacdo das san¢bes das demais cominac@es legais cabiveis
a esse licitante, podera convocar outro licitante, respeitada a ordem de classificacdo, para,
ap6s a comprovacdo dos requisitos para habilitacdo, analisada a proposta e eventuais
documentos complementares e, feita a negociacdo, assinar o contrato ou a ata de registro de
precos.

15. DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL

15.1 As regras acerca do reajustamento em sentido geral do valor contratual sdo as
estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

16. DAFISCALIZACAO E CONTROLE

16.1 Os critérios de fiscalizacdo e controle estdo previstos no Termo de Referéncia, anexo a
este Edital.

17. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

17.1 As obrigacbes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo de
Referéncia, anexo a este Edital.
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18. DO PAGAMENTO

18.1 As regras acerca do pagamento sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a
este Edital.

19. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

19.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, o
licitante/adjudicatario que:

19.1.1 Nao assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando
convocado dentro do prazo de validade da proposta.

19.1.2 Nao assinar a ata de registro de precos, quando cabivel.
19.1.3 Apresentar documentacdo falsa.

19.1.4 Deixar de entregar os documentos exigidos no certame.
19.1.5 Ensejar o retardamento da execucao do objeto.

19.1.6 N&o mantiver a proposta.

19.1.7 Cometer fraude fiscal.

19.1.8 Comportar-se de modo inidéneo.

19.2  As sancBes do item acima também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva,
em pregdo para registro de precos, que, convocados, ndo honrarem o compromisso assumido
injustificadamente.

19.3 Considera-se comportamento inidoéneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as
condicgdes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
licitantes, em qualquer momento da licitacdo, mesmo ap6s o encerramento da fase de lances.

19.4 O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infracbes discriminadas nos
subitens anteriores ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sangoes:

19.4.1 Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo acarretarem
prejuizos significativos ao objeto da contratacao.

19.4.2 Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor estimado para 12 (doze) meses de
contratacgdo do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do licitante.

19.4.3 Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF,
pelo prazo de até cinco anos.

19.4.4 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
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reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados.

19.5 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes.

19.6 Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de préatica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo
a administracdo publica nacional ou estrangeira, cOpias do processo administrativo
necessarias a apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade
competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracao
de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo — PAR.

19.7 A apuracdo e o julgamento das demais infracGes administrativas ndo consideradas
como ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846,
de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

19.8 O processamento do PAR n&o interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracao
Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a
participacdo de agente publico.

19.9 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta do licitante, a Autarquia podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme
artigo 419 do Cadigo Civil.

19.10 A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-& em processo
administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatério,
observando-se 0 procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n°
9.784, de 1999.

19.11 A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levard em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

19.12 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

19.13 As sangdes por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas no Termo de
Referéncia, anexo a este Edital.

19.14 As sancOes a serem aplicadas durante a execucdo do contrato estdo previstas na
Minuta de Contrato.

20. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

20.1 Até 03 (trés) dias Uteis antes da data designada para a abertura da sessdo publica,
qualquer pessoa podera impugnar este Edital.
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20.2 A impugnacdo poderd ser realizada por forma eletrénica, pelo e-mail cpl@cress-
es.org.br.

20.3 Cabera a Pregoeira, auxiliado pelos responsaveis pela elaboracdo deste Edital e seus
anexos, decidir sobre a impugnacdo no prazo de até 2 (dois) dias Uteis contados da data de
recebimento da impugnagéo.

20.4  Acolhida a impugnacdo, serd definida e publicada nova data para a realizagdo do
certame.

20.5 Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio deverdo ser
enviados a Pregoeira, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura da
sessdo publica, exclusivamente por meio eletrénico via internet, no endereco indicado no
Edital.

20.6 A Pregoeira respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos
responsaveis pela elaboracéo do Edital e dos anexos.

20.7  As impugnac0es e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
certame.

20.8 A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e devera ser
motivada pela pregoeira, nos autos do processo de licitacéo.

20.9 As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e
vinculardo os participantes e a Administracao.

21. DAS DISPOSICOES GERAIS
21.1 Dasessao publica do Pregdo divulgar-se-a Ata no sistema eletrénico.

21.2 N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o
primeiro dia Util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nao
haja comunicacdo em contrario, pela Pregoeira.

21.3 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica
observardo o horario de Brasilia — DF.

21.4 No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Pregoeira podera sanar erros ou falhas
que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e
eficacia para fins de habilitacdo e classificacéo.

21.5 A homologacédo do resultado desta licitacdo ndo implicard direito & contratacao.
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21.6 As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

21.7  Os licitantes assumem todos o0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas
e a Administragio ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducdo ou do resultado do processo licitatorio.

21.8 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia
do inicio e incluir-se-a 0 do vencimento. S6 se iniciam e vencem o0s prazos em dias de
expediente na Administracao.

21.9 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento
do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da
isonomia e do interesse publico.

21.10 Em caso de divergéncia entre disposicOes deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

21.11 O Edital esta disponibilizado, na integra, no endereco eletrdnico
WWW.comprasgovernamentais.gov.br, e também podera ser lido e/ou obtido no endereco
eletronico http://www.cress-es.org.br/transparencia/licitacoes-e-contratos/em-andamento (site
do cress-es: http://www.cress-es.org.br, acessar as guias: Transparéncia > Licitacdes e
Contratos > Licitagcbes em Andamento) e no portal transparéncia do cress-es: https://cress-
es.implanta.net.br/portaltransparencia/#publico/inicio.

21.12 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

21.12.1 ANEXO | - Termo de Referéncia e seus anexos
21.12.2 ANEXO II - Proposta Comercial
21.12.3 ANEXO 11l - Minuta de Contrato

O presente documento segue assinado pelo servidor Elaborador e encaminhado a autoridade
responsavel por sua aprovacao, cujos fundamentos passam a integrar a presente decisdo por
forca do art. 50, 8 1°, da Lei n®9.784, de 29 de janeiro de 1999.

[assinado eletronicamente]
Vitoria/ES, 10 de dezembro de 2021.

Ingrid Santos da Silva

Pregoeira do CRESS/ES
Elaboradora
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PREGAO ELETRONICO N2 3/2021
PROCESSO LICITATORIO N° 2168/2021

ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. SOLICITANTE

1.1. Diretoria do Conselho Regional de Servico Social da 172 Regido, conforme
deliberacdo ocorrida na 23? Reunido de Diretoria, em 24 de novembro de 2021.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A contratacdo de empresa para execuc¢do do servico objeto deste Termo de Referéncia
justifica-se pela necessidade do CRESS/ES manter seu espaco fisico limpo e organizado,
condicionando um ambiente de trabalho adequado as normas de saude e seguranca do
trabalho vigentes, possibilitando assim, a permanéncia das pessoas que nele trabalham ou
visitam.

2.2. Além disso, 0 CRESS/ES ndo possui funcionario em seu quadro de pessoal com
atribuicbes voltadas para limpeza e conservacdo, necessitando contratar empresa
especializada nessa atividade que, ressalta-se, ndo se enquadra como atividade fim deste
Conselho.

2.3. A contratacdo justifica-se ainda porque o contrato firmado pelo CRESS/ES com a
empresa que atualmente prestava o servico em questdo foi suspenso, sendo necessario,
portanto, a realizacdo de nova licitagéo.

3. OBJETO

3.1. Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de limpeza e
conservacdo, de acordo com as especificacdes e condi¢fes constantes neste Termo de
Referéncia.

4. ESPECIFICACAO DO OBJETO

4.1. Os servicos serdo prestados pela empresa Contratada diariamente na sede do
CRESS/ES localizada na Rua Pedro Palécios, n° 60, Edificio Jodo XXIII, salas 1101/1106,
Centro, Vitoria, Espirito Santo e quinzenalmente no auditério do Conselho, localizado na
Praca Getulio Vargas, n® 35, Edificio Jusmar, salas 1301/1302, Centro, Vitdria, Espirito
Santo, mediante o cumprimento das seguintes atividades:
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4.1.1. Diariamente, na sede do CRESS/ES: manter os cestos de lixo isentos de detritos,
acondicionando o material removido em local indicado pelo CRESS/ES; remover po de
mesas, telefones, armarios, prateleiras, computadores, impressoras, eletrodomésticos,
cadeiras, quadros, objetos de decoragdo, mdveis, arquivos e demais objetos existentes nas
dependéncias do CRESS/ES; remover o pé de capachos e tapetes; varrer de toda area interna
para remover 0 po e eventuais detritos de todo o piso; passar pano Umido no piso apds a
varricdo; limpar azulejos, portas, macanetas e paredes de vidro; limpar armarios, prateleiras,
mesas, geladeira, microondas, fogdo, sanduicheira e demais moveis utensilios existentes na
cozinha; limpar os banheiros e vasos sanitarios; efetuar a reposicdo de materiais de higiene
pessoal nos ambientes adequados, sendo: papel higiénico, papel toalha e sabonete liquido,
detergente, entre outros; lavagem externa e preparo dos panos de copa e de limpeza e executar
demais servicos considerados necessarios a frequéncia diéria;

4.1.1.1. A sede do CRESS-ES, localizada no edificio Jodo XXIII, possui 300 metros
quadrados.

4.1.2. Quinzenalmente, no auditério do CRESS/ES: executar todas as atividades descritas
nos itens 4.1.1 e 4.1.3;

4.1.2.1. O auditorio, localizado no edificio Jusmar, possui 110 metros quadrados.

4.1.3. Mensalmente, na sede e no auditério do CRESS/ES: lavar o chdo; limpar portas e
paredes; limpar janelas; limpar persianas e limpar o interior da geladeira.

4.2.  Os materiais de limpeza e de higienizacdo, produtos quimicos e equipamentos de
limpeza, seréo fornecidos pelo CRESS/ES.

4.3. E de responsabilidade da CONTRATADA fornecer uniformes e EPI’s para uso
do/a trabalhador/a que prestara o servico.

4.4. Os servicos deverdo ser efetuados com a disponibilizacdo de um funcionario da
empresa Contratada, com regular vinculo empregaticio com a mesma, de segunda a sexta-
feira, das 12 as 18 horas, cumprindo, portanto, uma carga horaria diaria de 6 horas,
podendo haver alteracdo de turno de acordo com a necessidade e conveniéncia do CRESS/ES.

4.5.  Os servicos executadas no auditério do CRESS/ES poderdo ser executados em horério
distinto do previsto no item 4.4 de modo a néo interferir na execugdo dos servicos prestados
diariamente na sede do CRESS/ES.

46. A CONTRATADA deverd responsabilizar-se por todas as despesas diretas ou
indiretas, tais como, salérios, transportes, alimentacdo, diérias, horas excedentes, encargos
sociais, fiscais, trabalhistas, previdenciarios e de ordem de classe, indenizagdes civis ou
trabalhistas e quaisquer outras que forem devidas aos seus empregados no desempenho dos
servicos, ficando a CONTRATANTE isenta de qualquer vinculo empregaticio com 0s
mesmos.
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5. DOCUMENTACAO TECNICA EXIGIDA

5.1.  Devera ser exigido, dentre outros, o0 minimo de 1 (um) atestado de capacidade técnica
da licitante, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove que a
empresa executa ou executou satisfatoriamente servigos pertinentes e compativeis com os do
objeto deste Termo de Referéncia em caracteristicas, quantidades e prazos e que 0s termos
contratuais estdo sendo cumpridos a pelo menos um ano.

6. OBRIGACOES DAS PARTES
6.1. Das obrigac6es do Contratante:

6.1.1. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato, através de funcionario especialmente
designado, nos termos do art. 67 da Lei n° 8.666/93.

6.1.2. Permitir o livre acesso dos empregados da Contratada as suas dependéncias para tratar
de assuntos pertinentes aos servigos contratados.

6.1.3. Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos realizados em desacordo com este Termo de
Referéncia e seus Anexos.

6.1.4. Efetuar o pagamento dos servicos, na forma e nos prazos pactuados no presente Termo
de Referéncia.

6.1.5. Informar a Contratada, em tempo habil para execucao, as demandas relacionadas aos
servicos contratados.

6.1.6. Proporcionar todas as condi¢fes necessarias ao bom andamento da prestacdo dos
servigos contratados.

6.1.7. Notificar, por escrito, & Contratada sobre a ocorréncia de eventuais equivocos ou
imperfei¢cdes no curso da execucdo dos servicos fixando prazo para a sua correcao.

6.2. Das Obrigac6es da Contratada

6.2.1. Cumprir fielmente as obrigac6es descritas no presente Termo de Referéncia, com zelo,
responsabilidade e eficiéncia.

6.2.2. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigac6es
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no momento da
contratacao.

6.2.3. Responsabilizar-se pelo pagamento de transporte, encargos sociais, trabalhistas,
fiscais, previdenciarios e demais obrigacdes decorrentes da relagdo empregaticia existente
com os profissionais responsaveis pela execucdo das atividades, inexistindo vinculo de
qualquer natureza com o CRESS/ES.
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6.2.4. Fornecer e cobrar de seus funcionarios a utilizacdo de uniforme e Equipamentos e
Protecdo Individual durante o desempenho das atividades contratadas nas dependéncias do
CRESSI/ES.

6.2.5. Fiscalizar, orientar e se responsabilizar pela frequéncia e pontualidade de seu
empregado que executara as atividades previstas neste Instrumento.

6.2.6. Manter-se adimplente com as obrigacdes trabalhistas dos profissionais que executaréo
as atividades previstas neste Termo, obrigando-se a enviar mensalmente ao CRESS/ES copias
dos comprovantes de pagamento de FGTS, INSS, recibos de vale transporte, contracheques e
quantos mais houver.

6.2.7. Nao subempreitar global ou parcialmente os servicos contratados.

6.2.8. Ressarcir eventuais prejuizos causados ao CRESS/ES, provocados por ineficiéncia,
impericia, imprudéncia ou irregularidades cometidas por seus sOcios, empregados,
convenentes ou prepostos na execuc¢do dos servicos e fornecimentos objeto do contrato a ser
firmado entre as partes.

6.2.9. Responder, inclusive na via judicial, por qualquer acidente de que venham a ser
vitimas os seus profissionais, ou por aqueles causados por eles a terceiros, em decorréncia da
prestacdo de servicos.

7. FISCALIZACAO E CONTROLE

7.1. O Contrato serd acompanhado e fiscalizado por servidor devidamente designado, que
anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execuc¢do do Contrato,
determinando o que for necessario para regularizacdo das faltas ou defeitos observados para o
fiel cumprimento das clausulas e condicdes estabelecidas (art. 67, 88§ 1° e 2° da Lei 8.666/93).

7.2. O Agente Fiscalizador do Contrato anotara em registro proprio e comunicard a
CONTRATADA todas as ocorréncias relacionadas com a execu¢do do Contrato,
determinando o que for necessario a regularizacao das faltas ou defeitos observados.

7.3.  Os servigos prestados pela CONTRATADA serdo avaliados, por intermédio dos
relatorios de conformidade dos servicos e dos registros de ocorréncias, em consonancia com
0s seguintes aspectos:

7.3.1. Os resultados alcancados em relacdo a CONTRATADA, com a verificacdo dos prazos
de execucéo e da qualidade demandada.

7.3.2. Os recursos humanos empregados, em funcdo da quantidade e do comprometimento
com as tarefas.

7.3.3. A adequacdo dos servicos prestados a rotina de execucao estabelecida.

7.3.4. O cumprimento das demais obrigacdes decorrentes do Contrato.
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7.4. Para a avaliacdo dos servicos da CONTRATADA, sera utilizado o modelo de
formuléario da CONTRATANTE.

8. SANCOES

8.1.  Garantido o direito prévio da citacdo e da ampla defesa, se a CONTRATADA ensejar
0 retardamento da execugdo do certame, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na
execucdo do contrato, comportar-se de modo inidoneo, fizer declaragdo falsa ou cometer
fraude fiscal, ficara impedida de licitar e contratar com a Administracdo pelo prazo de até 5
(cinco) anos, enquanto perdurarem o0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

8.2. Sem prejuizo da sancdo acima prevista, e de conformidade com o estabelecido nos
artigos 86 e 87 da Lei n° 8.666/93 e pela Lei n° 10.520/ 2.002, a CONTRATADA total ou
parcialmente, absoluta ou relativamente, inadimplente ficara sujeita as seguintes penalidades:

8.2.1. Adverténcia;

8.2.2. Multa, cujo somatorio, por infracdo, ndo deverd exceder 10% sobre o valor anual
contratado, considerando a vigéncia mensal deste limite;

8.2.3. Suspensao temporaria de participacdo em licitacdes e impedimento de contratar com a
Administracdo, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

8.2.4. Declaracdo de falta de idoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica, enquanto perdurarem o0s motivos determinantes da punicdo, ou até que seja
promovida sua reabilitacdo perante a propria autoridade que lhe aplicou a pena.

8.3. A multa a que se refere o item acima, ndo compreende 0s juros cominatérios de 0,5%
ao més e poderdo ser compensadas com o0s pagamentos pendentes ou depositadas diretamente
na Conta Unica do Tesouro, comprovando-se, neste caso, o devido recolhimento junto a
Administracéo.

8.4.  Na hipotese de inexecucdo total do objeto, a multa serd de 10% por cento sobre o valor
mensal do Contrato.

8.4.1. E admitida a aplicacdo concomitante de multas distintas, considerada cada infracio
distintamente, além das demais penalidades legal e contratualmente previstas, observado o
limite estabelecido.

8.5. Os casos ndo elencados serdo apreciados em sede do respectivo Procedimento
Administrativo que se instaurar, nos termos da Lei n.° 8.666/93 e 9.784/99.

8.6. A multa serd descontada dos pagamentos do respectivo contrato, ou ainda, se for o
caso, cobrada judicialmente.
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8.7.  Aaplicacdo das multas ora previstas ndo impede que a autoridade competente rescinda
0 contrato e/ou aplique outras penalidades previstas na Lei n° 8.666/93 e pela Lei n° 10.520/
2.002.

8.8.  Contra a aplicagdo das penas de suspensdo temporéria de participacdo em licitacfes e
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, cabera
recurso a ser interposto no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da intimagao do ato.

8.9. Independente da aplicacdo da penalidade de multa prevista neste Termo de Referéncia,
0 contrato podera ser rescindido pelos motivos previstos no art. 77 a 79 da Lei n° 8.666/1993
e na forma prevista pelos artigos 79 e 80 do mesmo diploma legal, sendo garantida defesa
prévia em regular processo administrativo.

9. DO CRITERIO DE JULGAMENTO
9.1. O critério de aceitabilidade de precos sera o valor global (12 meses).
9.2. O critério de julgamento da proposta é o menor preco global.

9.3.  Asexigéncias de habilitacdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista séo as usuais
para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

10. PRECO DOS SERVICOS

10.1. O custo global da contratacdo, por 12 (doze) meses, sera de no maximo R$ 32.188,17
(trinta e dois mil, cento e oitenta e oito reais e dezessete centavos), tendo como parametro
a média dos orgamentos obtidos na pesquisa de mercada realizada e comprovada nos autos do
processo licitatorio.

11. PAGAMENTO

11.1. O pagamento sera efetuado mensalmente, iniciando apds 30 (trinta) dias do inicio da
execucdo dos servicos e até o 10° dia util apds o recebimento da Nota Fiscal com os servicos
devidamente discriminados, conforme legislacdo vigente, exclusivamente por meio de boleto
bancario a ser emitido pela CONTRATADA.

11.2. Sobre os pagamentos efetuados serdo retidos na fonte pelo Conselho Contratante o
Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica e todos os tributos federais, estaduais e municipais
exigidos por lei, incluindo o ISS (Imposto sobre Servicos) e eventuais outros impostos
previstos na legislacdo vigente no Municipio de Vitoria-ES.

11.3. Qualquer atraso ocorrido, por parte da CONTRATADA, na apresentacdo da nota
fiscal ou dos documentos exigidos como condigdo para pagamento, importara em prorrogagéo
automatica do prazo de vencimento da obrigacdo da CONTRATANTE.
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11.4. A consulta relativa a regularidade fiscal, exigida quando da contratacdo, sera feita
previamente a cada pagamento, devendo seu resultado ser juntado aos autos do processo
proprio e ficando o efetivo pagamento a ela condicionado.

11.5. Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de
liguidacdo qualquer obrigacdo financeira que lhe tenha sido imposta, em virtude de
penalidade por inadimplemento, até que o total de seus créditos possa compensar seus débitos.

11.6. Nao havera, sob hipotese alguma, pagamento antecipado.

11.7. O periodo de faturamento compreende do primeiro ao Gltimo dia do més calendario
em que o servico foi prestado, considerando para efeito de pagamento o més comercial de 30
(trinta) dias.

11.7.1.Caso a execucdo ocorra durante apenas parte do periodo do més comercial, o
faturamento serd proporcional a esta fracdo. No primeiro e no Ultimo més de vigéncia do
Contrato, os valores serdo rateados a base de 1/30 (um trinta avos), por dia, do valor mensal.

11.8. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente
pela CONTRATANTE, o valor devido devera ser acrescido de compensacdo financeira, e sua
apuracdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que 0s
juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% ao més, considerando o més comercial de 30
dias para qualquer més, mediante aplicacdo das seguintes formulas:

I = (TX/100)/30, logo:
| = (0,5/100)/30
| =0,00016667
EM =1x N x VP, em que:
| = indice de compensacéo financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora mensal;
EM = Encargos moratorios (juros);
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.
11.8.1. Sob pena de decair do direito, a CONTRATADA terd prazo maximo de 30 (trinta)
dias, contados da data em que receber o pagamento com atraso, para apresentar a nota fiscal
de cobranca referente aos juros de mora, devendo apresentar juntamente com ela, a memoria
de calculo correspondente ao valor cobrado.

12. PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

12.1. O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses contados da data da sua
assinatura, podendo ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses, na forma do inciso Il
do art. 57 da Lei n° 8.666/93.
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13. DA FORMA DE REAJUSTE

13.1. O contrato podera ser repactuado por se tratar servigos continuados prestados com
dedicacdo exclusiva da mao de obra, e o valor vigente & época seré corrigido com base na
demonstracdo analitica da variacdo de seus componentes de custos, no més seguinte em que
ocorrer reajustes salariais por meio de acordos, convencdes e dissidios coletivos, devendo ser
respeitado o interregno minimo de 1 (um) ano a partir da primeira repactuacao.

14. DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes da contratacdo do servico pretendido estdo programadas em
dotacdo orcamentaria prépria, prevista no orcamento do Conselho CONTRATANTE na
seguinte rubrica “6.2.2.1.1.01.04.04.008 — Servigos de Limpeza, conservagao e jardinagem”.

14.2. E no seguinte Centro de Custos: 01.02.006 - Servigos Terceirizados do
Administrativo.

15. DA MODALIDADE DE LICITACAO

15.1. A presente contratacdo sera efetuada por meio de licitacdo, na modalidade Pregdo, em
sua forma eletrdnica, do tipo menor preco, e observara os preceitos gerais de Direito Publico,
e em especial as disposicdes da Lei n° 10.520/02, combinada com o Decreto n°® 10.024/19, e
subsidiariamente as da Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, e serd ainda subordinada
as condicdes e exigéncias estabelecidas no Edital.

Vitéria- ES, 25 de novembro de 2021.

Sabrina Moraes Nascimento
Presidenta do Conselho Regional de Servi¢o Social
CRESS 172 Regido/ES
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PREGAO ELETRONICO N2 3/2021
PROCESSO LICITATORIO N° 2168/2021

ANEXO 11

PROPOSTA COMERCIAL

(MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL - em papel timbrado da licitante)

Ao Conselho Regional de Servigo Social da 172 Regido — CRESS-ES
Senhora Pregoeira:

A empresa (NOME DA EMPRESA), CNPJ (n° do CNPJ), sediada na (endereco completo),
tendo examinado minuciosamente as normas especificas do Pregdo Eletronico n.° 03/2021,
cujo objeto contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servico de limpeza e
conservacdo, conforme as especificacdes constantes do Edital e seus anexos, e apds tomar
conhecimento de todas as condic@es 14 estabelecidas, declaramos expressamente que:

1 - Propomos prestar, sob nossa integral responsabilidade, os servicos continuados de limpeza
e conservacao, objeto do Termo de Referéncia anexo ao referido Edital de Pregdo Eletronico,
disponibilizando 1 (um(a)) trabalhador(a) para a execucdo do objeto em questdo, de segunda
a sexta-feira, das 12 as 18 horas, cumprindo, portanto, uma carga horaria diaria de 6
horas.

2 — Desta forma, para o objeto do Pregdo Eletrénico 3/2021, o valor mensal é de R$

( ), € 0 valor global para o periodo de 12 (doze)
meses € de R$ ( ), conforme Planilha de Custos e
Formacéao de Precgos anexa.

3 - Informamos que no preco total proposto estdo incluidas todas as despesas necessarias a
perfeita realizacdo do objeto, cobrindo todos os custos de mao de obra, encargos sociais e
trabalhistas, previdenciarios, materiais, equipamentos, EPI’s, transportes, alimentacéo, lucros,
encargos fiscais e parafiscais, despesas diretas e indiretas, bem como aquelas indispensaveis
para proporcionar e manter a higiene e seguranca do trabalhador.

4 - Declaramos que:

I - Tomamos conhecimento pleno de todas as exigéncias previstas para esta contratacdo e que
as cumprirei fielmente, tais como:

a) A execugdo do Contrato devera atender fielmente o disposto no Termo de Referéncia e
ainda que estara submetida a fiscalizacéo pela Contratante;

b) A prestacdo dos servicos devera ser iniciada na data especificada no Contrato;
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¢) E vedado o fornecimento de qualquer mercadoria, equipamento ou servico em desacordo
com as normas expedidas pelos 6rgdos oficiais competentes ou, se normas especificas ndo
existirem, pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas ou outra entidade credenciada
oficial;

d) Admitem-se apenas itens novos e ndo serdo aceitos produtos provenientes de recuperagéo,

remodelagem ou reaproveitamentos de quaisquer espécies;

e) O fornecedor devera estar legalmente estabelecido e explorar ramo de atividade pertinente
e compativel com o objeto desta contratag&o;

f) Possibilidade de vistoriar os locais em que serdo executados 0s servicos até o Ultimo dia util
anterior a data fixada para a abertura da sessdo publica, com o objetivo de inteirar-se das
condiges e grau de dificuldades existentes.

Il - Caso nos seja adjudicado o objeto da licitacdo, nos comprometemos a assinar o Contrato
no prazo determinado;

Il - O preco se encontra compativel com o de mercado, bem como o mesmo é praticado
indistintamente aos setores publico e privado.

5 — Declaramos, também, que nenhum direito a indenizacdo ou a reembolso de quaisquer
despesas nos sera devido, caso a nossa proposta nao seja aceita, seja qual for o motivo.

6 - Esta proposta é valida por 60 (sessenta) dias, a contar da data estabelecida para a sua
apresentacao.

7 — Em caso de contratagcdo, receberemos os pagamentos por meio de boleto bancério,
conforme descri¢do no Termo de Referéncia.

8 — O responséavel pela assinatura do Contrato, é o(a) Sr(a) , CPF
n.c , endereco
9 - Os contatos poderdo ser efetuados através do telefone , ou do e-mail

10 — A quantidade imediata de pessoas que serdo alocadas na execucdo contratual seré de 01
funcionario.

, de de 2021.

Carimbo e assinatura do responsavel
Doc. Identidade:
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*QbservacOes (as informacdes abaixo sdo explicativas, portanto o texto abaixo nao precisa
constar na proposta de prego):

1) A Proposta Comercial deve ser emitida preferencialmente em papel que identifique a
licitante;

2) As licitantes vencedoras do certame optantes pelo Simples nacional terdo que apresentar a
declaracdo de opgéo, nos termos da IN/SRF/STN 1.234/2012 e seus anexos;

Notas:

- Anexar planilhas com o detalhamento dos valores de servigos, impostos, equipamentos,
EPI’s, e etc.;

- Valor anual dos servigos = Valor unitario mensal x 12 (meses);

- Os pisos salariais dos profissionais colocados a disposicdo do Contratante para a prestacéo
dos servicos, quando fixados com base em Acordo, Dissidio ou Convencdo Coletiva de
Trabalho, deverdo utilizar como parametro aquelas registradas no Ministério do Trabalho e
Emprego e em vigor, firmadas entre os sindicatos competentes.
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PREGAO ELETRONICO N2 3/2021
PROCESSO LICITATORIO N° 2168/2021

ANEXO 111

MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XXXXX/2021
QUE ENTRE SI CELEBRAM O CONSELHO
REGIONAL DE SERVICO SOCIAL DA 172 REGIAO
E A EMPRESA XXXXXXXXXXXX.

O CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL DA 172 REGIAO - CRESS/ES,
autarquia publica federal por forca da Lei n° 8.662, de 7 de junho de 1993, com jurisdi¢do no
estado do Espirito Santo, inscrito no CNPJ sob o numero 27.741.735/0001-22, com sede a
Rua Pedro Palécios, n° 60, Ed. Jodo XXIII, 11° andar, sala 1103/1106, Centro, Vitoria, ES,
CEP 29.015-160, neste ato representado por sua Presidenta,
XXX X XXX XXX XXXX XXX XXX XX, brasileira, Xxxxxxxxx, assistente social, portadora
do documento de identidade n® xxxxxxxx CRESS/ES e do CPF n® XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX,
doravante denominado CONTRATANTE e a empresa XXXXXXXXXXXX XXX XX XXX
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob 0 n% XXXXXXXXXXXXXXXXXX, com sede
na Rua XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, neste ato representado por seu
representante legal XXXXXXHXXIXHXXEXXXEXXXEXXXHXXIXXXEXXXEXXXKXXXKXX, brasileiro,
XXXXXXXXXXXXXX, empresario, portador do documento de identidade n® XXXXXXXXXXXXXXXXXX
e do CPF n% XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, doravante denominada CONTRATADA, ajustam o
presente  CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA E
CONSERVACAO, que sera regido pela Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e legislaces
complementares, pela proposta comercial apresentada pela Contratada nos autos do processo
administrativo n® 2168/2021 (Pregéo Eletronico n° 3/2021) e pelas clausulas seguintes.

1. CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO E SUA ESPECIFICACAO

1.1. Os servicos serdo prestados pela empresa Contratada diariamente na sede do
CRESS/ES localizada na Rua Pedro Palécios, n° 60, Edificio Jodo XXIII, salas 1101/1106,
Centro, Vitoria, Espirito Santo e quinzenalmente no auditério do Conselho, localizado na
Praca Getulio Vargas, n® 35, Edificio Jusmar, salas 1301/1302, Centro, Vitdria, Espirito
Santo, mediante o cumprimento das seguintes atividades:
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1.1.1. Diariamente, na sede do CRESS/ES: manter os cestos de lixo isentos de detritos,
acondicionando o material removido em local indicado pelo CRESS/ES; remover p6 de
mesas, telefones, armarios, prateleiras, computadores, impressoras, eletrodomésticos,
cadeiras, quadros, objetos de decoragdo, mdveis, arquivos e demais objetos existentes nas
dependéncias do CRESS/ES; remover o p6 de capachos e tapetes; varrer de toda area interna
para remover 0 po e eventuais detritos de todo o piso; passar pano Umido no piso apds a
varricdo; limpar azulejos, portas, macanetas e paredes de vidro; limpar armarios, prateleiras,
mesas, geladeira, microondas, fogdo, sanduicheira e demais moveis utensilios existentes na
cozinha; limpar os banheiros e vasos sanitarios; efetuar a reposicdo de materiais de higiene
pessoal nos ambientes adequados, sendo: papel higiénico, papel toalha e sabonete liquido,
detergente, entre outros; lavagem externa e preparo dos panos de copa e de limpeza e executar
demais servicos considerados necessarios a frequéncia diéria;

1.1.1.1. A sede do CRESS-ES, localizada no edificio Jodo XXIII, possui 300 metros
quadrados.

1.1.2. Quinzenalmente, no auditério do CRESS/ES: executar todas as atividades descritas
nositens 1.1.1e 1.1.3;

1.1.2.1. O auditorio, localizado no edificio Jusmar, possui 110 metros quadrados.

1.1.3. Mensalmente, na sede e no auditorio do CRESS/ES: lavar o chdo; limpar portas e
paredes; limpar janelas; limpar persianas e limpar o interior da geladeira.

1.2.  Os materiais de limpeza e de higienizacao, produtos quimicos e equipamentos de
limpeza, seréo fornecidos pelo CRESS/ES.

1.3.  E de responsabilidade da CONTRATADA fornecer uniformes e EPI’s para uso
do/a trabalhador/a que prestara o servico.

1.4.  Os servicos deverdo ser efetuados com a disponibilizacdo de 1 (um(a)) funcionério/a
da empresa Contratada, com regular vinculo empregaticio com a mesma, de segunda a sexta-
feira, das 12 as 18 horas, cumprindo, portanto, uma carga horaria diaria de 6 horas,
podendo haver alteracdo de turno de acordo com a necessidade e conveniéncia do CRESS/ES.

1.5.  Os servigos executadas no auditério do CRESS/ES poder&o ser executados em horario
distinto do previsto no item 1.4 de modo a nédo interferir na execugdo dos servigos prestados
diariamente na sede do CRESS/ES.

1.6. A CONTRATADA devera responsabilizar-se por todas as despesas diretas ou
indiretas, tais como, salérios, transportes, alimentacdo, diérias, horas excedentes, encargos
sociais, fiscais, trabalhistas, previdenciarios e de ordem de classe, indenizagdes civis ou
trabalhistas e quaisquer outras que forem devidas aos seus empregados no desempenho dos
servicos, ficando a CONTRATANTE isenta de qualquer vinculo empregaticio com 0s
mesmos.
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2. CLAUSULA SEGUNDA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

2.1.  Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato, através de funcionario especialmente
designado, nos termos do art. 67 da Lei n°® 8.666/93.

2.2.  Permitir o livre acesso dos empregados da Contratada as suas dependéncias para tratar
de assuntos pertinentes aos servigos contratados.

2.3.  Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos realizados em desacordo com este Contrato
e seus Anexos.

2.4. Efetuar o pagamento dos servicos, na forma e nos prazos pactuados no presente
Contrato.

2.5. Informar a Contratada, em tempo habil para execucao, as demandas relacionadas aos
servigos contratados.

2.6.  Proporcionar todas as condi¢Ges necessarias ao bom andamento da prestacdo dos
servigos contratados.

2.7.  Notificar, por escrito, & Contratada sobre a ocorréncia de eventuais equivocos ou
imperfeicdes no curso da execucdo dos servicos fixando prazo para a sua correcao.

3. CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

3.1.  Cumprir fielmente as obrigac6es descritas neste Contrato, com zelo, responsabilidade
e eficiéncia.
3.2.  Manter, durante toda a execucgdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes

assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no momento da
contratacao.

3.3.  Responsabilizar-se pelo pagamento de transporte, encargos sociais, trabalhistas,
fiscais, previdenciarios e demais obrigacdes decorrentes da relacdo empregaticia existente
com os profissionais responsaveis pela execucdo das atividades, inexistindo vinculo de
qualquer natureza com o CRESS/ES.

3.4. Fornecer e cobrar de seus funcionérios a utilizacdo de uniforme e Equipamentos e
Protecdo Individual durante o desempenho das atividades contratadas nas dependéncias do
CRESS/ES.

3.5.  Fiscalizar, orientar e se responsabilizar pela frequéncia e pontualidade de seu
empregado que executara as atividades previstas neste Instrumento.

3.6.  Manter-se adimplente com as obrigacgdes trabalhistas dos profissionais que executardo
as atividades previstas neste Contrato, obrigando-se a enviar mensalmente ao CRESS/ES
copias dos comprovantes de pagamento de FGTS, INSS, recibos de vale transporte,
contracheques e quantos mais houver.
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3.7.  N&o subempreitar global ou parcialmente os servigos contratados.

3.8. Ressarcir eventuais prejuizos causados ao CRESS/ES, provocados por ineficiéncia,
impericia, imprudéncia ou irregularidades cometidas por seus sOcios, empregados,
convenentes ou prepostos na execucgdo dos servicos e fornecimentos objeto do contrato a ser
firmado entre as partes.

3.9. Responder, inclusive na via judicial, por qualquer acidente de que venham a ser
vitimas os seus profissionais, ou por aqueles causados por eles a terceiros, em decorréncia da
prestacdo de servicos.

4. CLAUSULA QUARTA: DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

4.1. O presente contrato terd vigéncia de 12 meses, com inicio em XxXxXXxXx e término em
XXXXXXXX, podendo ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses, na forma do inciso 1l
do art. 57 da Lei n° 8.666/93.

5. CLAUSULA QUINTA: DO VALOR E DA FORMA DE PAGAMENTO

5.1. Pela prestacdo do servico objeto do presente contrato, 0 CONTRATANTE pagaré a
CONTRATADA 0 valor global de R$ ,
( ) em 12 (doze) parcelas mensais de R$

) ( )

5.2. O pagamento sera efetuado mensalmente, iniciando apds 30 (trinta) dias do inicio da
execucao dos servicos e até o 10° dia atil apos o recebimento da Nota Fiscal com os servicos
devidamente discriminados, conforme legislacdo vigente, exclusivamente por meio de boleto
bancério a ser emitido pela CONTRATADA.

5.3.  Sobre os pagamentos efetuados serdo retidos na fonte pelo Conselho Contratante o
Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica e todos os tributos federais, estaduais e municipais
exigidos por lei, incluindo o ISS (Imposto sobre Servigos) e eventuais outros impostos
previstos na legislacdo vigente no Municipio de Vitéria-ES.

5.4. Qualquer atraso ocorrido, por parte da CONTRATADA, na apresentacdo da nota
fiscal ou dos documentos exigidos como condi¢do para pagamento, importard em prorrogacdo
automatica do prazo de vencimento da obrigacdo da CONTRATANTE.

5.5. A consulta relativa a regularidade fiscal, exigida quando da contratacdo, sera feita
previamente a cada pagamento, devendo seu resultado ser juntado aos autos do processo
proprio e ficando o efetivo pagamento a ela condicionado.

5.6. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de
liquidacdo qualquer obrigagdo financeira que lhe tenha sido imposta, em virtude de
penalidade por inadimplemento, até que o total de seus créditos possa compensar seus débitos.
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5.7.  Nao haverd, sob hipotese alguma, pagamento antecipado.

5.8. O periodo de faturamento compreende do primeiro ao Ultimo dia do més calendario
em que o servico foi prestado, considerando para efeito de pagamento o més comercial de 30
(trinta) dias.

5.8.1. Caso a execucdo ocorra durante apenas parte do periodo do més comercial, o
faturamento sera proporcional a esta fragdo. No primeiro e no Gltimo més de vigéncia do
Contrato, os valores serdo rateados a base de 1/30 (um trinta avos), por dia, do valor mensal.

5.9. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente
pela CONTRATANTE, o valor devido devera ser acrescido de compensacdo financeira, e sua
apuracdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que 0s
juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% ao més, considerando o més comercial de 30
dias para qualquer més, mediante aplicagdo das seguintes férmulas:

I = (TX/100)/30, logo:
| = (0,5/100)/30
| =0,00016667

EM=1xN x VP, em que:
| = indice de compensacéo financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora mensal;
EM = Encargos moratorios (juros);
N = Numero de dias entre a data prevista para 0 pagamento e a do efetivo
pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

5.9.1. Sob pena de decair do direito, a CONTRATADA tera prazo maximo de 30 (trinta)
dias, contados da data em que receber o pagamento com atraso, para apresentar a nota fiscal
de cobranca referente aos juros de mora, devendo apresentar juntamente com ela, a memoria
de calculo correspondente ao valor cobrado.

6. CLAUSULA SEXTA: DA FORMA DE REAJUSTE

6.1. O contrato podera ser repactuado por se tratar servicos continuados prestados com
dedicacdo exclusiva da mao de obra, e o valor vigente a época seréa corrigido com base na
demonstracdo analitica da variacdo de seus componentes de custos, no més seguinte em que
ocorrer reajustes salariais por meio de acordos, convencdes e dissidios coletivos, devendo ser
respeitado o interregno minimo de 1 (um) ano a partir da primeira repactuacdo. (IN
SEGES/MPDG n° 005/2017).
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7. CLAUSULA SETIMA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA

7.1.  As despesas decorrentes da contratacdo do servico pretendido estdo programadas em
dotacdo orcamentaria prdpria, prevista no orcamento do Conselho CONTRATANTE na
seguinte rubrica “6.2.2.1.1.01.04.04.008 — Servicos de Limpeza, conservagao e jardinagem” e
centro de custos: “01.02.006 - Servicos Terceirizados do Administrativo”.

7.2.  As despesas que ultrapassarem o exercicio financeiro em curso estardo submetidas a
disponibilidade de dotacdo orcamentaria dos exercicios seguintes, tendo esta contratacdo
adequacao orcamentaria e financeira com o planejamento or¢camentario do Conselho.

8. CLAUSULA OITAVA: DA RESPONSABILIDADE FISCAL, TRABALHISTA E
OUTROS

8.1. A CONTRATADA ¢ exclusivamente responsavel pelos encargos de natureza
trabalhista, social e previdenciaria, decorrentes, eventualmente, da prestacao de servico objeto
do presente contrato.

8.2. A CONTRATADA obriga-se a respeitar todas as normas legais emanadas pelos
orgdos publicos, bem como satisfazer as suas préprias expensas, quaisquer questdes legais
decorrentes da execuc¢do do presente contrato.

9. CLAUSULA NONA: DA RESCISAO CONTRATUAL E DAS PENALIDADES

9.1. Garantido o direito prévio da citacdo e da ampla defesa, se a CONTRATADA ensejar
0 retardamento da execucdo do certame, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na
execucdo do contrato, comportar-se de modo inidoneo, fizer declaragdo falsa ou cometer
fraude fiscal, ficard impedida de licitar e contratar com a Administracdo pelo prazo de até 5
(cinco) anos, enquanto perdurarem 0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

9.2. Sem prejuizo da sancdo acima prevista, e de conformidade com o estabelecido nos
artigos 86 e 87 da Lei n° 8.666/93 8.666/93 e pela Lei n° 10.520/ 2.002, a CONTRATADA
total ou parcialmente, absoluta ou relativamente, inadimplente ficard sujeita as seguintes
penalidades:

9.2.1. Adverténcia;

9.2.2. Multa, cujo somatorio, por infracdo, ndo devera exceder 10% sobre o valor anual
contratado, considerando a vigéncia mensal deste limite;

9.2.3. Suspensdo temporaria de participacao em licitacdes e impedimento de contratar com a
Administragéo, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;
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9.2.4. Declaracdo de falta de idoneidade para licitar ou contratar com a Administracéo
Publica, enquanto perdurarem o0s motivos determinantes da punicdo, ou até que seja
promovida sua reabilitacdo perante a propria autoridade que Ihe aplicou a pena.

9.3. A multa a que se refere o item acima, ndo compreende 0s juros cominatorios de 0,5%
ao més e poderdo ser compensadas com o0s pagamentos pendentes ou depositadas diretamente
na Conta Unica do Tesouro, comprovando-se, neste caso, o devido recolhimento junto a
Administracéo.

9.4.  Na hipotese de inexecucéo total do objeto, a multa sera de 10% por cento sobre o valor
mensal do Contrato.

9.4.1. E admitida a aplicacdo concomitante de multas distintas, considerada cada infracio
distintamente, além das demais penalidades legal e contratualmente previstas, observado o
limite estabelecido.

9.5. Os casos ndo elencados serdo apreciados em sede do respectivo Procedimento
Administrativo que se instaurar, nos termos da Lei n.° 8.666/93 e 9.784/99.

9.6. A multa serd descontada dos pagamentos do respectivo contrato, ou ainda, se for o
caso, cobrada judicialmente.

9.7. Aaplicacdo das multas ora previstas ndo impede que a autoridade competente rescinda
0 contrato e/ou aplique outras penalidades previstas na Lei n° 8.666/93 e pela Lei n® 10.520/
2.002.

9.8. Contra a aplicagdo das penas de suspensdo temporéaria de participacdo em licitagcdes e
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, cabera
recurso a ser interposto no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da intimagédo do ato.

10. CLAUSULA DECIMA: DA FISCALIZACAO E CONTROLE

10.1. O Contrato sera acompanhado e fiscalizado por servidor devidamente designado, que
anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execuc¢do do Contrato,
determinando o que for necessario para regularizacdo das faltas ou defeitos observados para o
fiel cumprimento das clausulas e condicdes estabelecidas (art. 67, 88 1° e 2° da Lei 8.666/93).

10.2. O Agente Fiscalizador do Contrato anotard em registro préprio e comunicard a
CONTRATADA todas as ocorréncias relacionadas com a execu¢do do Contrato,
determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos observados.

10.3. Os servigos prestados pela CONTRATADA serdo avaliados, por intermédio dos
relatérios de conformidade dos servicos e dos registros de ocorréncias, em consonancia com
0S seguintes aspectos:

10.3.1. Os resultados alcancados em relagdo a CONTRATADA, com a verifica¢do dos prazos
de execucéo e da qualidade demandada.
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10.3.2. Os recursos humanos empregados, em funcdo da quantidade e do comprometimento
com as tarefas.

10.3.3. A adequacdo dos servicos prestados a rotina de execucao estabelecida.
10.3.4. O cumprimento das demais obrigacdes decorrentes do Contrato.

10.4. Para a avaliagdo dos servicos da CONTRATADA, serd utilizado o modelo de
formulario da CONTRATANTE.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA LEGISLACAO APLICAVEL

11.1. O presente contrato sera regido pela Lei 8.666/93 e suas legislacbes complementares,
pela proposta comercial da CONTRATADA apresentada nos autos do Processo
Administrativo n® 2168/2021 e pelas clausulas do presente contrato.

11.2. Aos casos omissos serdo aplicados os preceitos de direito pablico e, subsidiariamente,
a teoria geral dos contratos e as disposi¢cOes de direito privado.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DO FORO

12.1. Para solugdo de quaisquer controveérsias porventura oriundas do presente contrato, as
partes elegem o foro da Sec¢do Judiciaria de Vitéria/ES, renunciando a qualquer outro por
mais privilegiado que seja.

12.2. E por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam o presente contrato em 02
(duas) vias de igual teor e forma, para que produza seus juridicos efeitos.

Vitbria/ES, xx de xxXxxxxxxxxx de 2022.

CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL DA 178 REGIAO
XXXXKX KXXXXXXX
Presidenta

EMPRESA
Nome do Sécio/a representante
Sécio Administrador
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Testemunha:

Nome:

RG CPF

Assinatura:

Testemunha:
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Assinatura:
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