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Construir esse editorial foi um desafio... sem fim! A Covid-19, que foi tema e
condicao intrinseca na “Gestao é preciso estar atenta e forte” desde o seu
inicio, ainda é um fator determinante para as tomadas de decisoes politicas,
administrativas e financeiras do CRESS-ES. Portanto, o fim como desejavamos
ainda nao esta tao préoximo. Afinal de contas, os estragos ainda sao incalcula-
veis, porém a morte de 674 mil brasileiros e brasileiras € mais do que concre-
ta. E de profundo pesar.

Neste sentido, na ultima edicao do Jornal Visao publicado em setembro de
2021, no Brasil avancava-se a vacinacao contra a Covid-19 e surgia a expecta-
tiva que os casos de contaminacao e mortes fossem controlados - uma con-
tradicao por que o desejo sempre foi de zerar esses indicadores. E, que a reto-
mada das atividades presenciais, seria uma realidade cada vez mais préxima.
Porque ainda que tivéssemos avancado nos recursos tecnologicos e na possi-
bilidade de aprimoramento no atendimento a categoria, como por exemplo
os servicos online a partir do site do CRESS-ES que foram ferramentas estraté-
gicas de atendimento e suporte para a categoria de assistentes sociais capixa-
bas, a retomada do atendimento presencial na sede do Conselho era uma
meta de conselheiros/as e trabalhadores/as para o ano de 2022.

Foi exatamente essa condicao de controle epidemioldgico, com o avanco de
pessoas vacinadas com as duas primeiras doses, que nhos deu seguranca para
planejar a retomada dos atendimentos na sede do CRESS-ES e das atividades
presenciais coletivas com a categoria. Ter a possibilidade do presencial para
atendimento amplia o que ja haviamos construido como alternativas, mas es-
tamos nos ajustando a medida que novos casos surgem e que se complexifica
a condicao coletiva de saude no Brasil.

Lembramos todos os dias que o CRESS-ES é composto por trabalhadoras e
trabalhadores, que podem adoecer, que tem familiares que também podem,
e com conselheiros e conselheiras em iguais condicées de humanidade.
Sendo assim, estamos atentas e fortes para manter a qualidade do atendi-
mento presencial a categoria, mas ainda estamos longe do fim da pandemia.
Por isso, vamos sequir as recomendacoes dos organismos mundiais de saude
e manter a vigilancia e a biosseguranca para que o fim da pandemia nao seja
uma utopia.

ANANANA

SABRINA MORAES NASCIMENTO
Conselheira presidenta do CRESS-ES
Gestao “E preciso estar atenta e forte”
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Servicos Online

Emissao de boletos e de
T lg (- [-1-T) ja disponiveis
para a categoria

Assistentes Sociais do Espirito Santo podem acessar e imprimir, pelos
Servicos Online que estao disponiveis no site do CRESS-ES: a Certidao
de Registro, a Certidao Negativa de Débitos (somente do ano corren-
te), além dos Boletos da anuidade de 2022. Todos esses documentos
sao oferecidos a categoria com o intuito de melhorar e agilizar o aten-
dimento.

Tanto os boletos quanto as certidbées estao disponiveis no site
http://cress-es.implanta.net.br/servicosonline.

O mesmo pode ser acessado pelo site do CRESS/ES, na aba “Conselho’,
clicando em cima da opcao “Servicos Online”,

ApOs entrar no site sera necessario realizar o login de acesso, incluin-
do CPF e a senha cadastrada. Caso ainda nao tenha feito o cadastro,
ele é facil e rapido. Logo abaixo deixamos um link explicando o passo
a passo de como se cadastrar.

Lembrete: siga atentamente as instrucoes sobre pagamento de
boletos. O CRESS-ES nao recebe pagamentos nas modalidades
de transferéncia nem PIX.

Para acessar os boletos, depois de entrar no site, basta clicar em “Fi-
nanceiro” e, em seqguida, escolha entre as opcoes “Parcelar Débitos”
(para pagamento em cota unica) ou “Parcelamentos Vigentes” (para o
boleto parcelado nas datas previstas). A partir dai, sera possivel emitir
o boleto.

Ja as certidbes estao na opcao “Requerimentos”. Depois, cligue em
“Certidao” e, na sequéncia, em “Dados de Cadastro”. A partir dai sera
possivel escolher qual certidao vocé deseja emitir: a “Certidao Negati-
va’, de ano corrente quitado; ou a “Certidao Reqistro”.
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http://cress-es.implanta.net.br/servicosonline

O novo sistema do CRESS/ES, que oferece esses Servicos Online, foi
implementado pela gestao “E preciso estar atenta e forte” ainda em
2021. Inicialmente, ja era permitido para assistentes sociais consulta-
rem os dados cadastrais, com atualizacao de email, telefone e endere-
co, por exemplo. Mudanca atingida apds a empresa Implanta garantir
a transicao do sistema Desktop para um sistema .Net.

Sobre os boletos

http://www.cress-es.org.br/servicos-online-emissao-de-boletos-da-anuidade-de-2022/

Sobre as certidoes

http://www.cress-es.org.br/servicos-online-emissao-das-certidoes-de-registro-e-negativa-do-ano-corrente/

Passo a passo para se

cadastrar no site

http://www.cress-es.org.br/novo-sistema-do-cress-es-oferece-servicos-online-a-categoria/

Atendimento presencial,

por telefone ou via emall

O CRESS/ES ja retomou os atendimentos presenciais e por
telefone, funcionando de segunda a sexta, das 12h as 18h.
Dessa forma, a categoria pode ir até a sede do Conselho, no
Centro de Vitdria, ou ligar para (27) 3222-0444 / (27)
99942-3584 (atendimento geral) ou (27) 99942-3896 (Comissao
de Orientacao e Fiscalizacao).

O atendimento também pode ser realizado via e-mail. Sao eles:
cress@cress-es.org.br, fiscalizacao@cress-es.org.br,
cobranca@cress-es.org.br, registro@cress-es.org.br e
registro2@cress-es.org.br. Acompanhe o site e as redes sociais do
CRESS/ES para se manter sempre atualizada/o sobre o atendimento e
eventuais mudancas.



http://www.cress-es.org.br/servicos-online-emissao-de-boletos-da-anuidade-de-2022/
http://www.cress-es.org.br/servicos-online-emissao-das-certidoes-de-registro-e-negativa-do-ano-corrente/
http://www.cress-es.org.br/novo-sistema-do-cress-es-oferece-servicos-online-a-categoria/
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Resolu¢ao d

In

O

S

Vedado qualquer tipo de
preconceito contra pessoas
com deficiéncia durante
exercicio profissional de
Assistentes Sociais

O Conselho Federal de Servico A resolucao ainda estabelece como

Social (CFESS), por meio da Reso- dever da/do assistente social denun-

lucao CFESS n°992/2022, reforca ciar aos Conselhos Regionais de Ser-

a vedacao de atos e condutas dis- vico Social (CRESS) a/o colega que,

criminatdrias e/ou preconceituo- durante exercicio profissional, seja

sas contra pessoas com deficién- conivente ou pratique algum ato ou

cia no exercicio profissional da/o conduta discriminatoria e/ou pre-

Assistente Social. Tal conduta é conceituosa contra pessoas com de-

valida tanto na relacao com as/os ficiéncia.

usuarios quanto com outras/os

assistentes sociais e demais profis- Cabera a quem descumprir com as

sionais e trabalhadoras/es. normas da Resolucao do CFESS n°
992, de 2022, as penalidades previs-

O documento regulamenta o0s tas nos artigos 23 e 24 do Codigo de

principios I, VI e Xl inscritos no Etica Profissional, requlamentado

Cédigo de Etica Profissional. E pela Resolucao CFESS n° 273, de

ainda convida a/o Assistente 1993, sendo garantido o direito a

Social a contribuir, em seu am- defesa e ao contraditorio.

biente de trabalho, para a reflexao

ética sobre o sentido da necessi-

dade do respeito e da promocao

de oportunidades equitativas as

pessoas com deficiéncia, além de

sempre atuar na prevencao e no

combate ao preconceito e a dis-

criminacao.



http://www.cress-es.org.br/wp-content/uploads/2022/05/Resolu%C3%A7%C3%A3oCfess992-2022.pdf

Educacao e Servico Social
Conjunto CFESS/CRESS
defende cumprimento da
Lei Federal 13.935

O Conjunto CFESS/CRESS segue mobilizado para garantir o
cumprimento da Lei Federal 13.935, aprovada em dezembro de 2019
e que prevé a inclusao dos servicos da Psicologia e do Servico Social
nas redes publicas de Educacao Basica do pais. Essa lei é uma
conquista, e recentemente mais dois passos importantes foram dados
para a execucao dela.

0 A aprovacao, no Senado Federal, do Sistema Nacional de
Educacao (SNE) que, por meio de uma emenda apresentada
pelo senador Fabiano Contarato (PT/ES), garantiu a inclusao da
prestacao de servicos de Psicologia e de Servico Social na
educacao basica da rede publica, no Espirito Santo e nos pais,
atendendo a Lei 13.935; e

O anteprojeto de lei apresentado pela vereadora Camila

9 Valadao (PSOL) a Camara dos Vereadores de Vitéria, que indica
ao Poder Executivo Municipal a proposicao de um Projeto de
Lei que regulamente a prestacao de servicos de Psicologia e de
Servico Social nas redes publicas de educacao basica, conforme

alei 13.935.
Confiral 4B

Concurso SEDU!

A Secretaria de Estado de Educacao (Sedu) informou que nao
seria possivel atender a demanda feita pelo CRESS/ES, quando
solicitou a inclusao da oferta de vagas para Assistentes Sociais e
Psicblogos/as no edital SEGER/SEDU n° 01/2022, cumprindo
assim com a Lei Federal 13.935. Porém, a resposta enviada
garante que o assunto sera discutido no Governo, “a fim de
estudar uma maneira de incluir profissionais da area de Servico
Social e Psicologia em certames futuros”. Seqguiremos atentas!

_ Confiral 45
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http://www.cress-es.org.br/assistentes-sociais-e-psicologosas-nas-redes-publicas-de-educacao-basica/
http://www.cress-es.org.br/concurso-da-sedu-governo-nao-inclui-vagas-para-assistentes-sociais-e-psicologosas/
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Qual é o lado do Servico Social? Essa e
outras questdes foram abordadas pelas
professoras Eblin Farage (UFF) e Maria
Helena Elpidio (UFES), durante o Xll|
Encontro Capixaba de Assistentes Sociais,
realizado em maio deste ano.

Elas participaram da mesa “O Servico Social
tem lado, o das trabalhadoras em suas
multiplas existéncias e opressdes. Chega de
ameaca as liberdades democraticas! Chega
de ataques aos direitos trabalhistas e
sociais”. E o CRESS/ES aproveitou a
oportunidade para conversar com as duas
logo apos o evento.
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Oficina: "Servico Social e Educacao".

-

Oficina "Questao Social e Servico Social:
caminhos para uma analise antirracista".
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Ter no Servigo Social esse espaco de luta e
de reconhecimento enquanto classe trabalhadora
nos coloca diante da possibilidade de construcao
de futuro.

Maria Helena Elpidio
Professora do Departamento de
Servico Social e do Programa de Pés
Graduacao em Politica Social da UFES

Existindo e resistindo & possivel se organizar
para construir algo estruturante que supere a
logica do capital.

Eblin Farage

Professora do Departamento de Servico
Social e do Programa de P6s-Graduacao
em Servico Social e Desenvolvimento

Regional da UFF.

ASSISTA (X



https://www.youtube.com/watch?v=_6s3-fE3rfY&t=7s
http://www.cress-es.org.br/entrevista-cresses-com-maria-helena-elpidio/
http://www.cress-es.org.br/entrevista-cresses-com-eblin-farage/
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CRESS/ES se manifesta acerca

hY o

da imposicao a supervisao
direta de estagio

A Comissao de Orientacao e Fiscalizacao (COFI) deliberou por manifestar-se
guanto ao cumprimento da supervisao direta de estagio direcionada de maneira
impositiva por gestores, sobretudo na politica de assisténcia social.

“Temos recebido queixas por parte da cateqgoria sobre essa questao e é
algo que traz muita apreensdo para profissionais que jd estdo
sobrecarregados ou mesmo pelo fato de ndo haver um didlogo quanto
ds condicdes necessdrias para exercerem a atribuicdo de supervisor/a de
estdgio. A prdtica que aponta para uma substituicdo de profissionais por
estagidrios/as expressa a intensa precariza¢do nas politicas publicas,
além dos rebatimentos negativos a formacao profissional”

(COFI/CRESS/ES).

Nessa manifestacao, a Comissao apresenta o aparato normativo da profissao
relacionado a supervisao direta de estagio, bem como a Politica Nacional de
Estagio (PNE) da Associacao Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servico Social
(Abepss), que aponta os principios que norteiam esse importante momento da
formacao em Servico Social.

MalinlifiesitoldolCoinselho
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http://www.cress-es.org.br/wp-content/uploads/2022/05/Manifesta%C3%A7%C3%A3oSobreSupervis%C3%A3oDiretaDeEst%C3%A1gioAcercaDaImposi%C3%A7%C3%A3oInstitucional.pdf
http://www.cress-es.org.br/wp-content/uploads/2022/05/Manifesta%C3%A7%C3%A3oSobreSupervis%C3%A3oDiretaDeEst%C3%A1gioAcercaDaImposi%C3%A7%C3%A3oInstitucional.pdf
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Processos Seletivos e Concursos
Confira a Nota Informativa da COFI

O CRESS-ES, por meio da Comissao de Orientacao e Fiscalizacao (COFI), construiu
uma Nota Informativa acerca das intervencées adotadas no acompanhamento de
oferta de vagas em concursos e processos seletivos para assistentes sociais no
Estado do Espirito Santo. Tal material foi produzido e esta disponivel para
consulta de todos/as os/as assistentes sociais.

O documento elenca questées que envolvem expectativas latentes no interior da
categoria e que perpassam, nao so, a busca por atuar profissionalmente nos

espacos socio-ocupacionais; mas, também, a necessidade de compreender como
se estabelecem as intervencées do conjunto CFESS-CRESS na defesa da profissao.

Ele parte do trabalho desenvolvido, ao longo dos anos, pela Comissao de
Orientacao e Fiscalizacao, em especial por meio do estabelecimento em sua
rotina didria da anélise de editais. E um contetdo que foi produzido a partir de
demandas oriundas da prépria categoria, sendo resultado de oficios elaborados
pela COFl e encaminhados as instituicoes empregadoras e organizadoras da
selecao, apontando as inconsisténcias dos editais.

Caso algum/a Assistente Social for pressionado/a ao cumprimento de requisicoes
indevidas que ferem nosso Cédigo de Etica ou deturpem a imagem da profissao,
este/a podera acionar o CRESS/ES pelo e-mail fiscalizacao@cress-es.org.br ou pelo

telefone (27) 99942-3896. Lembrando que o atendimento por celular acontece de
segunda a quinta, das 12h as 18h.

INTERVENCOES DO CRESS/ES EM PROCESSOS SELETIVOS E

Concursos Publicos
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http://www.cress-es.org.br/processos-seletivos-e-concursos-confira-a-nota-informativa-da-cofi/
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site de Servicos Online
do CRESS/ES e confira
as novidades!
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